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 مستخلص البحث:
استهدف البحث الكشف عن  اععيةنن طى ن    

التفسننةجينب يبة ننن  –التغذيننن الجاة ننن صالتيننحةحةن 

الواقننا الى ننى  انن  الةعقننن ال عيةننن راتىةننن  هننع ا  

إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةن لأعضعء 

هة ن التد يس يجع  نن يتهنعو رلتحعةند هندف البحنث 

يعسنننتمدال  نننتهر ا نننويج الىتقو نننع  قنننعل البع نننث 

بو لتينىة  ية نن راقنا   نى  يتى ن  ISDالت يةىةن ص

التغذيننننن الجاة ننننن التيننننحةحةن رالتفسننننةجين راع ننننع 

لى ننعيةج  حننددةو راىأيننت ادرا  العةننعا انن   عةننعا 

الةعقننن ال عيةنننو رارتبننع  احيننةي  لعةننعا احيننة  

الىجىوعنننع  التججيبةنننن اننن   هنننع ا  إدا ة  واقنننا 

لاةتىععةننن الأكعديىةننن يعلجع  نننو ري عقننن الشننبكع  ا

اعةنننننة   تنننننتر ليحكننننن  عيننننن  الينننننفحع  رالىواقنننننا 

الأكعديىةننن المع ننن ي ضننو هة ننن التنند يس رالهة ننن 

الى عرطنننن يجع  نننن يتهنننعو راننن  الت بةننند عيننن  عةتنننن 

ب عضو هة ن اد يس رهة ن   عرطن  ن  60قوا هع ص

كيةننع  ةع  ننن يتهننعو انن  اعسننةىه  إلنن   جىننوعتة  

 و ركشنننفت التتنننعور عننن  رةنننود انننج  دا  اجنننجيبةتة

ينة   توسن   د ةنع   0.01إ يعوةع عتد  سنتو  

الارتبنننننننع  التحينننننننةي  لادا ة  واقنننننننا الشنننننننبكع  

الاةتىععةننن الأكعديىةننن الى يويننن  نن  اعضننعء هة ننن 

التد يس رالهة ن الى عرطن يجع  ن يتهع ليىجىوعتة  

التجننننننجيبةتة  صراعننننننع لتى نننننن  التغذيننننننن الجاة ننننننن 

التفسننةجينبو ركلننا ليننعلم الىجىوعننن التيننحةحةن ر

التن  ا جتنت لبة ننن الواقنا الى نى   ننا طىن  التغذيننن 

الجاة ننن التفسننةجينو رانن  ي عقننن اعةننة  الىتننتر رةنند 

يننة  د ةننع   0.01اننج  دا  إ يننعوةع عتنند  سننتو  

الىجىننننننوعتة  لىهننننننع ا  إدا ة  واقننننننا الشننننننبكع  

الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن ركلننننا ليننننعلم الىجىوعننننن 

الت  ا جتت لبة ن الواقا الى ى   نا طىن  التججيبةن 

التغذين الجاة ن التفسةجينو يةتىع ان  الةعقنن ال عيةنن 

–نمطا التغذية الراجعة )التصحيحية 

بيئة الواقع المعزز وفاعليتهما التفسيرية( ب
فى اليقظة العقلية وتنمية مهارات إدارة 
مواقع الشبكات الاجتماعية الأكاديمية لدى 

    أعضاء هيئة التدريس

 إيهاب سعد محمديد. 
 اكتولوةةع الت ية  د ا 

 يتهعةع  ن  –كيةن التجيةن التوعةن 

 



 الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم

 2019ديسىبج    – 2جالىجيد التعسا  ر ال شجرن .... ال دد الأعط  عشج  116

ينننة   0.01رةننند انننج  دا  إ ينننعوةع عتننند  سنننتو  

د ةنع  الىجىننوعتة  رلكنن  ليننعلم الىجىوعننن التنن  

ا جتنننت لبة نننن الواقنننا الى نننى   نننا طىننن  التغذينننن 

ة الجاة ن التيحةحةنو راثبتنت الد اسنن اععيةنن كبةنج

لبة ننننن الواقننننا الى ننننى  يتى نننن  التغذيننننن الجاة ننننن 

التيننحةحةن رالتفسننةجين راعننع لتسننبن الكسنن  لىننع  

 .McGuigan's gain ratioةةوةعن 

 الكلمات المفتاحية: 
التغذينن الجاة نن  –التغذين الجاة نن  –الواقا الى ى  

الةعقننن  –التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن  -التفسننةجين 

الشننننننبكع  الاةتىععةننننننن إدا ة  واقننننننا  –ال عيةننننننن 

 الأكعديىةن.

 مقدمة البحث:
يواةننا ال ننعل  الةننول الكأةننج  نن  التحننديع  

الت  اؤثج يشك   بعشنج عين   متينف ةواطن  الحةنعة 

الاقتيعدينو رالتجيويننو رالسةعسنةنو ررةجهنعو ران  

ظ  هذه التحنديع  احتنعج الندر  إلن  دعن  الت نو ا  

ع اننن  التكتولوةةنننن رالتعتةنننع  الىسنننتحدثن راف ةيهننن

ال ىيةننن الت يةىةننن يشننك  رننعلة كىحعرلننن لىواكبننن 

ال يج ر واةهن هذه التحديع و رل   الواقا الى ى  

Augmented Reality (AR)   ن  اهن  التعتةنع 

التكتولوةةننن الىسننتحدثن التنن  انند ر  ننع يننة  الواقننا 

الحعةعنن  رالواقننا الااتجاتنن و راجسننةد الى يو ننع  

ا  عي  استة عيهع. يشك  يجذب الىت ي  راج يا قعد  

   الت بةعنع   إن اكتولوةةع الواقا الى ى 

الىسننتحدثن التنن  اسننتمد ت عينن  ط ننع  راسننا انن  

 متيننف التمييننع  رانن  الىجننع  التجيننو  يشننك  

رعلو اه  اعدل   يو ع   قىةن ا  ال عل  الحعةعن  

بب 3Dيتعتةنننن الكعوتنننع  الىجسنننىن صثاثةنننن الأي نننعد ص

و * ب4Carmigniani & Furht, 2011, p .ص

راولد هذه الكعوتنع  الىجسنىن الااتجاتنةن  ن  رنا  

اعتةع  الحوسنبن الجسنو ةن رالت نجف عين  الكعوتنع  

يعلواقا الحعةع و ريدُع  كلا ايو  الىت يىة  لي نعل  

الحعةع  رالى يو ع  الىعد ن يعستمدال هذه الكعوتع  

الااتجاتنننةن الىجسنننىنو اهننندف الواقنننا الى نننى  هنننو 

رةننج  وةننود ر ننع هننو  وةننود الجىننا يننة   ننع هننو 

يعلف نن  يشننك  رةننج  حسننوا راعنندي  احسننةتع  انن  

 . بChen et al., 2019, p. 7صية ن الىت ي  

اةُ د الواقا الى نى   ن  اهن  التعتةنع  التن  

يت  اةهع عنج  الينو  الحعةعةنن رالااتجاتنةن    نعو 

   را  د ر الىحتنو  الجقىن  ان   نو  الوسنعو  

س الوقننت  ننن  الكنننع ةجا الحعةعةننن الىننن روكة انن  طفننن

و بBillinghurst et al., 2001, p. 745ص

ريينتف إلن  الواقنا الى نى  الىسنتتد إلن  ال ا نع و 

رالواقننا الى ننى  ينندرن عا ننع . رعننعدة  انن  التننو  

الأر  ا رنننننننذ ال ا نننننننن شنننننننك    نننننننى الاسنننننننتجعين 

 QRار Response code)  kQuicالسننجي ن

codeو ار قنننند اكننننون  ننننو ة ار ا  كننننعو  يىكنننن ب 

الت نننجف عيةنننا يسنننهولنو ا نننع التنننو  الأنننعط  الواقنننا 

الى ى  يدرن عا نع  رالنذ  يسنتمدل  جىوعنن  ن  

                                                 
السنعيا  استمدل ا  التوثةد ركتعين الىجاةا يعلبحث الحعل  الإ ندا  *

و ريعلتسنبن Style thAPA 7   طقنعل ةى ةنن عين  النتفس الأ جيكةنن 

ليىجاةا ال جيةنن اةنذكج اسنىعء الىنؤلفة  كع يننو كىنع هنو   نجرف ان  

  البة ن ال جيةن.
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الىستش جا  لتحديد  وقا رااجعه الجهع و  أ  طقنعل 

ب رالبو نننين عيننن  GPSاحديننند الىوقنننا ال نننعلى  ص

الهننعاف الننذك و ري ننى  اليننو ة الأ ننيةن يىحتننو  

 ,Boyles, 2017ص قىن  يتنعء  عين   وقنا الهنعاف 

p. 2ب. 

راجةننا اهىةننن الواقننا الى ننى  انن  احسننة  

ية ن الت ي  رة يهع ية ن ا ين  استكشنعاةن قعوىنن عين  

الأل ننعبو يعلإتننعان إلنن  إ كعطةننن  ينن  الواقننا الى ننى  

يكأةنننج  ننن  التميينننع  الىمتيفننننو لفهننن  راكتسنننعب 

الى جاننن را ننويج الىفننعهة  رالا تفننعظ يهننعو ريعلتننعل  

انن  الجعطنن  التجيننو و ليواقننا الى ننى  اهىةننن كبةننجة 

ررع ننننن انننن  دعنننن  البة ننننع  الت يةىةننننن يعل تع ننننج 

 .Saltan & Arslan, 2017, pصالتحفةىيننن 

 .ب516

اننعلواقا الى ننى  لديننا العنند ة عينن  ا ننويج 

 هنننع ا  الىت يىنننة و  أننن   ننن  الىشنننكا و رال ىننن  

الجىننننعع و رالتعةننننة   ت نننندد الاسننننتمدا ع و راهنننن  

ن الت  اعند هع رةهع  التقج الىمتيفنو رد ر الأطش 

البة نننع  الااتجاتنننةن  نننا راقنننا الفيننن  الد اسننن و 

راىكننة  ال نناب  نن  الىشننع كن يتشننع  انن  افععنن  

 بة نن  ر تننىا    ننا البة ننن الحعةعةننن ر ننا الكعوتننع  

 ,Sirakaya & Cakmak, 2018صالااتجاتنةن 

p. 298و راشى  آثع ه الإيجعيةنن عين  النت ي  ايضنع ب

لىشنننع كن را ىينننى احسنننة  الأداء ر ينننعدة الحنننعاى را

 .Radu, 2014, pصالت نننعرن ينننة  الىت يىنننة  

و كىننننننع اةى ننننننت ال دينننننند  نننننن  الد اسننننننع  ب1534

 ,.Diegmann et al., 2015; Fotaris et alص

2017; Hedberg et al., 2018; Swensen, 

عي  ان    اه   ىةنىا  الواقنا الى نى  ان   ب2016

الىجننننع  التجيننننو  ز التحفةنننننى رالاطتبننننعه رالتجكةنننننى 

لجتنننع رالإد ا  رالتفععننن  رالىشنننع كن رالاهتىنننعل را

رالىت ننن رالاسننتعالةنو راكنند  الد اسننع  ان الواقننا 

الى نننى  يحسننن  اداء النننت ي و رالاسنننت دادو رالأعننننو 

ريتىننن   هنننع ا  الت نننعرن رالإيننندا  ر هنننع ا   ننن  

الىشننننكا  رالا تفننننعظ يعلى جاننننن رالأداء  تضننننىت ع 

 الااجعهع  رالاطف علا .

اهنن   ىةننىا  اعتةننن الواقننا  كىننع اتىأنن  ا نند

الى ى  ا  إطشنعء ية نع  اطغىعسنةا رةذاينن  ن  اةن  

دع  التد ي  عي  الت    رالاستجرعء لتتقة  الاطتبنعه 

راحسننة  الننوع  رالتجكةننى رالإد ا  لنند  ال ننابو 

راننند ي  ال عننن  عيننن  الاطتبنننعه ايععوة نننع إلننن  اليحقنننن 

الحعلةنننن ينننوع  ريننندرن إ ننندا  الأ كنننعلو اعسنننتمدال 

ا انن  التنند ي  عينن  الوا قننا الى ننى  يحتنن   كعط ننع يننع   

الوع  رالإد ا  رالةعقنن ال عيةنن  ن  رنا  التند ي  

عينن  الت  نن  يهننذه البة ننع  ر ننع اننواجه  نن   ىةننىا  

 & Sanchez-Vivesص كعلإ سنننعا ينننعلوةود

Slater, 2005, p. 337ب. 

ا لتيا الأهىةن لتعتةنن الواقنا الى نى و  رطقج 

اسننتمدال ية ننع  الواقننا  ا اكننى البحننث الحننعل  عينن 

الى نننى  اننن  اتىةنننن  هنننع ا  إدا ة  واقنننا الشنننبكع  

الاةتىععةنننن الأكعديىةننننو رالةعقنننن ال عيةنننن لأعضنننعء 

هة ن التد يس رالهة ن الى عرطنو  ةث اشع   ال ديد 
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   الد اسنع  إلن  اععيةنن اكتولوةةنع الواقنا الى نى  

 Aziz et al., 2012; Bos et al., 2019; Fleckص

et al., 2015; Fleck & Simon, 2013; Ibili, 

2019; Marto et al., 2019; Matcha & 

Rambli, 2013; Santos et al., 2014; 

Sirakaya & Cakmak, 2018; Zhang et al., 

رلك  ابعيتت طس  الفععيةنن. رقند يجةنا كلنا  ب2014

إل   تغةجا  ايىة  الواقنا الى نى و ر ن  هتنع ااجنا 

دة اععيةن الواقا الى ى   ن  البحث طحو احسة  ر يع

رننننا  د اسننننن  تغةننننجا  ايننننىةىاو را نننند التغذيننننن 

 الجاة ن    اه  هذه الىتغةجا .

ر ىننع لاشننا اةننا ان احدينند طىنن  التغذيننن   

الجاة ننن الىتعسنن  لتننو  الىهننعل الىعد ننن انن  الننت ي  

الت ي و  الععو  عي  الواقا الى ى  قد اؤثج عي  ا علةن

ا  سةع   تعس  يىيد     اعستمدال التغذين الجاة ن

 ,.Merchant et al)اععيةن ية ع  الواقا الى نى  

2014, p. 37)  . 

 Werts et)ريج  "ريجاس رآرنجرن"  

al., 2011, p. 134)  ان اسنننتجااةجةن التغذينننن

الجاة نننن يىمتينننف  سنننتويعاهع راطىع هنننع راشنننكعلهع 

 ع   عي  اهتىعل البحث ال يىن  ان  الفتنجة الحعلةنن 

ديد    الىهع ا  رالى ع فو رالسنيوكةع و لت ية  ال 

 .رالعة و رالااجعهع 

راهدف التغذين الجاة ن إل  ا ندي   سنع    

 ,Shuteص افكةج ال اب ار سنيوكه  لتحسنة  النت ي 

2008, p. 154و راتنعات د اسنن ينول  رآرنجرن ب

 ,.Marcus et alص رد اسننن  ننع كس رآرننجرن

2011; Polly et al., 2014إلنن  ان اعنندي  ب 

التغذين الجاة ن لي ناب يي ن  در ا ا نعلا ان  عىيةنن 

 الت ي  رايحةم الىفعهة  المع  ن. 

رراع نننننننننع لىنننننننننع ككنننننننننجه "سنننننننننةتى عن" 

انننان التغذينننن  بSitzmann, 2011, p. 518ص

الجاة ن لهع ا ثةج هعو  عين  طنواار النت ي و لنذلا  ن  

الضجر   ان يكون  يىى  البة نع  الت يةىةنن عين  

ىواقننننف التنننن  اج نننن  التغذيننننن د ايننننن يننننعلىةىا  رال

 الجاة ن ا علن.

راعدل التغذين الجاة ن ا  شنك  د ةنع  ار 

 عا ننع  امبننج الىننت ي  عنن  اداوننا  عع طننن يننع رجي 

و ار اننن  شنننك  بWiliam, 2007, p. 1055ص

  يو ع   و  الىهىنو ركةفةن العةعل يهع يشك  اكأنج 

 & Hattieصا علةننننن لتنننندعة  عىيةننننن الننننت ي  

Timperley, 2007, p. 84و رهذا  ع اشنع  إلةنا ب

 نن  ان  بTärning, 2018, p. 251ص اننع طةتر

التغذينن الجاة ننن اننىرد الىننت ي  يى يو ننع  ايننحةحةن 

اةىع يت يند يعسنتجعيتاو ار انواج اسنتجااةجةع  يديينن 

 لإكسعب الى يو ع  لتوتةم الأاكع  رافسةجهع.

اف  ي ض الأ ةعن  اكون التغذين الجاة نن  

ع  لىجننجد "  جاننن الأداء" صعينن  عبننع ة عنن  ا يةعنن

سننبة  الىأننع و التسننبن الى ويننن ليىهننعل التنن  انن   يهننع 

يشننك   ننحةمبو ار "  جاننن التتةجننن" صعينن  سننبة  
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الىأننننع و  ننننحةحن ي رةننننج  ننننحةحنب ار "  جاننننن 

الاسننتجعين اليننحةحن" صعينن  سننبة  الىأننع و الإةعيننن 

اليحةحن ليىهىن الىحددةب و يةتىع ا   نعلا  ارنج  

 ننع   فيننين  فةنندة اسننتجااةجة ع لإكىننع  اتضننى    يو

الىهىن صعي  سبة  الىأع و "اا   هذا ي اتف كلا ي 

اجتنننن  هننننذا" و درن إع ننننعء إةعينننننب ار افسننننةجا  

لتيننحةم الم نن  صعينن  سننبة  الىأننع و "إةعيتننا رةننج 

 ننننحةحن و لأن ...."بو اتمتيننننف التغذيننننن الجاة ننننن 

ر سنننعو  الت يةعنننع  اننن   جننن  الىكنننون الى يو نننعا  

و ريبنندر ان هننذا  ننجاب  يف علةتهننع انن  اغةةننج الىفينن 

 .بGielen et al., 2010, p. 305صالأداء

اتعدي  التغذين الجاة نن التينحةحةن  حنددة 

راننن  الوقنننت الىتعسننن و راوتنننم الفنننج  ينننة  اداء 

الىنننت ي  رالهنننندف  ىننننع يسننننععد انننن  اعيةنننن  ال نننن ء 

الى جانن  ليىننت ي  راننواةج   يو ننع   فةنندة لتيننحةم 

ار الاسننتجااةجةع  رةننج الىتعسننبنو  الىفننعهة  المع  ننن

انن   ننة  ان ايعنن  الىننت ي   ا قننع  راغذيننن  اة ننن 

افيةيةن رافسةجين قد ا رذ الاطتبعه ي ةدا ع  الىهىن 

 ;Biswas & Parikh, 2013صالحعلةنننن 

Schwartz et al., 2016; Shute, 2008و ب

 & Torresصيةتىنننع اشنننع  انننو يس راطجويتنننوا

Anguiano, 2016تغذيننننن الجاة ننننن إلنننن  ان ال ب

التفسنةجين ا ىنن  عين  احسننة  الأداء الأكنعديى  لنند  

الىت يىننة و اةىةنن  الى يىننون إلنن  افسننةج الىا قننع  

كوسننةين لتيننحةم طننل ال علنن و رافسننةجا  ال نناب 

 ليت يةعع  اسه  ا  يتعء كرااه .

رراع نننع لىبننندا التغذينننن الجاة نننن اننن  النننت ي  

ون يشننك  يعلوسننعو  الىت ننددةو يننت ي  ال نناب الىبتنندو

ااضننن   ننن  رنننا  الىا قنننع  التفسنننةجين اكأنننج  ننن  

الىا قنننع  التينننحةحةن ر ننندهعو  ةنننث إن التغذينننن 

الجاة ننن التفسننةجين اننىرد الىننت ي  يشننج  قننعو  عينن  

افسةج سب  كون إةعيتنا  نحةحن ار رةنج  نحةحنو 

ا   ة  ان الت يةعع  التينحةحةن امبنج الىنت ي  اعن  

 & Johnsonص ان إةعيتا  حةحن ار رةج  حةحن

Priest, 2014, p. 452و ريفتنننج  هنننعا  ب

 ,Hattie & Timperley, 2007صراةىبجلنن  

pp. 91-92ان التغذينننن الجاة نننن اكنننون  فةننندة  ب

ليىت يىة  عتد ع ايحم ار عوه  راواج له  اوةةهنع 

  بعشجا ليبحث ررتا استجااةجةع  التيحةم.

يحنننوو  نننو  التغذينننن رقننند اةجينننت عننندة 

لتفسننةجينو رلكتهننع لنن  اينن  الجاة ننن التيننحةحةن را

إلننن  طتنننعور قع  نننن يشننن ن ااضنننيةن طىننن  عيننن  آرنننجو 

اننننب ض البحننننوو اثبننننت اععيةننننن التغذيننننن الجاة ننننن 

 ;Akter, 2016صالتينننحةحةن ر تهنننع د اسنننن

Daneshvar & Rahimi, 2014; Ene & 

Upton, 2018; Ferris, 2012; Ferris et 

al., 2013; Goo, 2012; Kang & Han, 

اشننننع   د اسننننع  آرننننج  يفععيةننننن و يةتىننننع ب2015

 ,Billingsصالتغذين الجاة ن التفسةجين ر تهع د اسن

2012; Fazio et al., 2010; Marsh et al., 

2012; Mayer & Johnson, 2010; 

Merchant et al., 2014; Serge et al., 
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2013; Strandbygaard et al., 2013ب 

ة شنننةىعء 2017صا ةنننجة سنننىةج  جنننع  و رد اسنننن 

ة عىننننجر  حىنننند د رينننن و 2018 حىنننندو  سننننىةج

صا   كنننننجل و اننننن   نننننة  اشنننننع   د اسننننننب2016

ي نندل رةننود اننجر  يننة  التى ننة  و  ب2019ريةعنننو

رهننذا التبننعي  انن  التتننعور يت ينن  إةننجاء الىىينند  نن  

البحوو لتحديد التى  الأطس  رالأكأج اععيةن ليتغذينن 

الجاة ننن يبة ننع  الواقننا الى ننى  انن  احسننة  الةعقننن 

هننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن ال عيةننن ر 

 .الأكعديىةن

هننذا يعلإتننعان إلنن  اطننا انن  تننوء طقجيننن 

 Attention Restorationاسنننت عدة الاطتبنننعه 

Theory (ART)   يجننن  اينننىة  اغذينننن  اة نننن

 تعسبن ليبة ع  الااتجاتةن الاطغىعسةن ليتن ثةج يشنك  

 .Downey, 2015, pصا نع  عين  الةعقنن ال عيةنن

ةننننث اعتننننج  طقجيننننن اسننننت عدة الاطتبننننعه ان و  ب134

التغذيننن الجاة ننن الىتعسننبن لتحسننة  الةعقننن ال عيةننن 

ليىت يىة  راجكةى اطتبعهه  يج  ان اتجت  اسنتدععء 

الأطىننننع  الى جاةننننن الىجهنننندة لي عنننن   أنننن  الأشننننةعء 

الىت يعننن يعلبة ننن الةو ةننن ار الىتبهننع  الى عنندة التنن  

تغذينن الجاة نن اجهد ال ع و كىع اطا يج  ان اكنون ال

ا يسننة  ع ي ىنن  كت ىيننى ليتفكةننج  ا إد اكة ننع را نند   ننعاى 

و  اعلتغذيننن بKaplan, 2001, p. 504صالىننجن

الجاة ن الىتضنىتن لأطىنع    جاةنن  جهندة يعلإتنعان 

إلنن  الحكنن  عينن  الأداء يعلإيجننعب ار السنني  قنند اىتننا 

الىسنننتمد ة   ننن  الننندرو  اننن   نننعلا  اعىننند  ننن  

 .Niksirat et al., 2017, pصالةعقننن ال عيةننن

 .ب2681

راشننةج الةعقننن ال عيةننن إلنن  الننوع  الننذ  

يتش     را  الاطتبعه ع  قيد ا  اليحقنن الحعلةننو 

ردرن إ نننننننندا   كنننننننن  عينننننننن  الىوقننننننننف لحقننننننننن 

و رينؤثج بKabat-Zinn, 2003, p. 145صييحقنن

الواقنا الى ننى  عين  الةعقننن ال عيةننن  ن  رننا  اأبننة  

حك  انن  اجننو  ال عنن  الأاكننع  الىشننتتن لاطتبننعه رالننت

صشننجرد الننذه بو لأطننا يجننذب اطتبننعه الىسننتمدل إلنن  

عتع ننج ااتجاتننةن  حننددةو  ىننع ي ننى  اجكةننى المبننجة 

عي  اليحقن الحعلةننو رعين  التعنةض و انان الأطقىنن 

ننع رةننج اكةفنن  انن  التنند ي  عينن   التنن  اتبننا طىوكة 

الةعقنننن لا اجاعننن  الحعلنننن التفسنننةن رالفسنننةولوةةن 

ا ينعللأ الأهىةنن لتحسنة  ليىستمدلو رالتن  ا  تبنج ا نج 

التننند ي و لنننذلا اتجنننا ي نننض اعتةنننع  ية نننع  الواقنننا 

الى نننى  إلننن  اطغىنننعا الىسنننتمدل اننن  سنننةتع يوهع  

 .  بCosta et al., 2019, pp. 529-530ص بة ةن

رالواقا الى ى  يدع  التد ي  عين  الةعقنن 

ال عيةننننن يشننننك  اكأننننج إيجعيةننننن  ةننننث اتننننوااج لديننننا 

الىهىننن الىجاب ننن يىهننعل   جىوعننن  نن  الميننعول

التنننند ي  عينننن  الةعقنننننو ريتضننننم كلننننا  نننن  رننننا  

 ,.Niksirat et alص جىوعننن  نن  الد اسننع  

2017; Niksirat et al., 2019; Roo et al., 

2017; Zhu et al., 2017التنن  اشننع   إلنن  ب

 جىوعن إ شعدا  لتيىة   هنعل الةعقنن ال عيةنن ان  

عاهنع لتحسنة  ية ع  الواقا الى نى  رالتن  يجن   جاع
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التنند ي  و راننتيمل هننذه الإ شننعدا  ز انن  البسننع ن 

يندلا   نن  الت عةنندو ا دديننن الوسنعو  ينندلا   نن  ال جيعننن 

الأ عدينننو عتع ننج التىكننة  ريار التحنند و التوةةنننا 

الغةننج  بعشننج ينندلا   نن  التوةةننا الىبعشننجو التوةةننا 

الىحة ننن  يننندلا   ننن  التوةةنننا الىجكنننى و الإشنننع ا  

التوةةننا اليننوا و التفععنن  التشنن   الحسننةن ينندلا   نن  

يدلا    السيب و التفعع  الععو  عين  الجسن  رال عن و 

التفعع  الاستكشعا  يدلا     التفعع  ا ل و افععا  

ي ة ن ر تكج ةو راستمدال التغذين الجاة ن البسنة ن 

الغةننج  بعشننجة ينندلا  نن  التغذيننن الجاة ننن الىبعشننجةو 

ةنن يندلا   ن  التغذينن التغذين الجاة ن رةج  حنددة الكى

الىجاننندة الكىةننننو اغذينننن  اة نننن  حة ةنننن يننندلا   ننن  

الىجكىينننو التغذيننن الىجانندة الىتوق ننن ينندلا  نن  رةننج 

 الىتوق ن.

رل نن  ليةعقننن ال عيةننن در   هنن  انن  اتىةننن 

التحيننة  رالىهننع ا و ررع ننن ايننا الىت يعننن يننادا ة 

 واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن ل ضننو هة ننن 

رالهة ن الى عرطننو رالتن  لهنع اهىةنن كبةنجة  التد يس

ا   اا التيتةف ال نعلى  ليجع  ننو رلنذلا رتن تهع 

الجع  ن تى  ارلويعاهع راع ع لم تهع الاسنتجااةجةنو 

رالعنننجا ا  المع نننن يىجينننس الجع  نننن رالىجاب نننن 

يشجر  التجقن  رالإةنع ا  رالإعنع ا  رالىتعقشنع و 

عننول عضننو  ةننث لا يننت  إةننجاء  ننع سننبد إلا عتنند ع ي

هة نننن التننند يس ار الهة نننن الى عرطنننن ينننادا ة  وق نننا 

المننعل عيننن  البوايننن الإلكتجرطةنننن ليجع  ننن ركنننذلا 

 الىواقا الأكعديىةن الداعىن ليتيتةفع  ال علىةن.

رعينن  كلننا اننان البحننث الحننعل  يهنندف إلنن  

الكشف ع  اثج طى   التغذينن الجاة نن صالتينحةحةن 

عي  الةعقن ال عيةن التفسةجينب يبة ن الواقا الى ى  –

راتىةننن  هننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن 

 الأكعديىةن لأعضعء هة ن التد يس

 مشكلة البحث:

يىكنن  ليبع ننث  نن  ييننو ة  شننكين البحننثو 

راحدينندهعو ر ننةعرتهعو  نن  رننا  الىحننعر  رالأي ننعد 

 ا اةن كىبج ا  ليد اسنز

ز الحعةنننننن إلننننن  اتىةنننننن  هنننننع ا  إدا ة  واقنننننا  ارلا 

شننننبكع  الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن لأعضننننعء هة ننننن ال

 التد يسز

يُ نننند اتىةننننن  هننننع ا  إدا ة  واقننننا الشننننبكع  

الاةتىععةنن الأكعديىةنن ا نجا تنجر ي ع لأعضنعء هة ننن 

التد يس رالهة ن الى عرطنو ررع ن ا  ظ  الاهتىنعل 

الىتىايننننند يجانننننا التينننننتةفع  ال علىةنننننن ليجع  نننننع  

 شنع كتا ان  الىيجينو رقد لا ظ البع ث  ن  رنا  

التد ي  يىجكى اتىةن قد ا  اعضنعء هة نن التند يس 

يعلنننندر ة الاةبع يننننن "إدا ة  واقننننا اعضننننعء هة ننننن 

التد يس"و ركذلا    راقا إدا اا لو دة اكتولوةةع 

الى يو ننع  يكيةننن التجيةننن التوعةننن ةع  ننن يتهننعو ان 

هتننع  عىراننع  نن  اعضننعء هة ننن التنند يس رالهة ننن 

 جاننن كةفةننن إدا ة  واقننا الى عرطننن عنن  الاهتىننعل يى

الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةن المع ن يهن و ركنذلا 

اطمفننع  النندااا لننديه  لاهتىننعل يهننعو راليجننوء إلنن  
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ر نندة اكتولوةةنننع الى يو نننع  يعلكيةننع  لتتفةنننذ الحننند 

 ووبحنلاالأدط     شجر  الحيو  عين  إانعدة طشنج 

يىواقا الشبكع  الاةتىععةنن الأكعديىةنن ل ضنو هة نن 

تد يس    البواين الإلكتجرطةن يعلجع  نو يعلإتنعان ال

ان اعضننعء هة ننن التنند يس لنن  يتىكتننوا ي نند  نن  اداء 

 هننننع ا  إدا ة  ننننواق ه  الشميننننةن عينننن  البوايننننن 

الإلكتجرطةنننن يجع  نننن يتهنننعو ر انننا الأيحنننعو رإدا ة 

 Google Scholar, Research)الىيف الت جيف 

Gate, Orcid) ةننا يعلشننك  الى يننوبو ر يىننع يج

كلننا إلنن  ان الننتىك   نن  هننذه الىهننع ا و رالىهننع ا  

نننننع احتنننننعج إلننننن  رقنننننت  ويننننن   التكتولوةةنننننن عىو  

ر ىع سننع  عدينندة ردعنن  قننو  رانند ي و رقنند اشننع  

ة  تننع Thurasamy et al., 2012صإلنن  كلننا

ة  حىننننننند ع ةنننننننن 2019إينننننننجاهة  عبننننننندالى بودو 

 .ب2018رىةسو

رليت كننننند  ننننن  كلنننننا اةنننننج  البع نننننث د اسنننننن 

دف التحعند  ن   ند  ا نتا  اعضنعء استكشعاةن يهن

هة ن التد يس رالهة ن الى عرطن لتيا الىهع ا و ران  

إةجاؤهع عن   جيند الىعنعيا  الشمينةن  نا ي نض 

اعضعء هة ن التد يس رالهة ن الى عرطنو ركنذلا  نا 

 ننننديج  ر نننندا  اكتولوةةننننع الى يو ننننع  يعلكيةننننع  

الىمتيفن لجع  ن يتهعو ريسؤا   ديج  الو دا  ع  

اعضننننعء هة ننننن التنننند يس رالهة ننننن الى عرطننننن  عنننندد

الىتعننند ة  ليتجقننن  ار الت ةنننة  النننذي  ييج نننون إلننن  

الو ننندة لجانننا ايحنننعثه  عيننن  الىوقنننا المنننعل يهننن  

يعلبوايننن الإلكتجرطةننن لجع  ننن يتهننعو رعينن  الىواقننا 

الأكعديىةننن الداعىنننو ابننة  ان  توسنن  طسنن  اعضننعء 

الىهنعل هة ن التد يس الذي  ييجؤرن له  ليعةنعل يتينا 

و رهنذا ي تن  ان طسنبن  نغةجة %86قد ا د  طسبن 

  ته  اع  ه  الذي  يؤدرن ايا الىهعل ي طفسه .

را  لععءا   ا اعضعء هة ن التند يس رالهة نن 

الى عرطنننننو ابننننة  ان طسننننبن اافننننعقه  ر ننننيت إلنننن  

عيننن  ان ر ننندة اكتولوةةنننع الى يو نننع   89.14%

عاه  يعلكيةن ه     اعول يعلتةعين عنته  ينادا ة  نفح

رالىواقننا الأكعديىةننن ر اننا الأيحننعو عيةهننعو راافعننوا 

ي ن  ضو ه  ليدر ا  يت  يشنك   %85.24يتسبن 

 راةت  رلةس لديه  دااا ار  هع ة لإدا ة  فحعاه  

 رالىواقا الأكعديىةن المع ن يه .

ثعطة ننعز الحعةننن إلنن  احسننة  الةعقننن ال عيةننن لنند  

اعضننعء هة ننن التنند يس رالكشننف عنن  اععيةننن 

 ن الواقا الى ى  ا  احسةتهعزية 

 Batalo, 2012; Growصاشنع   الد اسنع  

et al., 2015; Heshmati & Maanifar, 

2018; Pepping & Duvenage, 2016; 

Solem et al., 2015; Witkiewitz et al., 

; طعون  2013صا ال  هد  عبند,  رد اسن ب2013

 عي  ان ادط  الةعقنن ال عيةنن ب2016 حىد ارجاو 

لنند  ي ننض الأاننجاد يتجانن  عيةننا  شننكا  اجيويننن 

ر هتةنن راةتىععةننو  ؤكندة عين  ان الةعقنن ال عيةنن 

 ن  الىتغةنجا  الىهىننن ان  امفةنف  نندة  علنن العينند 

التفسن  التنعة  عن  التحنديع  رالين ويع و ررع نن 
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انن  ظنن  القننجرف الىحة نننو كىننع اطننا  تغةننج داننعع  

  اطننا ليفننجد  نن  ا  اتنن جايع  طفسننةنو يعلإتننعان إلنن

 ننننن  الىتغةنننننجا  الىجاب نننننن يعكتسنننننعب الى نننننع ف 

رالىهننع ا و رعينن  الننجر   نن  اهىةتننا إلا ان هتننع  

طد ة ا  الد اسع  التن  اعتىند  عين  ية نع  الواقنا 

الى ى  لتحسة  الةعقن ال عيةن كهدف اسعس و يةتىنع 

 ,.Botella et alصرةد   جىوعنن  ن  الد اسنع  

2016; ChandiniPendit et al., 2014; 

Chung et al., 2016; Flett et al., 2019; 

Riva et al., 2016; Roo et al., 2017ب 

اتعرلنننت التننند ي  عيننن   هنننعل الةعقنننن ال عيةنننن يبة نننن 

الواقا الى ى  لتحسة  ي ض    الىتغةجا  التفسنةن 

  أ  التتقة  الذاا  الإد اك  رالاطف عل .

ثعلأ ننعز الحعةننن إلنن  اسننتمدال ية ننن راقننا   ننى  

ن  هنننع ا  إدا ة  واقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن لتتىةننن

 الأكعديىةن رالةعقن ال عيةن لأعضعء هة ن التد يسز

ا لأهىةننننن الواقننننا الى ننننى  راععيةتننننا انننن   طقننننج 

احسنننة  الى نننع ف رالىهنننع ا  الاكعديىةنننن الىت يعنننن 

يننننعلىت يىة   أنننن   نننن  الىشننننكا و احسننننة  الأداء 

 هنع ا  الأكعديى  و  يعدة الداا ةن للإطجع  رالنت ي  ر

الت نننعرن رالإيننندا  كىنننع اشنننع   إلننن  كلنننا د اسنننع  

(Aziz et al., 2012; Bos et al., 2019; 

Fleck et al., 2015; Fleck & Simon, 

2013; Ibili, 2019; irakaya & Cakmak, 

2018; Radu, 2014 بو يعلإتنننعان إلننن  اهىةنننن

الواقا الى ى  ا  احسنة  ي نض الىتغةنجا  التفسنةن 

طتبننننعهو رالتتقننننة  الننننذاا و احسننننة  كننننعلتجكةىو رالا

الااجعهع و اتىةن الوع  رالأعن ينعلتفس كىنع اشنع   

 ;Costa et al., 2019 )إلنن  كلننا د اسننع 

Diegmann et al., 2015; Fotaris et al., 

2017; Hedberg et al., 2018; Swensen, 

و كعطت هتع    عةن ال  استمدال ية ن راقنا  ( 2016

دا ة  واقنننننا الشنننننبكع    نننننى  لتتىةنننننن  هنننننع ا  إ

الاةتىععةن الأكعديىةن رالةعقن ال عيةن لأعضعء هة نن 

 التد يس رالكشف ع  اععيةتهع.

 اي  عز الحعةنن إلن  احديند طىن  التغذينن الجاة نن 

صايحةحةنو افسةجينب ا  ية ن الواقا الى ى  لتتىةنن 

 هع ا  إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنن 

 عضعء هة ن التد يسز رالةعقن ال عيةن لأ

 و  اةجيت ال ديد    البحوو رالد اسع  

التغذين الجاة ن التيحةحةن رالتفسنةجينو را ثةجهىنع 

عي  ال ديد    الىتغةجا   أن  التحينة  رالىهنع ا  

رالداا ةن رالكفعءة رالجتع رالىةنو  رالاطغىنعا ان  

النننت ي و رلكتهنننع لننن  ايننن  إلننن  طتنننعور قع  نننن يشننن ن 

آرجو اب ض البحوو اثبتت اععيةنن  ااضيةن طى  عي 

 ,Akterصالتغذين الجاة ن التيحةحةن ر تهع د اسن

2016; Daneshvar & Rahimi, 2014; 

Ene & Upton, 2018; Ferris, 2012; 

Ferris et al., 2013; Goo, 2012; Kang 

& Han, 2015و رالننب ض ا رننج اثبتننت اععيةننن ب

التغذيننننننن الجاة ننننننن التفسننننننةجين ر تهننننننع د اسننننننن 

 ;Billings, 2012; Butler et al., 2013ص
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Fazio et al., 2010; Fiorella et al., 2012; 

Marsh et al., 2012; Mayer & Johnson, 

2010; Merchant et al., 2014; Serge et 

al., 2013; Strandbygaard et al., 2013ب 

ة شنننةىعء 2017صا ةنننجة سنننىةج  جنننع  و رد اسنننن 

ىننننند د ريننننن و ةعىنننننجر  ح2018سنننننىةج  حىننننندو 

ا   ة  اشع   د اسن صا   كنجل ريةفننو و  ب2016

ب إلنن  عنندل رةننود اننجر  يننة  التى ننة  عينن  2019

اتىةننن الىهننع ا و رهننذا التبننعي  انن  التتننعور يت ينن  

إةننجاء الىىينند  نن  البحننوو لتحدينند الننتى  الأطسنن  

رالأكأنج اععيةنن ليتغذيننن الجاة نن انن  احسنة  الةعقننن 

اعضنننننعء هة نننننن  ال عيةنننننن ر هنننننع ا  إدا ة رننننند ع 

 التد يس.

 كىنننننننع ان د اسنننننننن طو ةنننننننع د رآرنننننننجي 

اشنننع   طتعوجهنننع  بNørgård et al., 2019ص

لأهىةنننن التغذينننن الجاة نننن  نننا الواقنننا الى نننى  ران 

اسننننتمدا هع  اد  نننن  اثننننج ية ننننن الواقننننا الى ننننى و 

راسننتمد ت الد اسننن التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن 

 ين.رار ت يد اسن ا ثةج التغذين الجاة ن التفسةج

رانن  تننوء هننذه الأي ننعد اىكنن  البع ننث  نن  

احدينننند  شنننننكين البحننننث ر نننننةعرتهع انننن  ال بنننننع ة 

التعجيجين ا اةنز اوةد  عةنن إلن  ا نويج ية نن راقنا 

تى ننننن  التغذينننننن الجاة نننننن صالتينننننحةحةنو   نننننى  ي

التفسننةجينب ر  جاننن اععيةتهىننع عينن  الةعقننن ال عيةننن 

راتىةننن  هننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن 

 الأكعديىةن لأعضعء هة ن التد يس يجع  ن يتهع.

 أسئلة البحث:
ر   را  ال ج  السعيد اتيمل  شنكين 

 البحث ا  السؤا  الجوةس ا ا ز 

* كةف يىك  ايىة  ية ن راقا   ى  يتى   التغذينن 

التفسننةجينب رالكشننف عنن   –الجاة ننن صالتيننحةحةن 

 د  ا ثةجهىنع عين  الةعقنن ال عيةنن راتىةنن  هنع ا  

إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةن لأعضعء 

 هة ن التد يس؟ ريتفج   تا الأس ين ا اةنز

 نننننننع  هنننننننع ا  إدا ة  واقنننننننا الشنننننننبكع   -

الاةتىععةنننننن الأكعديىةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن 

 التد يس؟

 ع   عيةج ايىة  ية ن الواقا الى ى  الععوىن  -

 -عينننننن  التغذيننننننن الجاة ننننننن صالتيننننننحةحةن

 هنننع ا  إدا ة  واقنننا التفسنننةجينب لتتىةنننن 

الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن رالةعقنننن 

 ال عيةن لأعضعء هة ن التد يس؟

 ننع التيننىة  الت يةىنن  لبة ننن الواقننا الى ننى   -

 -الععوىن عي  التغذينن الجاة نن صالتينحةحةن

التفسنننةجينب لتتىةنننن  هنننع ا  إدا ة  واقنننا 

الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن رالةعقنننن 

 هة ن التد يس؟ال عيةن لأعضعء 

 ع اثج طى ن  التغذينن الجاة نن صالتينحةحةن  -

التفسننةجينب عينن  اتىةننن الجعطنن  الى جانن   –

لىهننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن 

 ؟الأكعديىةن للأعضعء هة ن التد يس
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 ع اثج طى ن  التغذينن الجاة نن صالتينحةحةن  -

التفسننةجينب عينن  اتىةننن الجعطنن  الأداونن   –

اقننا الشننبكع  الاةتىععةننن لىهننع ا  إدا ة  و

 الأكعديىةن لأعضعء هة ن التد يس؟

 ع اثج طى ن  التغذينن الجاة نن صالتينحةحةن  -

التفسننةجينب عينن  احسننة  الةعقننن ال عيةننن  –

 لأعضعء هة ن التد يس؟

 أهداف البحث:
الىهننع ا  الى يويننن  نن  عضننو هة ننن احدينند  -

التننند يس رالهة نننن الى عرطنننن لإدا ة  واقنننا 

 ةن الأكعديىةن.الشبكع  الاةتىعع

احدينند   ننعيةج ايننىة  ية ننن الواقننا الى ننى   -

 الععوىن عي  التغذين الجاة ن

الكشننف عنن  انن ثةج طى نن  التغذيننن الجاة ننن  -

التفسنننةجينب يبة نننن الواقنننا  –صالتينننحةحةن 

الى ى  عي  الةعقن ال عيةنن راتىةنن  هنع ا  

إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنن 

 رالهة ن الى عرطن.لأعضعء هة ن التد يس 

 أهمية البحث:
 ارلاز الأهىةن التقجينز

اعدي   ي يحع  إةجاوةنن ليتغذينن الجاة نن  -1

 ا  توء الواقا الى ى .

اعنننندي  اسننننس ر بننننعدم كةفةننننن التيننننىة   -2

رالتنننند ي  عينننن  يجطننننع ر ليواقننننا الى ننننى  

راعننندي  التغذينننن الجاة نننن دارننن  البجطنننع ر 

 لتحسة  الةعقن ال عيةن.

ج  ي ننننج  ررسننننعو  إثننننجاء الإ ننننع  التقنننن -3

اكتولوةةع  ستحدثن لتحسة  الةعقن ال عيةنن 

راتىةننننن  هنننننع ا  إدا ة  واقنننننا الشنننننبكع  

الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن اننن  تنننوء الواقنننا 

 الى ى .

 ثعطةعز الأهىةن الت بةعةنز

ايىة  يجطع ر ليواقنا الى نى  يجاكنى عين   -1

طى ننننة   نننن  التغذيننننن الجاة ننننن لتحسننننة  

إدا ة  الةعقننننن ال عيةننننن راتىةننننن  هننننع ا 

 واقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن 

لأعضننعء هة ننن التنند يسو يسُننتمدل تننى  

الحعةبننننن التد يبةننننن لنننندر ة إدا ة  واقننننا 

 اعضعء هة ن التد يس.

 ننع قد ننا البحننث الحننعل   نن  ادرا  ةدينندة  -2

يىكننننن  الاسنننننتفعدة  تهنننننع اننننن  د اسنننننع  

  شعيهن.

 ع قد ا البحث    طتعور يىك  ا بةعهع ا   -3

 يو  راكتولوةةع الت ية .الىجع  التج

 حدود البحث:
 اىأيت  درد البحث ا ز 

الحنننندرد الىوتننننوعةنز رهنننن  الىهننننع ا  التنننن  انننن  

احدينندهع راعننع لشننجر  الجع  ننن  تىأيننن انن   وقننا 
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عضنننو هة نننن التننند يس عيننن  البواينننن الإلكتجرطةنننن 

 Google Scholar, Researchليجع  ننننو 

Gate وORCID. 

تنند يس رالهة ننن الحنندرد البشننجينز اعضننعء هة ننن ال

الى عرطن يجع  نن يتهنعو  ن  د ةنن   ةند  تن  د ةنن 

اسنتعك  سنععد.  ن  كيةنع  التجيةنن رالتجيةنن التوعةنن 

 رالتجيةن الجيعتةن رالى اعن را 

    البشج و رال   البة ج و رال يولو را داب.

الحدرد الى تةنز ا  الت بةد ا  طهعين ال نعل الجنع    

 ل.2019ي2018

 بحث:مجتمع وعينة ال
اىأننن   جتىنننا البحنننث اننن  اعضنننعء هة نننن 

التنند يس رالهة ننن الى عرطننن يكيةننع  ةع  ننن يتهننع  نن  

د ةننن   ةنند  تنن  اسننتعك  سننععدو رانن  احدينند عةتننن 

البحث يشك  قيند   ن  رنا  الا نا  عين   واقنا 

اعضعء هة ن التد يس رالهة ن الى عرطن عي  البواين 

 الإلكتجرطةنننن ليجع  ننننو راننن  ارتةنننع  اعضنننعء هة نننن

التنننند يس رالهة ننننن    رطننننن انننن  رةننننج امينننننل 

الحعسنننننبع  ار اكتولوةةنننننع الت ينننننة و راننننن  اسنننننتب عد 

اليفحع  الت  يهت  يهع ال ضو ر كتىين يةعطعاهع  ن  

ب عضنو 300امييع  ارنج و ران  التوا ن   نا ص

هة ننننن انننند يس رهة ننننن    رطننننن  نننن  رننننا  البجينننند 

الإلكتجرطنن  الجننع    لينندعوة انن  الىشننع كن ك ةتننن 

ب  نن  اعضننعء هة ننن التنند يس 125اينند  صليبحننثو ر

رالهة نننن الى عرطنننن  ربنننته  اننن  الىشنننع كنو راثتنننعء 

الت بةد ر   عدد ال ةتن الىيتى ن رالىسنتىجة  تن  

ب عضنننو هة نننن اننند يس رهة نننن 60طهعينننن البحنننث ص

 ب1   رطنو ريةعطعاه  كىع يعلجدر  ص

 يعلكيةع  الىمتيفن ريعلد ةع  ال يىةن الىمتيفن ب عةتن الد اسن    اعضعء هة ن التد يس رالهة ن الى عرطن1ةدر  ص

 
 الإةىعل    ةد  د ا  سععد  د ا استعك  سععد

 8 4 2 2 0 اجيةن

 10 5 3 2 0 اجيةن طوعةن

 11 4 4 2 1 اجيةن  يعتةن

 12 5 4 1 2 الى اعن

 8 4 2 1 1 ال   البشج 

 11 4 3 2 2 ال   البة ج 

 60 26 18 10 6 الإةىعل 

ة  كنننن  د ةننننن عيىةننننن ي جيعننننن رانننن  اعسنننن

عشواوةن عي  الىجىنوعتة  التجنجيبةتة  يعلتسن ر و 

الىجىوعننن الأرلنن  صراقننا   ننى   ننا اغذيننن  اة ننن 

اينننحةحةنب رالىجىوعنننن الأعطةنننن صراقنننا   نننى   نننا 
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عضننو  30اغذيننن  اة ننن افسننةجينبو كنن   جىوعننن 

 هة ن اد يس رهة ن    رطن.

 متغيرات البحث:
 غةجا   تهعزاضى  البحث  جىوعن    الىت

   الىتغةننج الىسننتع ز التغذيننن الجاة ننن دارنن

 -ية ننننننن الواقننننننا الى ننننننى  صالتيننننننحةحةن 

 التفسةجينب

   الىتغةجا  التعي نز الةعقن ال عيةننو الجعطن

الى جاننن  رالأداوننن  لىهنننع ا  إدا ة  واقنننا 

الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن لأعضننعء 

 هة ن التد يس.

 منهج البحث:
ا لأن البحننث  نن  ال بحننوو الت ويجيننن طقننج 

Developmental Research  اننن  اكتولوةةنننع

لننذلا اننان البع ننث اسننتمدل الىتننعهر الأاثننن  الت يننة و

ا اةن يشك   تتنعيا كىنع  نددهع عبند الي ةنف الجنىا  

(Elgazzar, 2014)ز 

الىننتهر الو ننف ز راسننتمد ا البع ننث انن   -

احيةننننن  الأديةنننننع  رالد اسنننننع  رالبحنننننوو 

بحننننثو السننننعيعن يهنننندف ر ننننف  شننننكين ال

رإعنننداد الإ نننع  التقنننج  ليبحنننثو راحديننند 

الىهننننع ا  الواةنننن  اتىةتهننننع ل ضننننو هة ننننن 

التد يس رالىجاب ن ينادا ة  واقنا الشنبكع  

 الاةتىععةن الأكعديىةن.

بز ISD تهر ا ويج الىتقو ع  الت يةىةنن ص -

راسننتمد ا البع ننث لتيننىة  را ننويج ية ننن 

راقنننا   ننننى  قعوىننننن عيننن  طى نننن  التغذيننننن 

التفسةجينب يعستمدال  -ةحةنالجاة ن صالتيح

 .2014طىوكج عبد الي ةف الجىا و 

الىتهر التججيبن ز لد اسنن اثنج ية نن الواقنا  -

الى ننننى  الععوىننننن عينننن  التغذيننننن الجاة ننننن 

التفسةجينب عي  ك   –يتى ةهع صالتيحةحةن 

   ز

الجعط  الى جا  لىهع ا  إدا ة  واقا  -ا

الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن لنند  

لتننننند يس رالهة نننننن اعضنننننعء هة نننننن ا

 الى عرطن.

الجعط  الأداون  لىهنع ا  إدا ة  واقنا  -ب

الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن لنند  

اعضنننننعء هة نننننن التننننند يس رالهة نننننن 

 الى عرطن.

الةعقن ال عيةن لأعضعء هة ن التد يس  - 

 رالهة ن الى عرطن

 التصميم التجريبي للبحث:
اسنننننتمدل البع نننننث التينننننىة  شنننننبا التججيبننننن  كر 

التججيبةتة  رالت بةد العبين  رالب ند و الىجىوعتة  

 ريتضم كلا    را  الشك  ا ا ز
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 الت بةد الب د  ـــــــــــ الى علجن التججيبةن ـــــــــــ الت بةد العبي  ـــــــــــ الىجىوعن

التججيبةن 

 الأرل 

 
 ارتبع  احيةي 

لتعةة   –ي عن اعةة   تتر 

 واقا اعضعء هة ن 

 التد يس عةتن البحث

  عةعا الةعقن ال عيةن

راقا ااتجات  قعو  عي   

طى  التغذين الجاة ن 

 التيحةحةن

 
 ارتبع  احيةي 

لتعةة   –ي عن اعةة   تتر 

 واقا اعضعء هة ن 

 التد يس عةتن البحث

  عةعا الةعقن ال عيةن

التججيبةن 

 الأعطةن

راقا ااتجات  قعو  عي    

طى  التغذين الجاة ن 

 التفسةجين

 

 ب التيىة  شبا اججيب  ليبحث الحعل 1شك  ص

 فروض البحث:
ي د ا ا  البع ث عين  الد اسنع  السنعيعن ان  رتنا 

 اجر  البحث كىع يي ز

لا يوةنند اننج  دا  إ يننعوةع يننة   توسنن    -1

د ةنننننع  الارتبنننننع  التحينننننةي  ليمننننند ع  

الإلكتجرطةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن التننننند يس 

لىجىنننوعت  التججيننن  راعنننع لتنننو  التغذينننن 

 افسةجينب. -حةحةنالجاة نصاي

لا يوةنند اننج  دا  إ يننعوةع يننة   توسنن    -2

د ةع  ي عقن اعةة  الىتتر لىواقنا اعضنعء 

هة ننن التنند يس لىجىننوعت  التججينن  راعننع 

 -لتننننننننو  التغذيننننننننن الجاة نصايننننننننحةحةن

 افسةجينب.

لا يوةنند اننج  دا  إ يننعوةع يننة   توسنن    -3

د ةنننع   عةنننعا الةعقنننن ال عيةنننن لأعضنننعء 

التججينن  راعننع هة ننن التنند يس لىجىننوعت  

 -لتننننننننو  التغذيننننننننن الجاة نصايننننننننحةحةن

 افسةجينب.

 أدوات البحث:
 استمدل البحث الحعل  الأدرا  ا اةنز

ارتبنننع  احينننةي  لعةنننعا الجعطننن  الى جاننن   -

لىهننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن 

 الأكعديىةن صإعداد البع ثب

ي عقنننن اعةنننة   تنننتر صلىوقنننا عضنننو هة نننن  -

لإلكتجرطةننن لجع  ننن التنند يس عينن  البوايننن ا

يتهعب ليجعط  الأداون  لىهنع ا  إدا ة  واقنا 

الشننننبكع  الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن صإعننننداد 

 البع ثب

صا ننال  هنند   عةننعا الةعقننن ال عيةننن إعننداد  -

 ب2013عبد,و 

 خطوات البحث:
 ا  اابع  الم وا  ا اةن ا  إةجاء البحث الحعل ز

 جاة نننننننن ر  ننننننند راحيةننننننن  الأديةنننننننع   -1

السننعيعنو يهنندف إعننداد الإ ننع  رالد اسننع  
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التقننج  ليبحننثو راوةةننا اننجر  البحننث 

 ر تعقشن التتعور.

إعننداد قعوىننن   ننعيةج ايننىة  ية ننن الواقننا  -2

  نننننى  راعنننننع لتى ننننن  التغذينننننن الجاة نننننن 

التفسننةجينبو راتعسنن  إلنن   –صالتيننحةحةن 

  عيةج ايىة  ية ن الواقا الى نى  ر  نعيةج 

 ايىة  التغذين الجاة ن يعلبة ن.

د الىهننع ا  الىننجاد اتىةتهننع لأعضننعء احدينن -3

هة ن التد يس رالهة ن الى عرطنن  ن  رنا  

الحعةبنننننن التد يبةنننننن رالىسنننننتجدا  التننننن  

  دداهع الجع  ن.

إعنننننداد ادرا  الد اسنننننن رهننننن  الارتبنننننع   -4

التحيةي و ري عقنن اعةنة  الىتنتر لىهنع ا  

إدا ة  واقننننننننا الشننننننننبكع  الاةتىععةنننننننننن 

الأكعديىةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن التننننند يسو 

 احكةىهع.ر

ايىة  را ويج ية ن الواقا الى ى  يتى ن   -5

التغذينننن الجاة نننن راعنننع لتىنننوكج التينننىة  

و 2014الت يةىننن  ل بننند الي ةنننف الجنننىا و 

رراعننننع ليى ننننعيةج التنننن  انننن  احدينننندهع انننن  

 الم وا  السعيعن.

إةننننننجاء التججيننننننن الاسننننننت اعةن لأدرا   -6

 –ي عقنن اعةنة  الىتنتر  –العةعا صالارتبنع  

ل عيةننننننننبو راحديننننننند  عةنننننننعا الةعقنننننننن ا

الميننعول السننةكو تجين لهننع رالت كنند  نن  

 نننا ةتهع ليت بةننند عيننن  عةتنننن البحنننثو 

ركذلا احكنة  ية نن الواقنا الى نى  الىتتجنن 

ليت كد     نا ةتهع ليت بةند رريوهنع  ن  

ا  ععبنننع  ار  ننن ويع  قننند اواةنننا اانننجاد 

 ال ةتن الأسعسةن ليبحث.

ارتةننع  عةتننن البحننث الأسعسننةن راو ي هننع  -7

 جىنننننوعت  البحنننننثو الىجىوعنننننن  عيننننن 

التججيبةن الأرل  الت  ا جتت لبة ن الواقا 

الى نننننى  راننننند طىننننن  التغذينننننن الجاة نننننن 

التيحةحةنو رالىجىوعن التججيبةن الأعطةنن 

التنن  ا جتننت لبة ننن الواقننا الى ننى  رانند 

 طى  التغذين الجاة ن التفسةجين.

ا بةننند ادرا  البحنننث قبيةنننع عيننن  ال ةتنننن  -8

وعت  البحنننث اننن  ليت كننند  ننن  اكنننعاؤ  جىننن

الجواط  الى جاةن رالأداوةن لىهنع ا  إدا ة 

 واقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةننننو 

ركننننذلا الةعقننننن ال عيةننننن لأعضننننعء هة ننننن 

 التد يس.

عنننج   نننواد الى علجنننن التججيبةنننن راننند  -9

التيننىة  التججيبنن  ليبحننث رإةننجاء اججيننن 

 البحث راد  م     ت   حدد.

ىتعسنننبن إةنننجاء الى علجنننع  الإ ينننعوةن ال -10

ليتتنننعورو راحيةيهنننع رالتحعننند  ننن  انننجر  

البحنننننثو رعنننننج  التتنننننعور ر تعقشنننننتهع 

رافسننننةجهع انننن  تننننوء الإ ننننع  التقننننج  

 رالد اسع  رالتقجيع  الىجاب ن.
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اعدي  التو ةع  ا  توء التتعور التن  ان   -11

التو ننننننن  لهنننننننعو ر عتج نننننننع  ليبحنننننننوو 

 الىستعبيةن الىجاب ن يىتغةجا  البحث. 

 مصطلحات البحث:
ا نننا  البع نننث عيننن   نننع ر د اننن  تنننوء 

يعلأديةننع  رالد اسننع  السننعيعن الىجاب ننن يىتغةننجا  

البحننث الحننعل و اىكنن   نن  احدينند  ينن يحع  البحننث 

 إةجاوةع عي  التحو ا ا ز

   ية ن الواقا الى ىAugmented Realityز 

ي جاهنننننع البع نننننث إةجاوةنننننع ي طهنننننع ية نننننن 

 إلكتجرطةننننن عينننن  الهننننعاف الىحىننننو  ا تىنننند عينننن 

ةع الععوىن عي   ؤين الكعوتنع  الااتجاتنةن التكتولوة

رالى يو ع  عين  عا نع  ر نو  ان  ية نن الىنت ي  

الحعةعةن لتواج  ينعد  ا ين  إتنعاةنو راسن ين يعندل 

 ا  تووهع التغذين الجاة ن.

  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةنCorrective 

Feedbackز 

ه  التغذين الجاة ن الت  اقهج عتد إةعينن 

سننن ين التكويتةنننن إةعينننن رع  ننننو الىتننند ب عيننن  الأ

رامبننجه يشننك  تننىت  عنن   جينند إعننعدة  ننةعرن 

السنننننؤا  ررتنننننا الجىينننننن ار ال بنننننع ة ار الكيىنننننن 

 اليحةحن يا ر ذف المع  ن.

  التغذينننن الجاة نننن التفسنننةجينElaborated 

Feedbackز 

ه  التغذين الجاة ن الت  اقهج عتد إةعينن 

نو رينت  الىتد ب عي  الأس ين التكويتةن إةعين رع  ن

اةهع إربع  الىتد ب يعلإةعين اليحةحنو  نا اىرينده 

يى يو ع  رافيةا  اوتنةحةن  جاب نن يىوتنو  

 ار هدف السؤا .

  الةعقن ال عيةنMindfulnessز 

 ,Langerص ابتن  البع نث ا جينف لاطجنج

2014, p. 11ليةعقننن ال عيةننن ي طهننع  علننن  نن   ب

الننوع  يننعلمبجا  لحقننن ييحقننن درن إ نندا   كنن و 

هذا الى ت  يتقنج ليةعقنن عين  اطهنع  علنن رلةسنت ري

سىن ريىك  اتىةتهع    را   ىع سنن ال دينـد  نـ  

الأطش ن. راتضى  راد طىنوكج لاطجنجو ثاثنن اي نعد 

 ره ز

ز Alertness to Distinctionالتىةى الةعظ  -

 جيعنن طقنج الفننجد للأشنةعء رد ةنن ا ننويجه 

 للأاكع  الجديدة.

ز Opening to Livingالاطفتع  عين  الجديند  -

 نند  اطشننغع  الفننجد راستكشننعاا ليىأةننجا  

 الجديدة.

 Orientation theالتوةا طحو الحعتنج  -

Present ز د ةننننننننن اطشننننننننغع  الفننننننننجد ار

 استغجاقا ا  ا   وقف   ة .

الننننننننوع  يوةهننننننننع  التقننننننننج الىت ننننننننددة  -

Awareness of Multiple Perspectives ز

 نند  إ كعطةننن احيةنن  الىوقننف  نن  اكأننج  نن  

 ا د راحديد قةىن ك   تقو . تقو  ر
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  إدا ة  واقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن

 ز لأعضعء هة ن التد يس رالهة ن الى عرطن

اتىأنن  انن  إطشننعء رإدرننع  راتقننة  را نندي  

البةعطع  المع ن ي ضو هة ن التد يس عين  كن   ن  

الىوقننننا المننننعل يننننا عينننن  البوايننننن الإلكتجرطةننننن 

ععةنننن الأكعديىةنننن ليجع  ننننو ركنننذلا الىواقنننا الاةتى

 Researchو google scholarالبحأةننن رهنن  

gate  و رايضع عينOrcid يهندف  انا التينتةف  

ال نعلى  ليجع  نن ردعن  التىةنى البحأن  ل ضنو هة نن 

 التد يس رالسى ن الأكعديىةن لا.

 الإطار النظري للبحث:
يتتننننعر  البحننننث الحننننعل  طى نننن  التغذيننننن 

بة نننن الواقنننا التفسنننةجينب ي –الجاة نننن صالتينننحةحةن 

الى ى  كىتغةج  ستع  يجاد   جان اثنجه عين  الةعقنن 

ال عيةننننن راتىةننننن  هننننع ا  إدا ة  واقننننا الشننننبكع  

الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن لأعضننننعء هة ننننن التنننند يس 

رالهة ن الى عرطن كىتغةج انعياو ريىكن  إيجنع  الإ نع  

 التقج  ليبحث ا  الىحعر  ا اةنز

 الىحو  الأر ز الواقا الى ى 

و  الأننعط ز التغذيننن الجاة ننن انن  ية ننن الواقننا الىحنن

 الى ى 

الىحننو  الأعلننثز إدا ة  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن 

 الأكعديىةن لأعضعء هة ن التد يس

 الىحو  الجاياز الةعقن ال عيةن

 الىحو  الأر ز الواقا الى ى ز

يىد الواقا الى نى  البة نن الواق ةنن يكعوتنع  

 وp. 25)(Mainzer, 2017 , قىةننن ااتجاتننةن 

ا  ننن  التفع نننة  إلننن  اينننو  ال عننن   اةضنننةف  ىيننند 

البشننج  لي نننعل  الحعةعنن و انننعلواقا الى ننى  اعتةنننن لا 

و رلكتننا ي ننى   ننع ااتجاتننة ع كننع ا  ننع ار ععلى  امينند رهى 

ريضةف الىىيد    الى يو ع  رالكعوتع  الااتجاتةن 

إلننن  الواقنننا الحنننعل  لىسنننععدة الفنننجد عيننن  إد اكنننا 

 ,Abd Majid et al., 2015, p. 112; Charlesص

2015, p. 2ب. 

اةننت  إد اج  سننو ع  ثاثةننن الأي ننعد عينن  

الواقنناو ريهننذه ال جيعننن لا يغةننج الواقنناو ينن  يضننةف 

الىىيننننند  ننننن  الكعوتنننننع  الااتجاتنننننةن إلةنننننا لإثنننننجاء 

الى يو ع  ياو راستمدل لنذلا اةهنىة  حىولنن يعلةند 

 بHMDار شعشنننننننننن  أبتنننننننننن عيننننننننن  النننننننننجاا ص

و رهنذا  نع اشنع  بBillinghurst, 2002, p. 12ص

 .Brosda et al., 2011, pص لا س  رآرجرنإلةا 

رعلبنع  يننجاب  ين ةهىة  تيننين ان الواقنا الى ننى  ب 41

يننعلكىبةواج يىكنن  ا اننداؤهعو ار اةهننىة ككةننن يىكنن  

  ىيهع.

  فهول الواقا الى ى ز

ا نننندد  الت جيفننننع  التنننن  اتعرلننننت الواقننننا 

 ,.Yuen et al) الى ى   ةنث عجانا ينة  رآرنجرن

2011, p. 119)  ي طا ايىة  رإتعان كعوتع   قىةن

 رالفةديو اليو   يفع   قى   أ  إد اج  حتو  ار
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و يعستمدال  ج  عج   قىةننو التيةن رالى يو ع 

رإتعاتهع ليواقا الحعةع  رالبة ن الىحة نن ينعلىت ي و 

الحسنن  ر يننعدة افععنن  الىننت ي   ننا  الإد ا  لت ىيننى

  والىحتو 

ة الواقا ي شةعء  عةعةن رإطىع يت   يعدانا رلا يت   يعد

را ىينننىه ي شنننةعء ااتجاتنننةنو لنننذا اهنننو ي تىننند عيننن  

إد ا  الىت ي و اعلكعوتع  الااتجاتنةن اىيند  ن  إد ا  

 .Furht, 2011, pp) الواقا رايو ه يشنك  كين 

47-48). 

انننعلواقا الى نننى  يتىأننن  اننن  إد ا  ال نننعل  

ن عينن  الننواق   رهننو   ننى  يى يو ننع   قىةننن ُ جكبنن

 تقنننج لي نننعل  الىنننعد و را تىننند ظهنننو  الى يو نننع  

الى جرتننن عينن   وقننا ال ننعل  الحعةعنن  ار الىتقننو  

الىعد  ليشمل ار ش ء  ع ان  ال نعل  الىنعد و رقند 

اكون ية ن الواقا الى ى  افععيةنو ا  اطنا يىكن  لأ  

شمل استش ع  الى يو ع  رإةجاء اغةةنجا  عيةهنع 

يتننجار   سننتو   إكا  رنن  انن  كلنناو كىننع يىكنن  ان

التفعع      ججد اغةةج الىتقو  الىعد  صعي  سبة  

الىأع و  ؤيتا  ن  رةهنن طقنج  متيفننب إلن    علجنن 

 .بCraig, 2013, p. 16ص رإطشعء   يو ع  ةديدة

و 2015 حىنننند ع ةننننن رىننننةس صرعجاننننا 

ي طننننا د ننننر الىشننننهد الحعةعنننن  الننننذ  يننننجاه  ب2ل.

ةواج الىسننتمدل رالىشننهد الااتجاتنن  الىولنند يننعلكىب

رالذ  يضععف الىشهد يى يو ع  إتعاةنو ريتفععن  

  هع الىسنتمدل ان  الوقنت الحعةعن و يهندف احسنة  

 إد اكا الحس .

 Choi et) ريتفد  ا كلا شو  رآرجرن

al., 2016, p. 62)  ةنث اشنع را إلن  ان الواقنا 

الى ننى  هننو ا ىيننى ليعنند ة الى جاةننن ليىسننتمدل عنن  

عشنن ي نج   جيد عج  كعوتنع  ااتجاتنةن عين  ش

عيةهنننع ايضنننع  نننو  راق ةنننن ينننت  التعع هنننع يواسننن ن 

الكننع ةجاو راُ ننج  الكعوتننع  الااتجاتننةن انن  الوقننت 

الحعةعننننن  اننننن   نننننو ة يىكننننن  ان يتفععننننن    هنننننع 

  الىستمدل.

  كوطع  الواقا الى ى ز

 ,Craig, 2013ص  ندد كنجاير رآرنجرن

pp. 65-67ان الواقا الى ى  يتكون    الىكوطع   ب

 التعلةنز

 بةد الواقا الى ى ز رهو يجطع ر كىبةنواج  . ا1

 يتحك  ا  ةىةا ةواط  اججين الواقا الى ى 

الىحتنو ز ريتضنى  الكعوتنع  ثاثةنن الأي نعدو  . 2

راليننو  ثتعوةننن الأي ننعد يىننع انن  كلننا الننتلو 

رال تع ج الىجوةن الأرج  صالينو  الىتحجكنن 

 ر عع ا الفةديو ررةجهعب.

اججين راقا   ى  التفعع ز يج  ان اكون ك   . 3

افععيةننننن ي جيعننننن ار ينننن رج  يحةننننث يسننننىم 

ليىشنننننع   يىشنننننعهدة ار إد ا  ال نننننعل   ننننن  

رةهع  طقج  عدين  متيفنو يعلإتعان إل  هنذا 

التفععن  الأسعسنن و يىكن  ليىشننع كة  التفععنن  

 ننا التججيننن عنن   جينند الضننغ  عينن  الأ  ا  

ار العةننننعل يحجكننننع  ةسنننندين ار عنننن   جينننند 
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  عنندد  نن  الإةننجاءا  التحنندو ينن را ج ار ينن 

 الىمتيفن.

رلك  يتحعد افعع  الىستمدل  ا الىحتو  لايد 

   اوااج راةهن ليواقا الى ى و رهتنع  ا ينا اطنوا  

اننن  راةهنننن التفععننن  ينننعلواقا الى نننى  "الىيىوسنننن 

 ,Furhtص "رالت عرطةن رالىمتي ن ر ت ددة الأشكع 

2011, pp. 14-16زب 

  راةهنننع   يىوسننننTangible AR 

Interfaces ز ره  ادع  التفععن  الىبعشنج

 ننننننا ال ننننننعل  الحعةعنننننن و  أنننننن   شننننننجر  

VOMAR, TaPuMa و راةهننع اسننتمدل

الأدرا  رالأشنننننننةعء الحعةعةنننننننن رالىعدينننننننن 

لاست ال عن  الأشنةعء يعلبة نن الااتجاتنةنو 

 أننن  اسنننتمدال كعوتنننع   عدينننن ليتفععننن   نننا 

المننجاو  الجقىةننن الى جرتنننو ر شننكين هننذا 

مدال الكعوتننع  الىعديننن التقنعل هننو كةفةننن اسنت

 ننننن  قبننننن  الىسنننننتمدلو ريىكننننن  اسنننننتمدال 

ايىةحننع  ااتجاتننةن عينن  الكعوتننع  لتوتننةم 

 استمدا هع ركةفةن احجيكهع.

  راةهنننننننننننن راقنننننننننننا   نننننننننننى  ا  رطةنننننننننننن

Collaborative AR Interfaces ز

 ةث استمدل شعشع   ت ددة لدع  الأطش ن 

راسنتمدل  Studierstubeالىشتجكنو  أ  

ةننن الأي ننعدو راةهننع يننت   ينن    هنع طىننعكج ثاث

 اي عد راةهن  ستمد ة   ت ددي .

  راةهن راقنا   نى  هجةتننHybrid AR 

Interfaces  ز  ةنننث اتكنننون الواةهنننن  ننن

ال ديد    راةهع  ال ىن  الىمتيفننو رلكتهنع 

 تكع ينن  ةنث ينت  التفععن   ن  رنا  ال ديند 

    اةهىة التفعع .

   راةهنننننن راقنننننا   نننننى   ت نننننددة الأشنننننكع

Multimodal AR Interfaces  ز رهن

اجىننننا يننننة   نننندرا  الكعوتننننع  الحعةعةننننن 

رالسننيوكةع   أنن  الإيىننعءا  يعلةنند رالكننال 

راليىس ار التقجة  أن  الواةهنع  الإيىعوةنن 

 MIT’sالععيين لا اداء رالت  ي يد عيةهع 

sixth sense WUW  ةنننث يجيننن   

الىستمدل الى يو نع  الكعوتنن عين  الجند ان 

إيىننعءا  الةنند ال بة ةننن  رالأسنن م  نن  رننا 

ر جكنننن النننذ اعة  ار التفععننن   نننا الكنننعو  

طفسنناو ار يسننتمدل التقننجة رالغىننى ليتفععنن  

 نننا الأشنننةعءو راةنننا يسنننىم يحجينننن ارتةنننع  

رتننننا التفععنننن  الننننذ  يفضننننيا الىسننننتمدل 

 اعتىعدا عي  السةع  رالىكعن.

. التكتولوةةنننعز ات يننن  اججينننن الواقنننا الى نننى  4

ىنا   يو نع   نو  طوع ع    الىستشن جا  لج

ال ننعل  الحعةعنن و لنند ر ال تع ننج الااتجاتنننةن 

 ليتججين  ا ال عل  الحعةع .

ا اسعسنة ع 5 . ال عل  الىعد ز ي د ال عل  الىعد  ةنىء 

   اججين الواقا الى ى و اف  ي نض الحنعلا  
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ينننت  اسنننتمدال  سنننع ن عع نننن لتىأةننن  ال نننعل  

 الىعد  يشك  ععل.

د ا  الواقننا . الىشننع   صالىشننع كونبز يحنندو إ6

الى ى  ا  كه  را د ار اكأج    الىشع كة و 

را  الواقناو يتىأن  در  اعتةنن الواقنا الى نى  

ا  انواةج  حفنىا   ين ت ن اج ن  الىشنع   

ي تعنننند ان شننننة  ع  ننننع يحنننندو يعلف نننن و ريي نننن  

ا طشنننن  ع اةىننننع  الىشننننع   صالىشننننع كونب در  

يحنندو انن  اججيننن الواقننا الى ننى   ةننث اننؤثج 

اا نننعله  راطشننن ته  عيننن  ةىةنننا  جكنننعاه  ر

 كةفةن استجعين التقعل.

 ,.Mota et al)يةتىننع  نندد  واننع رآرننجرن 

2018, pp. 254-255)   كوطننع  الواقننا الى ننى 

 ا  ا ا ز

   كنننننع ةجا الواقنننننا الى نننننىARcamera ز

 ةث ايتع  الكع ةجا الىشهد الحعةع و رينت  

الت جف عيةا    قععدة البةعطع و ثن  يقهنج 

سواء كنعن ثاثن  الأي نعد  الكعو  الىجاب  يا

 ار ثتعو  الب د.

   تتبنننننننننا الىسنننننننننع  ليواقنننننننننا الى ننننننننننى 

ARtracker  ار  تتبننننا الكعوتننننع ز ا تنننند

الت ننجف عينن  ال تيننج الىننعد  انن   جنننع  

 ؤينننن الكىبةنننواجو رعتننند التحنننج  يتحنننج  

 الىوتا ار يمتف .

   حتننو  الواقننا الى ننى ARAssest  ز يننت

احدينند الكعوتننع  سننواء  ننو و ار  ننو ة 

ةننننو ار ثاثةنننن الب ننندو ار الفةنننديو التننن  ثتعو

سةت  عجتا عي  الشعشنو رهتع  رع نةن 

رالت  اهدف لنجي   stick toإتعاةن ره  

الكعو  الااتجات  يجهع  ا عن  ررينعول 

 ارج  احدد الىوقا.

ر ىع سبد يىك  ان يحندد البع نث  كوطنع  

الواقنننا الى نننى  اننن  ز اةهنننىة  عدينننن يت ع ننن    هنننع 

  ار ا بةعنننع  يتفععننن    هنننعو الىسنننتمدلو ريج جةنننع

 راتىأن  اةهنىة الواقنا الى نى  كىنع ككجهنع او هةنت

ي طهننع عبننع ة عنن   بFurht, 2011, pp. 9-12ص

الشعشننننع و راةهننننىة الإدرننننع و ر تتبننننا الىسننننع و 

رالكىبةننواجو رالشعشننع  ثاثننن اطننوا  رهنن ز المننو ة 

Head Mounted Display   رشعشننن ال ننج

رشعشنع   Handheld displaysالىحىولنن يعلةند 

صراسننتمدل  Spatial Displaysال ننج  الىكننعط  

 Spatial Augmentedالواقنا الى نى  الىكنعط  

Reality  أنن  شعشننع  ال ننج  التنن  يننج  عيةهننع 

الىستمدل الىايس الجديدة درن ان يجانديهع كنعلىجآة 

الى ننننى ةبو راةهننننىة الإدرننننع   أنننن  اةهننننىة التتبننننا 

ن طفسنهعو رالىستش جا  ار قند اكنون الهواانف الذكةن

 ار قفع ا  يةعطع .

 .Craig, 2013, pص ا   ة   دد كنجاير

اةهىة الواقا الى نى  ان  ثناو  كوطنع  رهن ز  ب16

الىستشنن ج صالىجسننع ب لتحدينند  علننن ال ننعل  الىننعد و 

ر  ننعلر لتعةننة  يةعطننع  الىستشنن ج لتولةنند الإشننع ا  

الى يوين لتشنغة  ال نج و رشعشنن  تعسنبن لإ نداو 
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  الااتجاتنننن  رال ننننعل  الننننواق   اط بننننع  ينننن ن ال ننننعل

يت عيشنننعن رينننؤثجان عيننن   نننواا الىشنننع   يحةنننث 

ع    ال عل  الىعد  رال عل  الااتجات .  يستش ج  ىيج 

ا ننع عنن  البج جةننع  را بةعننع  الواقننا الى ننى  اعنند 

 .Mota et al., 2018, ppص  تفهع  واع رآرجرن

 إل ز  ب251-252

   كتبع   تمفضن الىسنتو ز رهن  ات ين 

  انن  البج جننن ي البج جننن التيننةن  هننع ا

راسنننتمدال الأدرا  الىسنننععدة الجسنننو ةن 

ل ننج  الكعوتننع  الااتجاتننةن ر  علجتهننعو 

 Arucoر ARToolKitر ننن  ا أيتهنننع

 .Vuforiaر Wikitudeر

   ية ننع  البج جننن ععلةننن الىسننتو ز را ىنن

عيننن  ابسنننة  عىيةنننن الت نننويج  ننن  رنننا  

اواةج البتةن التحتةنن الى يوينن رالوظنعوف 

لا  ننننن لإطشنننننعء الت بةعنننننع  يعسنننننتمدال ا

الواقننا الى ننى و ر نن  الأ أيننن عينن  هننذه 

و osgARTر Studierstubeالأدرا  

 رات ي  هذه البة ع  ععدة  قد ا  يج جةن. 

  الأدرا  الىسننتتدة إلنن  راةهننن الىسننتمدل

الجسنننو ةن لغةنننج الىبنننج جة ز لا ات ينننن  

 هع ا  البج جنن لإطشنعء ا بةعنع  الواقنا 

ةد ال ديند  ن  ادرا  التن لةف الى ى و راو

و Layarععلةننن الىسننتو  الأرننج و  أنن  

Aumentaty وAugment وHP  Reveal 

(Aurasma)  ارARCrowd   التنن  انندع

اع  الجي  ية  ال ا ع  الىعدينن رالأشنةعء 

الااتجاتنننةن. رالتفنننععا  التعاجنننن سنننهين 

 ريديهةنو  ر  اطهع  حدردة طوع ع  ع.

 اطقىن الواقا الى ى ز

د  اطقىن الواقا الى ى  رارتيفت راعنع ا د

للأةهىة الىستمد نو رراعع ل جيعنن اسنتجعين التقنعل 

ار الت بةدو اعستمدال الأةهىة الأعيتن ار الىتتعينن ار 

الىحىولن لبة ن الواقا الى نى  افنج  عين  الىينى  

ي ض العةود رالى عيةج الت  عيةنا  جاععاهنع ان  اينا 

رالاطتجطنت رهن  هنو الأطقىنو ركذلا اوااج الشنبكع  

تننجر   ال لا و رهننذا ي تىنند عينن  البتةننن الهةكيةننن 

لت بةعع  الواقا الى ى  الىتتعينن رالىحىولننة اهتنع  

 mobileاج  ية  الواقا الى ى  الىحىو  رالىتتع  

augmented reality / portable augmented 

reality    ااب انوب يىكن   ىيناو رلكن   ن  الين

عن يعلىعع طننن يننعلهوااف الذكةننن التتعنن  يننا انن  كنن   كنن

الت  طتتع  يهع ا  ك   كعنو اةسه   ىيهع رالاطتعنع  

يهنننع راشنننغةيهعو ريىكننن  احديننند اينننا الأطقىنننن راعنننع 

 زبCraig, 2013, p. 218صللأةهىة كىع يي 

 اةهىة  حىولن يعلةد  أ  الهعاف الذك  -1

 ةهع   حىو  يعلةد  تي  يمعدل -2

 laptopكىبةواج  حىو   -3

  تي  يمعدل laptop  كىبةواج  حىو -4

 اطقىن ا ى  عي  الوي  -5
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 اطقىن ا ى  عي  الحوسبن السحعيةن -6

 جىوعننع  ارننج   نن  الأطقىننن الىحيةننن  -7

 رالب ةدة

ا ننع  نن   ةننث  جينند اسننتجعين الت بةنند ار 

    ةث الت ويجو اهتع  طقع عن ار  جيعتعن ليواقنا 

 Hidayat et al., 2019; Mota etص الى نى 

al., 2018, p. 251زب 

-markerب التتبننا الى تىنند عينن  ال ا ننع  1 

based tracking 

 marker-lessب التتبنننا يننندرن عا نننع  2

tracking 

التتبنننا الى تىننند عيننن  ال ا نننع ز  ةنننث  -1

اسنننتمدل ا بةعنننع  الواقنننا الى نننى  ال ا نننع  كتعنننع  

اوتننا يشننك   ينن تا انن   landmarksاسننتدلا  

هننع البة ننن الواق ةننن التنن  يىكنن  ليت بةنند الت ننجف عية

 fiducialيسهولنو راسى  ايا التعنع  الاسنتدلالةن 

markers, fiducial symbols  عا نننع  ار

  ننننو و رال ا ننننع  يجنننن  ان اكننننون اجينننندة ررةننننج 

  نى  QR تىعثين دار  ا بةد الواقنا الى نى و  أن  

الاستجعين السجي نو ريىك  ان ا ج  عين  ر   ار 

 عينن  شعشننن الكىبةننواجو ريىكنن  ان اتغةننج ال ا ننع 

راسنننى  يعل ا نننع  الديتع ةكةنننن ار اتغةنننج الكعوتنننع  

الىجاب ننن يعل ا ننع  اب ننع ليىوقننفو ريىكنن  اسننتمدال 

رةا الشمل ك ا ن  ةث إطا اجيند لا يتكنج  ررةنج 

 تىعثنن و ار يىكنن  اسننتمدال رع ننةن التتبننا ال بة ةننن 

natural feature tracking (NFT)  لينو ة

 .بCraig, 2013, p. 241صال بة ن 

قنننا الى نننى  الى تىننند عيننن  ال ا نننع  رالوا

يعننول عينن  الجؤيننن  نن  رننا  الكىبةننواج ار الهننعاف 

الىحىنننو  لشنننك  ار عا نننن يعجؤهنننع الكىبةنننواج  ننن  

را  كنع ةجا ار يعجؤهنع الهنعاف الىحىنو   ن  رنا  

الكننننع ةجا ر نننن  رالهننننع يننننت  اسننننتدععء الى يو ننننع  

 ;Carbonell & Bermejo, 2016ص الااتجاتةن

Hidayat et al., 2019ب  

إلنن   يننت  اسننتمدال الواقننا الى ننى  الىسننتتد 

ال ا نننع  عتننند ع يكنننون  نننع يبحنننث عتنننا الىسنننتمدل 

و رقند بKatiyar et al., 2015, p. 441ص   جرا نع

ثبننت اطهننع قويننن ردقةعننن يد ةننن كعاةنننو ر تنن  ا ن 

ادع  ةىةا  جىوعع  ا ويج ينجا ر الواقنا الى نى  

ا ننع و  ةننث اعجيب ننع  ننج  التتبننا الععوىننن عينن  ال 

ي  نن  الواقننا الى ننى  العننعو  عينن  ال ا ننن  وتننا 

 ,.Dash et alصال ا ن ا  طقعل إ داثةع  الكنع ةجا 

2018, p. 48ب 

التتبننا ينندرن عا ننع ز هننو يحنندد  نن   -2

رننا   وتننا الجهننع  رااجعهننا ر وق ننا  نن  رننا  

 Global Positioning ستشنننن جا   أنننن  

System (GPS)ىجاب نن و اةت  ةىنا الى يو نع  ال

 ;Bower et al., 2014صيسنةع  الىكنعن ةغجااةنع 

Hidayat et al., 2019و اةسنننتمدل طقنننعل ب

(GPS)  قىنج  نتعع و ري تىند  24طقعل الىا ن ينـ
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ر يىنع  X, Yةهع  الاستعبع  عي  احديد الىوقا ا  

Z   اقىنننع   نننتععةنو  3عننن   جيننند الاسنننتعبع   ننن

ع و ريععا  عدا  الوقت    العىج إل  ةهنع  الاسنتعب

ان  احديند الىوقنا  GPSرالواقا الى ى  يستفعد    

 .(Craig, 2013, p. 241) رظهو  اسىعء الأ عك 

رقد ار ت ال ديد    الد اسع  رالأديةنع  

يعلاعتىنعد عين  ال ا ننع  لسنهولن الاسنتمدال و  ةننث 

إن ا بةعنننع  الواقنننا الى نننى  احتنننعج لىهنننع ا  قننند 

 ,Dash et al., 2018; Saltanص يفتعندهع الى ين 

2017; Saltan & Arslan, 2017و رسنواء ب

كعن التى  ي ا ع  ار يدرن عا نع  اهتنع  اينتةف 

آرج اب ع لتم ة  ظهنو  الكعوتنع  الااتجاتنةن سنواء 

ثتعوةنننن ار ثاثةنننن الب ننند ينننت   ننن  رنننا  ريعوينننهع 

الهتدسننننةن العةعسننننةن صالىوتننننا رالااجننننعه رالحجنننن  

رالننننندر ان ...ب و رقننننند  ننننندد ةجيسنننننةت رآرنننننجرن 

ثاثنن اشنكع   بGrasset et al., 2008, p. 101ص

راعننننع لي اقننننن يننننة  الكننننعو  الااتجاتنننن  رالحعةعنننن  

 ر وتا ظهو ه ره  كعلتعل ز

ز اعلتحسننننة  هننننو enhancedالتحسننننة   -1

ا ىينننى الواقنننا ياتنننعاع  ااتجاتنننةن اكىننن  

 الشك .

ز رهننننننو ان اقهننننننج replacedالإ ننننننا   -2

اليو ة الااتجاتةن عي  اليو ة الحعةعةن 

 ع.رامفةه

ز رهو رتنا الكنعو  replicatedالتجعر   -3

الااتجاتننن  ينننعلعجب ار عيننن   سنننعان  ننن  

الكننعو  الحعةعنن  يهنندف التكع نن  يةتهىننع انن  

 الى ت .

رقد اعتىد البحث الحعل  عي  ال ا ع   ةث ان  

رتا الىجا   ييو   جابن ري جيعن الإيحع  الىعةند 

يت يةىع  راجقة  ليم وا و ركنذلا اعتىند عين  طىن  

 ر .التجع

رهتع  ايضع ايتةف لتكتولوةةع الواقا الى ى و 

 ;Diegmann et al., 2015ص  ةنث اعسن  إلن 

Sannikov et al., 2015, p. 722زب 

 Discoveryالت ي  الععو  عي  الاكتشنعف  -1

based learning  ز ري تنننننن  اعنننننندي

  يو ع   و   كعن راق  و ريسنتمدل ان  

الىتنننع فو رعيننن  الفينننا رد اسنننن الأ نننعك  

 يمن.التع 

 Objectsاجسنننةد ار طىذةنننن الكعوتنننع   -2

Modeling ز راسنننننننننننننتمدل لد اسنننننننننننننن

المينننعول الفةىيعوةننننو رالتفنننععا  ينننة  

 الكعوتع .

ز Skills trainingالتد ي  عي  الىهع ا   -3

ينننندع  الواقننننا الى ننننى  التنننند ي  الفننننجد  

ليىهننع ا و  ةننث ا ننج  الم ننوا  يشننك  

  تسيس  اقجب ليواقا.

ز AR Gamingال ننعب الواقننا الى ننى   -4

ره  ال عب ا ى  ا  الواقنا الحعةعن  رينت  

 ا ىيىهع يكعوتع  ااتجاتةن.
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ز ره  عبنع ة AR booksالكت  الى ى ة  -5

عننن  كتننن  اتضنننى  د نننر ال نننعل  الجقىننن  

 الااتجات   ا الكت  الحعةعن.

 الىىةىا  رالفواود الت يةىةن ليواقا الى ى ز 

ليواقا الى ى  ال ديد    الميعول الت  اج يا 

ة نننع  التننن  احعننند  ىةنننىا   ت نننددة انننجاب   ننن  الب

ينننننعلت ي و ريىكننننن  اىةةنننننى الواقنننننا الى نننننى  ينننننأاو 

ب 1ص (Saltan & Arslan, 2017) :ريننعول

ب التفععنن  انن  2 ننىير يننة  الواق ةننن رالااتجاتننةن ص

 ب الى جرتع  ثاثةن الأي عد. 3الوقت الحعةع  ص

 ,.Hidayat et al) رارتم هدايع  رآرنجرن

عول الواقنننا الى نننى ز ان ان  ننن  اهننن  ريننن (2019

الكع ةجا اح   ح  البيج اةت  التعع   نو  ال ا نع  

يشننك   سننتىجو راتحننج  الكعوتننع  الااتجاتننةن اب ننع 

 لااجعه  ؤيتهعو رهذا يدر ه يحعد الىىةىا  ا اةنز

ي ننننننى  الى جاننننننن رالتيننننننو ا  الذهتةننننننن  -

ليىت يىنننننة و انننننعلواقا الى نننننى  يحسننننن  

 الى ننع ف التنن  احتننعج إلنن  ايننو و كىننع

 يىك     التفعع    هع. 

ي ىنن  عينن  ا ننويج الىهننع ا  ال ىيةننن  نن   -

 را  التد يبع  الت عرطةن رالىتجاي ن. 

النننت ي  اننن  ا   كنننعن  ننن  رنننا  الهوانننف  -

 الىحىولن.

  يعدة الكفعءة الذااةن ليىت يىة . -

 يعدل التغذين الجاة ن يشك  اكأج اععيةن. -

يسننععد الواقننا الى ننى  عينن  اعيةنن  ال نن ء  -

المنننننع ة  ر ينننننعدة ال ننننن ء الى جاننننن  

 .(Ibili, 2019) الى جا  الحعةع 

 ,Wu et al., 2013) رقد  دد ر  رآرجرن

p. 43) ان    اه   ىةىا  الواقا الى ى ز 

إ كعطةننننن اعنننندي  الىحتننننو  الت يةىنننن  انننن   -

  تقو  ثاث  الأي عد.

يشننننن ج الىننننننت ي   ننننن  رالننننننا يعلتواةنننننند  -

 رالاطغىعا.

 ن.التيو  الىجو  للأشةعء رةج الىجوة -

 يي  ية  الت ي  الجسى  ررةج الجسى . -

يحعد ريعول النت ي  الىنوقف  رالت نعرط   -

 .بCraig, 2013, p. 212ص رالىتتشج

 ,Saltan & Arslanصراو ننيت د اسننن 

2017, p. 515ي د  جاة ن الأديةع  را  رىنس  ب

رالىجاب نننن يننننعلواقا  2016-2012سنننتوا   نننن  

 الى ى و ان الواقا الى ى  ي ى  عي ز

  الأداء الأكننننننعديى  ريىينننننند  نننننن  احسننننننة -

  شع كن ال اب راحفةىه  ر تعه .

 ينننننعدة الاطتبنننننعه رالداا ةنننننن رالىشننننننع كن  -

رالاهتىننننعل رالجتننننع رالفهنننن  الى جانننن  
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 رالا تفعظ ينعلت ي  رالىت نن رالاسنتعالةن

 .بDi Serio et al., 2013ص

يحسننن  الواقنننا الى نننى  الا تفنننعظ ينننعلت ي   -

 ,Contero & Lópezرالى نع ف ص

 ب.2013

ينندع  الواقننا الى ننى  الاستعيننعء الت ننعرط   -

 ب. Wang et al., 2014ص

 لا اععيةن ا  التتع  الىكعط  لاعتىعده عي  -

GPS صMcMahon et al., 2015.ب 

ي ىننننن  عيننننن  ا ىينننننى اسنننننعلة  التننننند يس  -

رالاسنننننتجااةجةع  الت يةىةننننننو راجاةننننن  

 ,.Johnson et alص الىحتو  راعديىا

 .ب2015

ردراا هنننن   ىننننع  يحسننن  إد ا  الىت يىننننة  -

 & Luص ينؤد  إلن  ا ين  اكأنج اععيةنن

Liu, 2015ب. 

 Sannikov etص رقنند لمننل سننعطةكوف رآرننجرن

al., 2015, p. 722ىةنىا  الواقنا الى نى  ان   ب 

 ال ىيةن الت يةىةن يعلتعع  ا اةنز

  الحعلنننن الذهتةنننن ص ينننعدة الداا ةننننو ر ينننعدة

 الاهتىعلو ر يعدة التجكةىو ر يعدة الجتعب 

 التنند يس ص يننعدة الننت ي  الىتىجكننى  فننعهة  

  و  الىت ي و راحسة  الت ي  الت عرط ب 

  ال نج  ص ينعدة التفع ننة و ر ينعدة إ كعطةننن

 الو و  إل  الى يو ع و ر يعدة التفعع ب 

   نن و إرينندا طننو  الننت ي  ص تحتنن  ا ينن   حسا

  تىايدب 

   ننن  ليعننند ا اهننن  الىحتنننو  صا نننويج  حسا

 الىكعطةنو راحسة  الذاكجةب 

 علةف  مفضن.اك 

   وقع  ا بةد الواقا الى ى ز

اجاب  الى وقع  يتيا العةود الت  افجتهع اةهىة 

الهواانننف الذكةننننو راتعسننن  إلننن  قةنننود اكتولوةةننننو 

 ز (Craig, 2013, pp. 214-217) رقةود ية ةن.

  العةننننود التكتولوةةنننننز  تهننننع  سننننع ن كاكننننجة

الهواانننننفو رقننننند ة الىستشننننن جا  ررةنننننع ا  

ج الىحننننننندردة ليجسنننننننول الإدرنننننننع  رالإرنننننننجا

الججااةكةننن ار اليننواةع و ركننذلا  جننع   ؤيننن 

الىحدرد رالدقن الىحندردة اب نع لحجن  الشعشننو 

رليتغيننن  عيننن   شنننكين النننذاكجة يىكننن  احىةننن  

 الىحتو  رقت الحعةن اع .

  العةننود البة ةنننز  جاب ننن يعلإتننعءة رالضوتننعء

رالقجرف البة ةن الأرنج  التن  اكنون  وةنودة 

لتهنننننعو و كىنننننع ان البة نننننن لننننند  الىسنننننتمدل ا

الىشىسنننن انننؤثج عيننن   ؤينننن الىسنننتمدل عيننن  

الشعشنو كىع ان القنا  ان  الأ نعك  الىشىسنن 

 شنننكين ايضنننع لأطهنننع ا ةننند التتبنننا العنننعو  عيننن  

الجؤينو ركذلا اوااج الشبكن ا ج  هن  ررع نن 
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ا  الت بةعنع  التن  ا تىند عين  المنوادلو كنذلا 

  قةنننود عننندل اسنننتمدال الأةهنننىة الىحىولنننن اننن

ا عك    ةتن يسب  اطب عثع  التجدد الاسيك  ار 

الحجا ة الشنديدة ار البنجردة الشنديدة رالتن  قند 

 اؤثج عي  عى  الجهع .

كىنننع ان الى وقنننع  انننجاب  يت بةعنننع  التننن لةف 

الىستمد ن لإطشعء ا بةعع  ا يةىةن يعلواقا الى ى و 

 & Saltanص اتكنعلةف ا ويجهنع ر نةعطتهع  جاف نن

Arslan, 2017, p. 505و يعلإتنننعان إلننن  ب

 Motaص الي ويع  الىت يعن يت بةعهنعو رالتن   تهنع

et al., 2018, p. 252ب: 

  الىجاقبنننننننmonitoring  ز   قنننننن  ا بةعننننننع

الواقا الى ى  عي  الهوااف الىحىولنن لا انىرد 

الى يىننننة  يىةننننىا   جاقبننننن  علننننن الىت يىننننة  

 رعج  الى يو ع  الإ يعوةن  و  افععااه . 

   التعةنننننننةAssessment  ز لا اتضنننننننى  ادرا

التننن لةف عنننعدة   ةنننىا  لإطشنننعء الاسنننتبةعطع  ار 

ادرا  التعةة  الأرنج و ريجن  عين  الىد سنة  

 استمدال ادرا  رع ةةن لتعةة  الىت يىة . 

   ال ننعيا الشميننPersonalization  ز يىكنن

ليت بةعع  كا  الىستو  ال عل  رالىنتمفض ان 

ع انننواج امينننةل الأطشننن نة ر نننا كلنننا ا طهننن

ات ين   هننع ا   تعد ننن انن  العواعنند البج جةننن 

 لبتعء ا بةعع  الواقا الى ى .

  الاسننننتفعدة  نننن  قنننند ا  الهوااننننف الىحىولننننن

Leveraging mobile capabilities ز لا

استفةد ال ديد    ا بةعع  التن لةف يشنك  كع ن  

 نن  الأةهنننىة الىحىولننننو  أنن  الحينننو  عيننن  

يةعطننننننع  الىستشنننننن ج رامننننننىي  الى يو ننننننع  

 لاايع  يعلأطقىن المع ةةن.را

 الأسس التقجين ليواقا الى ى ز

يجاكنننننى الواقنننننا الى نننننى  عيننننن  طقنننننجيتة  

 .Dunleavy & Dede, 2014, pp)  تجاي تة 

 هىعز (736-737

 situatedطقجينننننن النننننت ي  الىنننننوقف   -

learning theoryز 

رافتنننج  طقجينننن النننت ي  الىنننوقف  ان كننن  ا يننن  

ت ي  اةنا عين  يحدو ا  سةع   حدد اتوقف ةنودة الن

التفننننععا  يننننة  الأشننننمعل رالأ ننننعك  رالأشننننةعء 

رال ىيةع  رالأععاع  تى  هنذا السنةع و اة ند النت ي  

عىيةن اشع كةن انت   ن  رنا  التحنو ة رهنو ا بةند 

الى جان الت  ا يىهع الفجد ان   وقنف  نع إلن   وقنف 

آرنننجو ري ننند النننت ي  الىنننوقف  ا تنننداد لتقجينننن النننت ي  

 socialتتىةنننن الاةتىععةنننن الاةتىنننعع  رطقجينننن ال

learning theory and social development 

theory و كىننع ان البة ننن الغننع جة  هىننن ةنندا ل ىيةننن

التحو و رالواقا الى ى  يحعد ا بةند سنةع   شنعيا 

ليواقننا رانن  ية ننن رتةننن و ر نن  ثنن  يتتعنن  الننت ي  انن  

 الىواقف الحعةعةن.

 constructivistطقجيننن الننت ي  البتعوةننن  -

learning theoryز 
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يبتنن  الأاننجاد   ننع اه  ر فننعهةىه  الجدينندة انن  

تننوء  ننع ي جاوطننا يعلف نن  ريؤ تننون ينناو رريفةننعاه  

الاةتىععةننن رالأععاةنننو را نند الى جاننن ةننىء لا يتجننىا 

   البة نو رااعنعن الىهنعل لايند ان يكنون ان   واقنف 

راق ةننن ركا    تنن و رالىت يىننون يبتننون افسننةجااه  

 ه  راجع يه .ا  توء افععاا

انننعلواقا الى نننى  يتوااننند  نننا التقجينننن البتعوةنننن 

رالىوقفةننننة لأطنننا يضنننا الىنننت ي  اننن  سنننةع   نننعد  

راةتىنننعع  اننن  ال نننعل  الحعةعننن و ريسنننه  عىيةنننع  

الت ي  التشع ك  ر ع ر اء الى جان   أن  الاستعينعء 

رالىا قنننن التشننن نو راننند ي  الأقنننجان رالتننند ي  

 الىتبعد .

 ى  عين  طقجينن  نعيج كىع ي تىد الواقا الى -

الى جاةننننننننن ليوسننننننننعو  الىت ننننننننددة  2014ر2002

Cognitive Theory of Multimedia 

Learning (CTML)   ةنننث اعننندل الى يو نننع 

اليفقةن رالتيويجين ا  رقنت را ند.و رايضنع طقجينن 

 ةنث  Cognitive load theoryال ن ء الى جان  

ي ىننن  الواقنننا الى نننى  عيننن  اعيةننن  ال ننن ء الى جاننن  

 Goff etصالننت ي  راداء الىهننعل يشننك  ةةنندرا ىينى 

al., 2018; Santos et al., 2014و ركشنفت ب

الد اسننع  ان الواقننا الى ننى  هننو  حنندد  هنن  لي نن ء 

الى جانن   ننا انن ثةج ي ننض ال وا نن   تهننعز التيننىة  

الت يةى  رالجتع رإد ا  قعييةن الاستمدال رراةهنع  

و ان  بIbili, 2019, p. 45صالتفعع  رعع   الجنتس

ة  اذكج د اسنع  ارنج  ان ال ن ء الى جان  ينىداد  

 نننا الواقنننا الى نننى  لتنننواةج الىىيننند  ننن  الى يو نننع  

الإتننعاةن التنن  قنند اشننتت الىننت ي و ار يكننون الجهننع  

الىسنننننننننتمدل طفسنننننننننا عننننننننن ء   جاننننننننن  عيننننننننن  

 ;Akçayır & Akçayır, 2017صالىنننت ي 

Antonioli et al., 2014و لنذا لايند  ن  التحعند ب

ن ليىننت ي  ر جاعننعة اسننس ايننا  نن  الميفةننن الى جاةنن

 التقجيع  عتد التيىة .

   عيةج ايىة  الواقا الى ى ز

ا عتند اينىة  الواقنا     الأ و  الىهىنن ةند 

نننع يجكنننى عيننن   نننع يتبنننا طهج  الى نننى  ان طينننى  طقع  

الىسننننتمدلو رلا يحتننننعج إلنننن   تمييننننة  لإ شننننعد 

الى يىننة  رالىت يىننة  إلنن  كةفةننن الاسننتمدالو ر تنن  

 ى  يعلغج   تا ا  الىجع  التجينو  يف  الواقا الى

لايد     جاععة  جىوعن    الى عيةج عتد ايىةىاو 

 .Billinghurst et al., 2015, pصرالتن   تهنع 

180; Furht, 2011, p. 539زب 

  عيةج عع نز راتىأ  ان  ان يضنةف الواقنا  -1

الى ننننى  ةديننننداو ران يكننننون هتننننع   بننننج  

دا لاستمدا او ران يضةف  قهجا رةوا ةدي

رشن و ا يعلحضنو  ليىسنتمدل دارن  البة نننو 

 & Yusofصران يكون ةعكيع لاطتبعه الىت ي  

Aziz, 2010اعد يتحنج   سنتمدل الواقنا  ب

الى ى  ةسديع رقد ينجكض ليو نو  ليهندف 

رلاستكشنننعف الىكنننعنو رهنننذا يج ينننا اكأنننج 

 اطمجا ع راطد عةع دار  البة ن.
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ال تع نننج الااتجاتنننةنز راتضنننى   جىوعنننن  -2

لى عيةج رهن ز اينىة   حتنو  هنعدفز    ا

ااينند  نن  انندار  ال تع ننج الااتجاتننةن  ننا 

الحعةعةن لتحعةد الى تن  الىكنعط  و راحعةند 

افعع  ةةد   هعو ريكون الىحتو  ا  شنك  

رسننعو   ت ننددة افععيةننن راتننحن ر ننوةىة 

 ,Liarokapis & Anderson)ريسة ن

2010, p. 11)   و راق ةننننن الكعوتننننع

شنننننن و  الىسننننننتمدل الااتجاتننننننةنز رهنننننن  

يعل تع ج الااتجاتةن ك طهع راق ةن ا  ال عل  

الحعةعنننن  راحكىننننا يعلبة ننننن يكننننون ااضنننن و 

رايضنننع رتنننو  الينننو ة رةنننودة اينننىة  

و 2018صا ن  اشنتةو  قشنن نو  الفةنديوهع 

و ريد  شهد رتن ز  ةنث اكنون ب123ل. 

الكعوتنننع  الااتجاتنننةن كأةنننجة رلكننن  يعننند  لا 

جنعر  اليننو  يفعند الجؤيننن الكع ينن ليواقننا. ا

الىجوةنننز  ةننث اوةنند  ننج  ارننج  لىيننعدة 

الواقننا  أنن  اليننو و اننعلىؤثجا  اليننواةن 

رالميفةننننن الىوسننننةعةن را ننننوا  الكعوتننننع  

 ادع  الاطد عج ا  البة ن.

ال تع ننج الحعةعةننن انن  ال ننعل ز  ةننث اكننون  -3

ال تع ننج ال بة ةننن  وةننودة  أنن  توتننعء 

 جكننننن الىننننجر و رالىوسننننةع و راضننننىة  

 قىةن  أ  الأكنواب رالتقنع ا  عتع ج رةج 

رالأشننننننةعء الأرننننننج و ر جاعننننننعة الأ ننننننعن 

راستكشعف  واقا البة ن رع ن ا  الأ نعك  

المع ةةننن التنن  ي ىنن  عيةهننع التقننعل اةجنن  

اور  الحذ  عتد رتا الىحتو  عتد سال  

 ار إشع ا   جر .

ال تع ج الاةتىععةن ز  ةث رةد ان الت عرن  -4

ا اواونننندو رالتشننننع   يننننة  الىسننننتمد ة  لنننن

راي  التفععا  لةس اعن  ينة  الىشنع كة  

رإطىع يةته  رية  الغجيعءو ريتحعد كلنا  ن  

رننا ز اسننتمدل الأدرا  الىكىيننن و رلت ىيننى 

الت نننعرن يعنننول كننن   شنننع   يتتفةنننذ ي نننض 

الىهننعل و رهننذا التشننع   يننؤد  إلنن  اععيةننن 

كبةنجةو رلايند  نن  الت كند ان الىهننعل رالأدرا  

انن  الأهىةننن رالإثننع ة ليىشننع كة   تسننعرين 

 ةث يميند هنذا عىن  ةىنعع  اكأنج اوا طنعو 

راشجةا الىتعاسن يىيد الاطمنجا  رالاطند عج 

اننن  البة نننن عتننند ع يت نننة  عيننن  الىشنننع كة  

الت بةنننننج عننننن  ااكنننننع ه  ر تعقشنننننتهع  نننننا 

  اوهن و لاامنع  قنجا  ان    ضنين لا يكننون 

لهع  ن  راتنمو راجتن  الأ نعك  الىىد ىنن 

راحننو  درن الاطنند عج  ةننث اشننتت الاطتبننعه 

 الكع   ا  البة ن.

التكتولوةةنننع رقعييةنننن الاسنننتمدالز لايننند ران  -5

اكننننننون التعتةننننننع  الىسننننننتمد ن  تعسننننننبن 

ليىستمدل رعي  د اينن يهنعو ر ن    عيةجهنع 

ز ة نن  التكتولوةةننع ةننىءا  نن  الي بننن يحةننث 

اكننننون  اوىننننن لىوتننننو  الي بننننن لتحعنننند 

الاطغىننعا راكننون ةننىءا  نن  البة ننن رلةسننت 
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ينن ت نو رة نن  التفععنن  يسننة  عز  ةننث إن  

الىشع كة  قند يكوطنون يىفنجده  درن دعن و 

ررتا ريعول ال ج  ا  الاعتبع ز  أن  

 جننننع  الجؤينننننو رال ننننج  انننن  الشننننىسو 

رانننواةج اتنننجا   ننن  الجا نننن ررع نننن عتننند 

اسننننتمدال المننننوكةو ر ننننغج  جنننن  شعشننننن 

الىوية  قد اؤثج عي  الاطغىعاو رعيةا انان 

الىحتنننو  رالكعوتنننع  احكننن  الىسنننتمدل اننن  

الااتجاتنةن ا نج  هن  لاينند  ن   جاععانا انن  

 ,Kerawalla et al., 2006صالتينىة 

pp. 173-174و ررتا رينعول التتبنا  ب

انن  الاعتبننع ز  أنن  ان يكننون اتبننا ال ا ننع  

راليننو   سننتعجا ردقةعننعو رلكنن   ننا  يننعدة 

ط ننننع  التتبننننا رالبحننننث لاينننند  نننن  اوةةننننا 

ءة التننن  الىشنننع كة و كنننذلا انننواةج الإتنننع

ات يبهننع ال ا ننع  لةسننه  اتب هننعو ررةننودة 

اةهنننىة الاستشننن ع  ليتتبنننا رةنننودة إشنننع ة 

GPS و راجت  الىتنع د الغتةنن يعلحواةن ز

رالتننن  احجنننن  ينننة  الكعوتننننع  الااتجاتننننةن 

رالحعةعةنننننو ااينننند  نننن  اكتشننننعف الىواقننننا 

 عد عو رالت كد    اوااج القجرف رالأدرا  

إشننننع ة  الىتعسنننبن ل ىنننن  التكتولوةةننننع  أنننن 

الاايعلا  يعلهعافو رعيةا اايد  ن  رةنود 

 يداو .

دالةنننننننع  حسننننننن  عبننننننند  راو نننننننيت د اسنننننننن

إل    نعيةج لتينىة  الواقنا الى نى و  ب2018الىت  ص

راىأيت ا  ثاو  جعلا ز الىجع  التجيو  ريتضنى  

 –الىحتنو  الت يةىن   –ا ي ن   عيةج صاهداف النت ي  

تنن  ريتضننى  التعننوي بو الىجننع  التع –اطشنن ن الننت ي  

الاسنتمدالبو  –التحىةن   –ص  ةع  ال تعري  رالجراي  

 رالىجع  الفت  ريتضى    ةع  التيىة .

 ,.Aziz et alص راقتننج  عىيننى رآرننجرن

 جىوعن ارج   ن  الى نعيةج لت ىينى اججينن  ب2012

  ةننع  الجىننع ز • الننت ي  انن  الواقننا الى ننى و ر تهننعز 

ل آلةنننن   ةنننع  التحفةنننىز يعسنننتمدا• لجنننذب الىنننت ي  

  ةننع  ال ننج ز  سننععدة •التغذيننن الجاة ننن الف علننن 

• ال علنن  عينن  الفهنن   نن  رننا  ايننو  الى يو ننع  

  ةع  التوتةمز اوتةم الىفهول    را  الوسنعو  

الىجوةننن كعليننو  رالفةننديوهع  رالىجسننىع  ثاثةننن 

 الأي عد.

راننن  تنننوء  عسنننبد قنننعل البع نننث يتحديننند  

ىنننن عيننن  التغذينننن   نننعيةج ية نننن الواقنننا الى نننى  الععو

التفسنننةجينبو رهنننو  نننع اننن   –الجاة نننن صالتينننحةحةن 

 عجتا ا  إةجاءا  البحث.

الىحو  الأعط ز التغذين الجاة ن يبة نن الواقنا 

 الى ى ز

ا نند التغذيننن الجاة ننن  نن  ال وا نن  الىهىننن  

الت  اؤثج يشك   بعشنج عين  عىيةنن النت ي و راهندف 

ا  ا ين  إل  اىريند الىنت ي  يى يو نع  احندد اداءه رن

 هنننع ا   حنننددةو رهنننذه الى يو نننع  امتينننف اب نننع 

لشكيهع ر بة تهع راوقةت اعديىهعو راةىنع يين  يىكن  



 الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم

 2019ديسىبج    – 2جالىجيد التعسا  ر ال شجرن .... ال دد الأعط  عشج  144

اتعر  عىيةن التغذين الجاة ن يش ء    التفية     

را  الت ج  لىفهو هع راهن  ريعوينهع راواوندهع 

راطىع هننننعو  ننننا التجكةننننى عينننن  التغذيننننن الجاة ننننن 

 ج افيةا.التيحةحةن رالتفسةجين يشك  اكأ

  فهول التغذين الجاة نز 

التغذين الجاة ن اتىأ  ان  الى يو نع  التن  

يعننند هع الوكةننن  صرالوكةننن  إ نننع ان يكنننون الى يننن و ار 

الأقنننننجانو ار الكتنننننعبو ار الأبو ار اججينننننن الفنننننجد 

المع نننن  أننن  النننت ي  عننن   جيننند الكىبةنننواجب  نننو  

ةواطنن  اداء الفننجد راهىنناو ريتوقننف اعنندي  التغذيننن 

ن عي  طتعور الأداء يت كةدو ار إتعانو ارا دي  الجاة 

ار إععدة هةكين الى يو ع  ان  النذاكجةو سنواء كعطنت 

هنننذه الى يو نننع  هننن  الى جانننن ال ع نننن ار  نننعر اء 

الى جانو ار الى تعدا  الذااةننو ار الىهىنن الى ينوب 

 ,Hattieص إطجع هننعو ار الاسننتجااةجةع  الى جاةننن

2008, p. 174ب. 

تغذيننننن الجاة ننننن ي طهننننع ريىكنننن  ا جيننننف ال

  يو نننع   نننع ي ننند الاسنننتجعين التننن  ينننت  اواةجهنننع 

ليىت يىة  لإياره  يىسنتو  النت ي  ار الأداء الف ين  

 ن  اةن  احسنة   بNarciss, 2008, p. 126ص له 

 سننع  الننت ي و راعنندل التغذيننن الجاة ننن انن  التعننوي  

التكويت  يهدف ايحةم را دي  يتعء الى يو نع   ن  

لفجوة ية   علنن الى جانن الحعلةنن رينة  را  إد ا  ا

 .Narciss et al., 2014, pصهدف الت ي  الىتشود 

 .ب57

 ريذكج اةجستو  رآرجرنو ر عيج رآرنجرن

 Förster et al., 2018, p. 101; Maier etص

al., 2016, p. 87ينن ن التغذيننن الجاة ننن هنن   ب

الت يةعننننع  عينننن  اداء الىننننت ي و ريعينننند يهننننع انننن  

  الالكتجرطنننن ز ايننننا الى يو ننننع  التنننن  الت ي يالت يننننة

اعننننند هع البة نننننن يشنننننك  ايعنننننعو   أننننن  الارتبنننننع ا  

الإلكتجرطةننن كا  التغذيننن الجاة ننن الىحننددة  سننبع عو 

را ى  عي  ايحةم الىفنعهة  المع  ننو رانؤثج عين  

ا تىعلةننن  نندرو التعةننة  الننذاا  التنن  ي و رالحيننو  

 عي  التتعور الىجروين.

 Narcissصن رقد اشع   طع سةس رآرجر

et al., 2014, p. 58إلن  ان التغذينن الجاة نن   ب

ا تبج ر ن  تسنعن اند ر عبنع ا  راتنحن ر عسنىن 

احنندد عينن  الأقنن  الجواطنن  ا اةننن  نن  عىيةننن الننت ي ز 

الت نننننننع  رالوظةفنننننننن و الأهنننننننداف صالت يةىةننننننننب ار 

الأرجا  الت  امد هع التغذينن الجاة نن  و الىحتنو  

 -تهع ان  التغذينن الجاة ننرالى يو ع  الت  يت  اضىة

ال نج  رشنك  ر نج  اعندي   حتنو  الت يةعنع  إلنن  

الىت ي   و الشنجر  التن  ينت  يىوةبهنع اعندي  التغذينن 

الجاة نننن الىوقفةنننن رالفجدينننن و التوقةنننت ر الجننندر  

الى ت  و الأ داو ان  عىيةنن النت ي  التن  انؤد  إلن  

 إ ا   سعو  التغذين الجاة ن.

 نزريعول التغذين الجاة 

اتبنعي  اععيةننن ان ثةج التغذيننن الجاة نن رانند 

 جىوعننن  نن  الميننعول صركةنن  التغذيننن الجاة نننو 
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 حتواهنننننعو راوقةنننننت اعنننننديىهعو و قةىنننننن التغذينننننن 

الجاة ننننن..بو ر جىوعننننن عوا نننن  ارننننج   جاب ننننن 

يعلىوقف الت يةى   أ  ص حتو  الت ي و ر ند  ا عةند 

الىهنننعلب ركنننذلا الىتغةنننجا  الفجدينننن  أننن  صدراانننا 

بو رالميننعول الذااةننن ار الفجدينننو راهننداف ال ننا

 (Maier et al., 2016)الت ي ..ب 

 Thurlings etررتا ثةجلاطد رآرجرن ص

al., 2013ليتغذينننن   جىوعنننن  ننن  المينننعول ب

 الجاة نو  تهعز

ان اكون التغذين الجاة ن  يىوسن ر تسعن   -

رر فةن  ن  رةهنن طقنج التقجينن البتعوةننو 

تقجين السيوكةن راوةةهةن    رةهن طقج ال

رالأععاةن الاةتىععةنو رإيجعيةنن ار  توا طنن 

يننننننة  السننننننيبةن رالإيجعيةنننننننو ر حعيننننننندةو 

ر وتوعةنو ررةج  ؤكينو ررةنج اعةةىةننو 

 راكون اكويتةن ار ايمةيةن.

ان اكون  جاب ن يعلىهىنو ر وةهن لسيو   -

الىنننت ي و راتضنننى    يو نننع   نننو  التعننندل 

ليم ننننننوة التعلةنننننننو راتضننننننى    تعنننننندا  

لىت يىننننننة  رايننننننو ااه  عنننننن  اداوهنننننن و ا

راتضننى    يو ننع   ننو  عىيةننن الننت ي  ص ننع 

 ر اء الى جانب.

ان اتننةم ليفننجد الننجد عينن  الت يةعننع و راعنندل  -

ا  سةع  ا نعرط و راتضنى  ا تنجال النذا و 

رالتشنننننجةاو رالاطتبنننننعهو راكنننننون  نننننعدقن 

 رداعىن ريهع شئ     جاععة الىشععج.

م نن و ان اجاكننى عينن  التحسننة و رإ ننا  ال -

راوتةم الأهداف ليىت ي و رادعو ليحينو  

عينن   ىينند  نن  الى يو ننع  لإطجننع  الىهىنننو 

رانننواةج ينننداو  لينننت ي . اتىريننند الىت يىنننة  

يعلى يو ننننع  رالإ شننننعدا  الكعاةننننن لإطتننننعج 

التىنننننوكج الينننننحةم ليهننننندفو راىرينننننده  

ا  يعلت يةعع  الىيححن لأداوه و اج يهع ةنىء 

ع انننن  طىننننوكج التيننننى ة   ت  ننننا  ر عسننننى 

الت يةىننن  رلهنننع اسنننعا قنننو  اننن  طقجينننع  

 Hashemifardnia etص النت ي  الجوةسنن

al., 2019, p. 25ب. 

راننؤثج ايننا الميننعول عينن  قننوة التغذيننن 

الجاة نننن راععيةتهنننعو  ةنننث اشنننع   د اسنننن يةجنننج  

إل  ا ثةج تن ة   بBigras et al., 2019صرآرجرن 

ت ليتغذين الجاة ن عتد التقج إل  الارتااع  ا  اوقة

اعننديىهعو رقنند يكننون عنندل رةننود انن ثةج قننو  ليتغذيننن 

الجاة ن يسب  الىجتىا النذ  ان  ارتبنع هو ر ن وين 

الىهىنننو رقننوة التغذيننن الجاة ننن الىمتننع ة ليتججينننو 

 ,.Astwood et alصراشننع  اسننتورد رآرننجرن

إلنن  اطننا لا يىكنن  ليتغذيننن الجاة ننن انن   نند  ب2008

و درن اح دينننند كااهننننع ان انننندع  الفننننجد يشننننك  كننننعف 

ريعول التغذين الجاة ن الىتعسبنو رار نت ال ديند 

 .Tempelaar et al., 2018, pص ن  الد اسنع  

ينناةجاء احيننةا  ليىت يىننة  رظهننج  ننع يسننى   ب419

"يعلتغذيننننن الجاة ننننن التكةفةننننن" التنننن  ا تىنننند عينننن  

ريننعول الىت يىننة و رالتكةننف  ننا التغذيننن الجاة ننن 
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لكن  يىكن  قد لا يكون تنجر ي ع لي ناب التنعةحة و ر

ع ليغعين إكا كعن ال عل  ي عط     طعل  ان يكون  هى 

  بNarciss et al., 2014صا  الإطجع 

 اطىع  التغذين الجاة نز

اوةند عندة  جاونند لتينتةف اطىنع  التغذيننن 

الجاة نو اه      ةنثز التوقةنت صاو ينن راكويتةنن 

ر ؤةيننننبو ر ننن   ةنننث الف نننن الىسنننتهدان صاجدينننن 

شك  صلفقةن ررةنج لفقةننبو رةىععةنبو ر    ةث ال

ر    ةنث الىيند  صداريةنن ررع ةةننبو ر ن   ةنث 

 الوظةفنننننن صإعا ةنننننن راينننننحةحةن رافسنننننةجينب

و بBrookhart, 2017; Narciss et al., 2014ص

رامتينننف الد اسننننع  انننن  انننن ثةج الأطننننوا  الىمتيفننننن 

ليتغذين الجاة ننو ر  قىهنع اعندل ايىةحنع  ار ا ىينى 

و ار  ننو   ننجاب  ليىننت ي  انن  شننك  طننل ار اةنندي

و  (Hattie, 2008, p. 174) ي هننداف الننت ي 

 انننن ظهج  د اسننننن اجرسكويسننننك  راعطنننند  ول 

 بTruskowski & VanderMolen, 2017ص

إل  ان التغذين الجاة ن الفو ينن رالىحنددة رالىعد نن 

اننن  شنننك  اةنننديو شنننع   احسننن  يشنننك  كبةنننج ا يننن  

ال نننابو ري تىننند ارنننتاف اننن ثةج الأطنننوا  الىمتيفنننن 

تغذيننن الجاة ننن عينن  عوا نن  عنندة و اىننأا التقجيننن لي

السننيوكةن  نندد  اوقةننت اعنندي  التغذيننن الجاة ننن ينن ن 

اكننون او ينننو ا ننع التقجيننن الى جاةننن ا شننع   اطننا 

يجنن  ان اكننون الت يةعننع  انن  إ ننع    تنن   تعسنن و 

رالتقجيننن الأععاةننن الاةتىععةننن  نندد  ان اكننون انن  

 ,.Thurlings et alصاقجب رقت  ىك و ر ستىجة 

 .ب2013

 Narcissصرقند  ندد  طع سنةى رآرنجرن 

et al., 2014ثاثنن ةواطن  ا تىند عينةه  التغذينن  ب

 الجاة نو ريىك  احديد اطىع هع ا  تووهع ره ز

رظةفن التغذينن الجاة ننو رالتن  اسنتىد  -1

 نننن  الأهننننداف رالغعيننننع  كا  اليننننين 

يعلسةع  الت يةىن و راتضنى  صالوظةفنن 

علجنننننننن الى جاةننننننننز  أننننننن  ا ىينننننننى   

الى يو ننننننننع و ررظننننننننعوف  ننننننننع ر اء 

الى جاننننز  أننن  ا ىينننى التعةنننة  النننذاا  

رالتفكةننجو رالوظننعوف التحفةىينننز  أنن  

ا ىينننى الإةعينننن الينننحةحن ار اشنننجةا 

 الجهد رالىأعيجةب.

 حتنننو  التغذينننن الجاة ننننز رالتننن  قننند  -2

اتضى  التحعد     علن الفهن  الحعلةنن 

ليىنننت ي و ار   يو نننع  اسنننععد ليتغيننن  

وة يننة   علننن الفهنن  الحعلةننن عينن  الفجنن

رالى يوينننننو راتىأنننن  اطننننوا  التغذيننننن 

الجاة ننن اب ننع لننذلا انن  ا انن ز   جاننن 

الأداءز ري ت  اىريد الىت ي  يى يو نع  

ايمةيةن ي د استجعيته  لىجىوعن  ن  

الىهننننعل ار إطجننننع   هىننننن   عنننندةص أ  

التسبن الى ؤين ليىهعل الت   يهع يشنك  

  جانن  حةم ار رنع ئ ار الد ةننب و 

التتةجنننننز ا  اىرينننند الىت يىننننة  عنننن  

 نننحن رةنننودة اسنننتجعيته  ص نننحةحني 

رةننج  ننحةحنو عىنن  ةةنندو ار ننعء انن  
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ال ا نننننننننع بو   جانننننننننن الاسنننننننننتجعين 

اليننننحةحنز ا  اعنننندي  طىننننوكج الحنننن  

لىهىنن   ةتنن و اغذينن  اة نن افينةيةن 

elaborated   ز ا  اعنننندي    يو ننننع

إتعاةن إل  ةعط    جان التتةجنن ص أن  

ع  راس ين اوةةهةن رافسنةجا  التيىةح

 را أين عىيةنب.

الجواطننننن  التعتةنننننن الىت يعنننننن يتعننننندي   -3

 حتننو  التغذيننن الجاة ننن ص أنن  اوقةننت 

اعننديىهع صاو يننن ر ؤةينننب رةننندرلتهع 

ص حعرلنننن را ننندة ر حنننعرلا   ت نننددة 

رالإةعيننننن  تنننن  التيننننحةمبو راكتةننننا 

اسيسننننن   حتنننننو  التغذينننننن الجاة نننننن 

ين ليتكةنف الى عدة ر تهع التكةفةن رالععي

ررةننننننج التكةفةنننننننو راطىننننننع  اىأةيهننننننع 

راعننننديىهعو ر تهننننع اعننننديىهع ي شننننكع  

  متيفن    الوسعو  الىت ددةب

ريستتد البحنث الحنعل  عين  طى ن  التغذينن 

الجاة نننن التينننحةحةن رالتغذينننن الجاة نننن التفسنننةجين 

الىعد ننن انن  شننك  طيننول ر ننو  ريشننك  اننو   

ىنع يين  ي د  حعرلن را دة رلهنع رظةفنن   جاةننو راة

 عج  لتى   التغذين الجاة ن  ح  البحث الحعل ز

التغذينننننننننننننن الجاة نننننننننننننن التينننننننننننننحةحةن  -1

Corrective Feedbackز 

التغذينننن الجاة نننن التينننحةحةن هننن  شنننك  

يسة     التغذينن الجاة ننو ا  ن  ليىنت ي    يو نع  

ليتحعنننند  ىننننع إكا كعطننننت إةعيتننننا  ننننحةحن ال رةننننج 

الىسننع   نحةحنو ار لى جاننن  ننع إكا كننعن الأداء عينن  

اليحةم ال لاو را رذ ال ديد    الأشكع  سواء كعطت 

لفقةن " حةم" ار "رةج  حةم"  ار   ىين عي  

سنننبة  الىأنننع  " نننية  ا ىنننج  ععيننن  عا نننن  نننم 

رضجاء ار  نو  رةنا  نىي   ععين  رةنا سن ةد" و 

ررعلب ننع  ننع اكننون هننذه ال ا ننع   يننحوين ييننو  

 ,Johnson & Priest, 2014صسنيب  ار إيجنعي 

p. 453; Tärning, 2018, p. 252و راجكنى  ب

عي  هدف ر حتو  الجسعلن ار الأداء ا  شنك  " د 

ا نن " افنننععي   ننن  رنننا  إع نننعء الى يو نننع  راننند 

 .بTayebi et al., 2011ص استجعين الىت ي 

ريت  اواةج هذا التو   ن  التغذينن الجاة نن 

عنن   جينند اعنندي  الت يةعننع  رايننحةم الأر ننعء اب ننع 

 ,Farrokhi & Sattarpourصىت يىنة  لاسنتجعيع  ال

2011, p. 1797; 2012, p. 50راشنع    الن  رةنويج  ب 

إل  ان هتع  ي ض  بRazali & Jupri, 2014, p. 69ص

الأسننبعب التنن  اج نن  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن لا 

اؤد  إلن   جاة نن طعةحننو رهن  ان اكنون رع ضنن 

ا ر جيكن لي ابو ان   نة  ان الكأةنج   ن  رعع ن ةد 

الاطتعننعدا  للأر ننعء يىكنن  ان اأننب  عىيىننن ال نناب. 

إلن  ان  بHattie, 2008, p. 175صراشنع   نعا  

التغذينن الجاة ننن التيننحةحةن اتن ثج يينن وين الىهىننن 

رالأهنندافو راكننون  فةنندة عتنند ع اعنندل   يو ننع  انن  

 علننن الاسننتجعين اليننحةحن ينندلا  نن  الاسننتجعين رةننج 

 اليحةحن اع . 
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ن الجاة نننن اطهنننع قننند ر ننن    وقنننع  التغذيننن

افشنننن  لأن الىت يىننننة  انننن  كأةننننج  نننن  الأ ةننننعن لا 

و بTempelaar et al., 2018صيتفنععيون   هنع 

 ,.Ferreira et alص لننذا اشننع  اجيننج  رآرننجرن

ان إربننننننع  الىننننننت ي  يعلإةعيننننننن اليننننننحةحن  ب2007

رافععيه  يكنون اكأنج اععيةنن  ن  إربنع ه  يىنع يجن  

 ا يا.

 .Penning de Vries et al., 2011, pص ر ةنى

ية  ستن اطوا   ن  التغذينن الجاة نن التينحةحةن  ب4

 كعلتعل ز

التغذينننننن الجاة نننننن الينننننجيحنز راعننننندل  .1

يعلشك  اليجيم راشةج يوتو  إلن  ان 

  ع قعلا الىت ي  رةج  حةم. 

إعننعدة اليننةعرنز إعننعدة  ننةعرن إةعيننن  .2

الىننننت ي  ار ةننننىء  تهننننعو  ننننا اسننننتب عد 

 الم  .

إلننن  ان   يبننع  الإيضننع ز سننؤا  يشننةج .3

الكنننننال قننننند اسننننن ء اهىنننننا ار اسنننننة ت 

 ةعرتا ران التكجا  ار إعنعدة الينةعرن 

   يوب.

اغذيننننن  اة ننننن تننننىتةنز انننن   ننننو ة  .4

ا يةعنننع  ار   يو نننع  ار اسننن ين ات يننند 

ياععدة اشكة  إةعين الىنت ي و درن اعندي  

 التىوكج اليحةم يشك   جيم. 

الاسنننتتتعجز يحنننعر  الى يىنننون اسنننتتبع   .5

 جيند  ين  إكىنع  الشك  الينحةم عن  

ةىينننو ار  ننج  اسنن ينو ار  ينن  إعننعدة 

  ةعرن. 

التكجا ز اكجا  الى ين  لاسنتجعين ال علن   .6

  يعستأتعء الكال المع ئ.

 Thurlingsرينذكج ثةجلةتجنى رآرنجرن ص

et al., 2013, p. 5 ب ان التغذينننن الجاة نننن

التيحةحةن ه  إشع ة إل  ان اسنتجعين الىنت ي  رةنج 

هع اب ننننننننع لإ نننننننند   ننننننننحةحنو راتتننننننننو  اشننننننننكعل

 الاستجااةجةتة  التعلةتة ز

 Givingاسننننتجااةجةن إع ننننعء الإةعيننننن  -

Answers Strategy (GAS) ز راةهننع

ينننت  اعننندي  الإةعينننن الينننحةحن  بعشنننجة  ار 

-يحننندد الم ننن  لي علننن  ر وق نننا راشنننى  صا

التكننجا ز ا  ان يكننج  الى ينن  عبننع ة ال علنن  

ريىةى الم   يينو  ار يينون لتجكةنى اطتبنعه 

إعنننعدة الينننةعرنز ي نننعد  -لننن  عيةنننا. بال ع

 ننةعرن ةىيننن ال علنن  ار إةعيتننا  ننا اعنندي  

ايحةم  جيمز يعدل  -التىوكج اليحةم. ج

 -طىننوكج الإةعيننن اليننحةم يشننك   بعشننج. د

إع عء الإةعينز ا   علن عدل   جان ال عل  

للإةعيننننن ريعننننول الى ينننن  ياكىننننع  الإةعيننننن 

 اليحةحنب.

الإةعيننن  اسننتجااةجةن إثننع ة ار  ننض ار داننا -

the Prompting Answers 
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Strategy (PAS)  ز راةهننننننع يحننننننث

الى يىننننون  ايهنننن  عينننن  اعنننندي  الإةعيننننن 

اليننننننحةحنو رالى ينننننن  يج نننننن  الىت يىننننننة  

يا قنننننون ر ننننن ه  ريعننننند ون التينننننحةم 

التيىةحننع ز  -ي طفسننه  و ريتنند ج احتهننعز صا

 ةننننث اعُنننندل   يو ننننع  راسنننن ين لىسننننععدة 

ء ال علننن  عيننن  اينننحةم ر ننن ه درن إع نننع

 ينننن  التوتننننةمز  -التيننننحةم  بعشننننجة. ب

راتضننننننى  التكننننننجا  ار إعننننننعدة اليننننننةعرن 

راتضننى  ايضننع عبننع ا   أنن  عفننوا   ننعكا 

الاسننتتتعجز  ةننث يشننجا الى ينن  -اعينند ؟ ج

ال عل  عي  إع عء الإةعين اليحةحن ي ين  

إعننننعدة  ننننةعرن الكننننال ار ي ننننج  اسنننن ين 

 ليحيو  عي  الإةعين اليحةحنب.

 Lysterصرسنعيتو  رقد قع ت د اسن لةستج

& Saito, 2010يتحية  ي د  ليد اسع  الت   ب

اتعرلت التغذينن الجاة نن التينحةحةنو رارتنحت 

الد اسننن ان طىنن  التغذيننن الجاة ننن التنن  اننداا ار 

اكأنننج  promptsاحنننث ال علننن  عيننن  الإةعينننن 

انننننن ثةجا  نننننن  الضننننننىتةن ار إعننننننعدة اليننننننةعرن   

recastsص تع  عبنندال ع  و يةتىننع او ننيت د اسننن

ان التغذينن الجاة نن التينحةحةن  ب2014 بع    

الضننىتةن كعطننت ااضنن   نن   ينن  التوتننةم ر نن  

اليجيحن لد   اب الجع  ن ا  احسة  الكفعءة 

صا ة  دينعب رالحعةن إل  الى جانو ركذلا د اسنن

او ننيت إلنن  ان شننك  التغذيننن  ب2016 ننعد   

الجاة ن التيحةحةن ز إععدة اليةعرن رالضنىتةن 

يحنو راب ننع لننذلا  اننان الد اسننن ااضن   نن  اليننج

الحعلةنننننن اسنننننتمد ت شنننننك  التغذينننننن الجاة نننننن 

 التيحةحةن الضىتةن.

ا نننع عننن  ال وا ننن  التننن  يجننن  ارنننذهع اننن  

الاعتبننننع  راننننؤثج عينننن  اععيةننننن التغذيننننن الجاة ننننن 

التيننننحةحةنو اتعتننننج  طتننننعور د اسننننن هعشننننىفجدطةع 

 بHashemifardnia et al., 2019صرآرننجرن 

لتن  اىيند  ن  اععيةنن التغذينن  جىوعن    ال وا   ا

الجاة ن التيحةحةن عي  الى و ي  رالىينىىة  ان 

ي رذرهع ا  الاعتبع  طقجا لأهىةتهعو كند ر الأطشن ن 

رالتىع ي  ا  الىحتو  رالت  ات ين   ن  الىت يىنة  

احسة  التينحةم النذاا و رطنو  الىهىننو ر سنتو  

قنند ة الىت يىننة و رالى جاننن الأسعسننةن لننديه  رالتنن  

ج عيننن  اععيةنننن التغذينننن الجاة نننن التينننحةحةن انننؤث

 .بMarsh et al., 2012ص

راىة  التغذين الجاة ن التينحةحةن إلن  ان 

اكنون كعاةنن ليىت يىننة  كر  الأداء الىجافناو رالننذي  

يتىكتون    استتتعج الإةعين اليحةحن عتد إياره  

 ,Tärning)يننن ن إةنننعيته  كعطنننت رةنننج  نننحةحن 

2018, p. 253)عيةنن التغذينن الجاة نن و راتوقنف اع

التيننحةحةن عينن  ربننجة الىت يىننة و رقنند يجةننا كلننا 

التغذينن الجاة نن التينحةحةن قند اغفن   عةعنن  إل  ان

ان " ا قنننن الىت يىنننة  ليفجنننوا  لةسنننت ظنننعهجة 

ثعيتنن"و هننذه القننعهجة لهننع  بة ننن ديتع ةكةنننو راتنن ثج 

يعل وا   الداريةن  أ  ال ىج رال وا   المع ةةن  أ  
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و رقنند  بKim, 2009, p. 255ص الىهننعل انن ثةجا 

 ,Kang & Hanصاو ننيت د اسننن كننعطر رهننعن 

ليتحية  الب د  ليتغذين الجاة نن التينحةحةن  ب2015

إلننن  ان هتنننع  عوا ننن  ارنننج  انننؤثج عيننن  التغذينننن 

الجاة ننن التيننحةحةن  أنن  كفننعءة الىننت ي و رإعنندادهو 

 رطو  الىهىن.

التغذينننننننننننن الجاة نننننننننننن التفسنننننننننننةجين  -2

Elaborated Feedbackز 

ينننتل  بننندا التغذينننن الجاة نننن عيننن  ان ال ننناب 

الىبتنندوة  يت يىننون يشننك  ااضنن   نن  رننا  التغذيننن 

الجاة ن التفسةجين صاىريد ال ناب يتفسنةجا  اسنتتد 

إل  الىبنعدم لسنب   نحن إةنعيته  ار عندل  نحتهعب 

يدلا     التغذينن الجاة نن التينحةحةن ر ندهع صإربنع  

 ننننحةحن ال لاب ال علنننن  يىننننع إكا كعطننننت اسننننتجعيتا 

(Johnson & Priest, 2014)   و رينج  هةتند

ان  بHendry et al., 2011, p. 5صرآرننجرن 

التغذيننن الجاة ننن التفيننةيةن ار التفسننةجين اتىأنن  انن  

الى يو ع  الت  اعدل ليىت ي  إثنج رقوعنا ان  الم ن و 

يعينننند  سننننععداا انننن  ايننننحةم اداونننناو رايننننوي  

التىننوكج  اسنتجعيتاو عنن   جينند إ نا  الىننت ي  عينن 

البنندي  لاسننتجعيتا يكنن  افع ننةيا رةىوةعانناو ر نن  ثنن  

 اعدي  افسةجا  راسبعب ريجاهة   و  هذا الأداء.

ري ينننند عيةهننننع ايضننننع التغذيننننن الجاة ننننن 

التوتننةحةن  ةننث ا ننجف ي طهننع الى يو ننع  الىعد ننن 

رالشنننننج  الإتنننننعا  لتوتنننننةم رافسنننننةج الإةعينننننن 

 اليننننحةحنو ر  جاننننن اسننننبعب الم نننن و رايننننحةحا

 .Butler et al., 2013; Valdez, 2012, pص

 .ب771

رعيةنناو اتحتننو   سننعلن التغذيننن الجاة ننن 

التفسننةجين عينن   كننوطة   تفيننية و رهىننع التحعنند 

رالتوتةمو التحعد هنو  كنون الت يةعنع  النذ  يؤكند 

 ننننع إكا كعطننننت اسننننتجعين الىننننت ي   ننننحةحن ال رةننننج 

 حةحن صعين  سنبة  الىأنع و "ط ن  يلا" ار "ر ن  ي 

لتفينننة  ار التوتنننةم يتكنننون  ننن  ا   نننحةم"ب. ا

 Pashler etص  يو ننع  ةوهجيننن رننع ج التحعنند 

al., 2005, p. 4ب.  

ان  بValdez, 2012صريننج  "اعلنند " 

 ستو  التفية  يعلتغذين الجاة نن يحتنو  عينـ  كن  

الى يو ننع  الىت يعننن يىوتننو  الإةعيننن رافسننةجهع. 

 راتىةى التغذين الجاة ن التفسنةجين يىسنععدة الىنت ي 

عينن  اهنن  اكأننج راعىنند  نن  رننا   ننع اعد ننا عبننج 

 يننعد  الننت ي  الإلكتجرطةننن الىمتيفننـنو  نن  افننـسةج 

اسننـبعب الم نن و رايننحةم الأر ننعءو كىننع اطهننع اننواج 

  يو ننع  اوةةهةننن  نن   ةننث إطهننع اجكننى عينن   ننع 

يحتننعج الىننت ي  لىجاة تنناو ريننعلجر   نن  ان التغذيننن 

هنع اتضنى  الجاة ن التفيةيةن ا نو  ي بة تهنعو إلا اط

 .بShute, 2008ص  ا  ار إةعين  حددة ليىت ي 

رايبم التغذين الجاة ن اكأج ا علةنن عتند ع 

اواج ليىت ي  اسنعا لتينحةم الأر نعء ار الىند كع  

 ,Lemleyصالم   الت  يكتسبهع الىت ي  اثتنعء ا يىنا
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كىنننع اسنننفج  طتنننعور د اسنننن ةوطسنننون  وب2005

عيةنن إلن  اع بJohnson et al., 2012صرآرنجرن 

التغذين الجاة ن التفسةجين عي  الت ي و راافعت   هنع 

 Fazio et al., 2010; Marsh etصد اسن ك    

al., 2012; Mayer & Johnson, 2010; 

Moreno & Valdez, 2005عينن  اععيةننن  ب

التغذين الجاة نن التفسنةجين ة لأطهنع انواج الى يو نع  

ا الت  يحتعةهع الىت يىون لتينحةم ار نعوه و ريجةن

كلننا إلنن  اعنندي  شننج  لسننب   ننحن ار عنندل  ننحن 

استجعين الىت ي  ار إععدة اعدي   واد الت ي  الأ نيةنو 

يعلإتعان إل  إ شعد الىتند ب ان  ارتةنع  الى يو نع  

الىتعسبنو ريعلتعل  اعي     كىةن الى علجن المع ةةن 

 .بMoreno, 2004صالضجر ين 

را  الىععي و اشع   ي ض الد اسنع  عن  

  التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين التنن  ات ينند عنندل ةنندر

 ;Mandernach, 2005ص يعلإةعيننن اليننحةحن

Smits et al., 2008و ا ننع اعننديىهع للإةعيننع  ب

الم ننن  كعطنننت كا  ةننندر  ليىت يىنننة  كىنننع اشنننع   

 ,.Billings, 2012; Serge et al)د اسن ك     

راليتننعن او ننيتع إلنن  ان الىتنند ية  الننذي   و(2013

 اة ننن افسننةجين اوتننم الأر ننعء التنن   ايعننوا اغذيننن

ا اكبوهننع ادرا يشننك  ااضنن  رننا  إطجننع  الىهننعل  نن  

  جىوعن التغذين الجاة ن التيحةحةن.

انن   ننة  او ننيت د اسننن  ةتكاانن  راننة  

إلنن  ان التغذيننن بFinn & Metcalfe, 2010ص

الجاة ن التيحةحةن ابدر  فةدة لارتبنع ا  الفو ينن 

ءة ار   ننند  النننت ي و رالىحننددة يوقنننت راعنننةس الكفننع

رلكنن  لننةس  ننا الارتبننع ا  الىؤةيننن رالتنن  اع ننت 

ااضنن  التتننعور  ننا التغذيننن الجاة ننن التفسننةجينو رقنند 

يجةننا كلننا إلنن  اطننا عتنند ع يكننون لنند  الىننت ي  رقننت 

قيةج لتيحةم ر    نعو يىكن  ان اكنون الىا قنع  

التيننحةحةن هنن  المةننع  الأاضنن و رالتغذيننن الجاة ننن 

شنك  ااضن  لا تفنعظ ينعلت ي  عين  التفسةجين ا ىن  ي

الىنند  ال وينن و رانندع  التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين 

الننننت ي  راعوينننناو رلكنننن   يىننننع يتجعهنننن  الىت يىننننون 

 حتو  التغذين الجاة ن التفسةجين ي د اعدي  الإةعينن 

اليننحةحنو اب ضننه  رةننج قننعد  عينن  الو ننو  إلنن  

الإةعينننننن الينننننحةحن اننننن  ظننننن  التغذينننننن الجاة نننننن 

اتكننننون  أننننع  ليتغذيننننن الجاة ننننن رةننننج  التفيننننةيةنو

الىجدين لتيحةم الأر نعءو  ىنع ينؤد  إلن  التشنكةا 

 ,Valdezصانن  قةىننن التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين 

2012, p. 770و راتفند هنذه التتةجنن  نا د اسنن ب

 ,.Killingsworth et alص كةيتجسنو   رآرنجرن

 ةنننث او نننيت إلننن  اننن ثةج تننن ة  ليتغذينننن  ب2015

ين انن  الأل ننعب الت يةىةنننو را ة ننت الجاة ننن التفسننةج

الأسبعب إل  ريعول الىت يىة   تىأين ا  التفسنةج 

الذاا  اثتعء الي   رتجر ة التقج ان  ال اقنع  ينة  

قنند ا  الىتنند ية  رالي بننن الت يةىةننن رعىيةننن الننت ي  

عتد اعدي  التغذين الجاة ن التفسةجين رايىة  الي بنن 

 الت يةىةن.
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 ن رعاقتهع يعلةعقن ال عيةنز  عيةج التغذين الجاة 

انن  تننوء  بننعدم التغذيننن الجاة نننو ا ينن  

الىينننىىة  احديننند ظنننجرف ررينننعول الىتننند ية  

يشننك  عنننعلو رالىينننعد  الىتع نننن ليتغذينننن الجاة ننننو 

 رعيةه  الإةعين عي   ع يي ز

  ع ةواط  الكفعءا  الت  يج  ان 

اسننننععد التغذينننننن الجاة نننننن اننننن  

احسةتهع ص جع  ررظةفنن التغذينن 

 لجاة نب؟ ا

  ننننع الى يو ننننع  ي نننند الاسننننتجعين 

المع ةةننن التنن  يجنن  ان اواجهننع 

التغذين الجاة ن ص حتو  التغذينن 

 الجاة نب؟

  ت  ركةف اعدل التغذينن الجاة نن 

ليىنننت ي  صاوقةنننت اعننندي  ر جيعنننن 

 عج  التغذين الجاة نب؟

يعلإتننننننعان إلنننننن   ننننننع  نننننندده طع سننننننةس 

ب  ن   جنعلا  اسعسنةن Narciss, 2013, p. 15ص

يننىة  التغذيننن الجاة ننن  نن  رننا  الأاثننن اسنن ين لت

السننعيعنو اعنند اكنند عينن  تننجر ة ان اكننون التغذيننن 

الجاة ننننن افععيةننننن لتحسننننة  التتقننننة  الننننذاا  لنننند  

 الىت ي و رعيةا اايد ان احعد الىؤشجا  ا اةنز 

رتنننننا   نننننعيةج إاىنننننعل الىهىنننننن  .1

يكفننعءة ععلةننن لىسننععدة ال نناب 

عينننننن  كةفةننننننن إاىننننننعل الىهىننننننن 

 ععل     الأداء التعةم. يىستو 

 سنععدة ال علن  لتحديند الى ننعيةج  .2

التنن  اسننتواعهع  نن  ايننا التنن  لنن  

 يستواهع راكون   يتن لي اب.

احديننننند  سنننننتو  الأداء الىعنننننة   .3

رع ةةنننننننع ر ي نننننننا يعلى ننننننننعيةج 

الىسنننننتهدان ر سنننننتو  التعةنننننة  

 الذاا  للأداء.

رتننا إةننجاءا  ايننحةحةن لسنند  .4

الفجننننننوة يننننننة   سننننننتو  الأداء 

 الى عيةج.الحعل  ر

اواةج ايىةحع  راسن ين اوةةهةنن  .5

رافسنننةجا  رقةعسنننع  لىسنننععدة 

ال نناب عينن  ارتةننع  الإةننجاءا  

التيننحةحةن الىتعسنننبن را بةعهنننع 

 إكا اشيوا اةهع يدرن  سععدة.

اعنننندي  الإةننننجاءا  التيننننحةحةن  .6

 لإطجع   ت يبع  الىهىن.

اسننتمال  نند  التعنندل رالت كةنند  .7

عينن  الإطجننع ا  التنن  اىننت  نن  

 يةج يتجع  ركفعءة ععلةن.الى ع

ري تىد الىستو  الىتعس  ليتغذين الجاة نن 

عي   سنتو   هنع ة الىنت ي  رعين   ن وين الىهىنن 

و ات ي  بGuadagnoli & Lee, 2004, p. 222ص

الىهننعل رالىهننع ا  الى عنندة يننت  احسننةتا  نن  رننا  

الىىيد    التغذين الجاة ن الى نى ة لنذلاو ريعلتسنبن 

ن اعنندي  اغذيننن  اة ننن انن  طهعيننن ليىهننعل الى عنندةو اننا
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ا يشننك  كننعف  ليىننت ي  لت نندي   الننت ي  قنند لا يكننون  فةنند 

 هع اانننا اننن  الىواقنننف الىسنننتعبيةنو يةتىنننع التغذينننن 

الجاة ن الفو ين اكون ااض و كذلا التغذينن الجاة نن 

الىكتوينننن رالسنننى ةن البينننجين صالفةنننديوب اننن  ية نننن 

ي  الىهنعل الواقا الى ى و اؤثج إيجعيةع ا  التد ي  ع

و بClemente et al., 2017صالبسنة ن رالى عندة

ا  ريىننع ان اسننتمدال اكأننج  نن   عسننن اسننتدع  اجكةننى 

و  بNiksirat et al., 2017صااضن   ن  الىتند ية 

اننننان د ننننر ايننننا الحننننواا  ننننا الأطىننننع  الىمتيفننننن 

ليىتنند ية  اننؤثج عينن  اععيةننن التنند ي و ركلننا  نن  

بينجين   نع را  د نر التغذينن الجاة نن السنى ةن رال

 ااضنن   نن  اسننتمدال اليننو  اعنن  ار الىجونن  اعنن 

(Yu et al., 2012)  نن  طع ةننن ارننج و  بعننت 

ي نننض التينننىةىع  ليتغذينننن الجاة نننن اليىسنننةن اننن  

ا بةعنننع  الةعقنننن راسنننتمدل الاهتنننىا  اننن  الهواانننف 

 & Bumatayصالىحىولن لتوةةا اطتبعه الىستمدل 

Seo, 2015ب. 

ينن  رهتننع  ي ننض الد اسننع   كننى  اعنن  ع

طىننن  التغذيننننن الجاة ننننن الىجوةنننن رالتيىةحننننع   أنننن  

 ,.Snyder et al., 2015; Ståhl et alصالإتعءة

و ري نننننض الد اسنننننع  اسنننننتمد ت الينننننو  ب2016

لنذلا لايند  ن   بPisa et al., 2017صكتغذين  اة نن

 جاعننعة اطىننع  التغذيننن الجاة ننن اثتننعء ايننىة  ية ننن 

كةننن التنند ي  يحةننث طتجتنن  اسننتمدال الأطىننع  الإد ا

الى لواننن انن  التيننىة  صعينن  سننبة  الىأننع و  ننو  

 نن لوف ار  ننو ة   جراننن...ب الننذ  قنند يننؤد  إلنن  

 Niksirat etصإ دا  الأ كعل ايععوةع    الىسنتمدل

al., 2019, p. 8صإطيننعف طع ننج و رقنند قع طتب

ينننننة  اشنننننكع  التغذينننننن الجاة نننننن  ب2017الىيحننننن   

ى و الىكتويننن رالسننى ةن البيننجين يبة ننن الواقننا الى نن

راكنننند  عينننن  اععيةننننن التغذيننننن الجاة ننننن السننننى ةن 

البينننجين اننن  اتىةنننن الجواطننن  الى جاةنننن رالداا ةنننن 

 ليت ي .

ريىكنن  ان اننواج التغذيننن الجاة ننن  ت ننددة 

 يىوسنننب اننن  طقنننعل  الوسننعو  صسنننى ةنو ييننجينو

نننننننننننننننع اكىةية نننننننننننننننع لتوةةنننننننننننننننا  التننننننننننننننند ي  دعى 

و لننذلا  بSchönauer et al., 2012صالىتند ية 

الجاة ننن  ت ننددة الوسننعو  اكأننج انن ثةجا ا نند التغذيننن 

راععيةننن لتوةةننا الاطتبننعه دارنن  الواقننا الى ننى   نن  

رةجهننعو اننةىك  اعنندي  التغذيننن الجاة ننن اليننواةن انن  

شنننننك   وسنننننةع   هدونننننن ار ا يةىنننننع  شنننننفهةن ار 

اتبةهع و يعلإتعان إل  كلاو يىك  ان اسععد التغذينن 

ينةن الجاة ن الىجوةن  أ  الجسنو ع  رالت يةىنع  الت

الىتد ية  عي  إيعنعوه   تحفنىي  لىىع سنن  سنتىجة 

 .بNiksirat et al., 2019, p. 8صليىهعل 

رإكا كنننعن الغنننج   ننن  التغذينننن الجاة نننن 

الى ننننى ة هننننو اوةةننننا الىت يىننننة  إلنننن  الاسننننتجعين 

الينننحةحن اثتنننعء  ج ينننن اكتسنننعب النننت ي و اةتبغننن  

الاطتبنننعه إلننن  ان الإكأنننع   تهنننع تنننع  ينننعلت ي   ويننن  

لأن الىتنند ية  يىكنن  ان ييننبحوا   تىنندي   الىنند و

عي  التغذين الجاة ننو ريفشنيون ان  اسنتمدال آلةنع  

اكتشننننعف الأر ننننعء المع ننننن يهنننن و انننن   أنننن  هننننذه 
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الحنننعلا و ياُ نننظ الأداء الىجافنننا اثتنننعء الىىع سنننن 

عتد ع اكون التغذين الجاة ن  وةودةو رلك  يضن ف 

 الأداء يىجنننجد إ النننن الت يةعنننع و لنننذلا اىةننن  ي نننض

الد اسع  إل  العو  ي ن اعية  كىةن التغذينن الجاة نن 

اثتننعء التنند ي  يننؤد  إلنن  ا ينن  ااضنن  عينن  الىنند  

 .بBigras et al., 2019صال وي 

ريىكنن  ان اتضننى   ننج  التغذيننن الجاة ننن 

 درد ا    تىا تن اثتعء التد ي  ررع ن ا  البة ع  

 ,.Bigras et alصالااتجاتننةن رالواقننا الى ننى  

 علإتننننعان إلنننن   ننننع اشننننع   إلةننننا د اسنننننو يب2019

ان التغذيننن الجاة ننن  بNiksirat et al., 2017ص

يج  ان احفى  نع ر اء النوع  ليىتند ية   نا اجتن  

ا  ةهننند رةنننج تنننجر  و ا  اجتننن  الىسنننتمد ة  

إ دا  ا   ك  عي  الت يةعع  طفسنهعو راشنع   إلن  

ان شجي  الضوء كتغذينن  اة نن قند لا يكنون  تعسنب ع 

مد ة  قنند يحكىننون يعسننتىجا  عينن    تنن  لأن الىسننت

الشجي  صه  اطع  جافنا ال  نتمفض؟ب رهنذا قند يىتنا 

الىسنننتمد ة   ننن  الننندرو  اننن   نننعلا  اعىننند  ننن  

 الةعقن ال عيةن.

را تبننج التغذيننن الجاة ننن عتيننج  هنن  انن  

التد ي  عي  الةعقن ال عيةنو  ةث يكون الهندف  ن  

 التغذيننن الجاة ننن هننو  ننث الىسننتمد ة  عينن  إعننعدة

اطتبننعهه  إلنن  الىهىننن انن  الوقننت الحعتننجو ريكىنن  

التحد  ا  كةفةن ايىة  التغذين الجاة نن ان  الواقنا 

الى ننى  ينندرن ا  ااكننع  ُ كىةننن صا و اعةننة  التججيننن 

عينن  اطهننع  ننواب ار ر نن بو ار اسننب  ا  اغةننجا  

اطف علةننن صعينن  سننبة  الىأننع و الشنن و  يعلإ بننع  ار 

 ,Baerص هىن ارج  الحىنبو ار احوي  الاطتبعه إل  

2003; Vidyarthi & Riecke, 2014ب . 

راقتج نننننت د اسنننننن طكسنننننجا  رآرنننننجرن 

ع بNiksirat et al., 2019, p. 37ص . ايننىةى 

ليتد ي  ا  الواقنا الى نى  يتفععن  الةعقنن يت يةىنع  

رإ شننعدا  اجننذب اطتبننعه الىسننتمد ة  يشننك   بة نن  

ريعسنننتىجا  إلننن  اليحقنننن الحعلةنننن راحسنننة  إ ننندا  

كنننعل ينننوع و رينننت  احعةننند كلنننا  ننن  رنننا  اداء الأ 

 هنننع ا   جكةنننن  تعتننننو  دعو نننن يةلةنننع  التغذينننن 

 بAdams, 2016ص الجاة نن الاستكشنعاةن.و راشنع 

إل  احسة  الاستجرعء رالىشع كن رالىت ن رالتجكةنى 

 قد يكون طتةجن التغذين الجاة ن التوتةحةن.

ريننعلجر   نن  ان التتننعور اشننةج إلنن  اععيةننن 

الجاة ن ا  ية ن الواقا الى ى  إلا اطنا  نع ا  التغذين 

هتع   عةن إل  ادعة  الواقا الى نى  ي طىنع   متيفنن 

 Murakami etص ليتغذين الجاة ن رد اسن ا ثةجهع

al., 2013ب . 

 التغذين الجاة ن ا  توء ي ض التقجيع ز

 Thurlingsصرتم ثةو لتجس رآرجرن 

et al., 2013الىسنتهدان ال اقن ية  طواار الت ي   ب

رالتغذيننن الجاة ننن انن  تننوء ي ننض طقجيننع  الننت ي  

 عي  التحو التعل ز
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   التقجينننن السننننيوكةنز اجكننننى عينننن

السنننيو  الىجوننن  ليىنننت ي و رينننت  

اعننندي  الأتنننعء رال عنننعب كىتبهنننع  

ليىنننت ي و  ةننننث يعنننندل الىحتننننو  

ليىت يىننة  انن  ر ننوا   ننغةجةو 

ري ينننن   نننن  الىت يىننننة  إعننننعدة 

 اقننن إطتننعج  ننع قعلننا الى يىننة و ا

التغذينننن الجاة نننن يتنننواار النننت ي  

 عاقن  بعشجة رر ةن.

   التقجيننننن الإد اكةنننننز اؤكنننند عينننن

  علجنننننننن الى يو نننننننع و اتعننننننندل 

الى يو ننننننننن ريعننننننننول الىننننننننت ي  

يى علجتهننننننننننننننننع راشننننننننننننننننفةجهع 

راسنننننتمدا هع يتشنننننع و ريننننند   

ال اقننننن يننننة  الأشننننةعءو رعيةننننا 

اعل اقننن هتننع ر ةننن يننة  التغذيننن 

ا نجف الجاة ن رالىت ي  لإد ا  ر

الى يو ننن راحعةنند طننواار الننت ي  

 الىستهدان.

  التقجين الاةتىععةن الأععاةنز اجكى

عينننننننن  الإ كعطننننننننع  البشننننننننجين 

رالمينننعول الداريةنننن ليىنننت ي و 

رات يننننننن   تعقشنننننننن ر نننننننوا و 

رالتغذينننننن الجاة نننننن ابننننندا  ننننن  

الىت يىنننة  اننن   ج ينننن   ةتنننننو 

ريننت  اعننديىهع لتوةةننا الىت يىننة  

ةهننع انن  الىج يننن التعلةننن رالتنن  ا

 يت  احعةد التتعور.

  طقجين  ع ر اء الى جاننز اؤكند ان

الىت يىننننننة  يت يىننننننون الننننننت ي و 

ريتتعسنننن    هننننع الننننت ي  الىننننتق  

ننننننا الىننننننت ي  انننننن   كااةننننننعو ريوةت

التم ننننننة  رالىجاقبننننننن ريكننننننون 

الىت يىون  س ولة  ع  ا يىه و 

رعىيةن التغذين الجاة ن ابندا  ن  

الىننت ي  انن  البدايننن ثنن  اننوةهه  

ن إلنن  ان يننت  احعةنند لىج يننن اعلةنن

الأهنننندافو رال ىيةننننن  سننننتىجةو 

اعلحيعننن ا ةنند الىت يىننة  لىج يننن 

 البداين  جة ارج .

  التقجين البتعوةن الاةتىععةنز اجكنى

عيننن  كةفةنننن  شنننع كن الىت يىنننة  

انننن  يتننننعء   ننننع اه و رالى جاننننن 

السننعيعن هنن  طع ننن يدايننن الننت ي و 

ريوةننا الى يىننون عىيةننن الننت ي  

ت نننعرطونو ريتشنننع   الأقنننجان ري

رعيةنا اننان التغذينن الجاة ننن ابنندا 

 ا الىت يىنة  ثن  يعندل الى يىنون 

رالأقنننجان الىا قنننع و رال ىيةنننن 

 ستىجة ا   يعن لا اتوقنف  تن  

 اتحعد الأهداف.
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الىحنننننو  الأعلنننننثز إدا ة  واقنننننا الشنننننبكع  

الاةتىععةننننننن الأكعديىةننننننن لأعضننننننعء هة ننننننن 

 التد يسز

اتنننننعر  هنننننذا الىحنننننو   واقنننننا الشنننننبكع  

لأعضنننننعء هة نننننن  ىععةنننننن الأكعديىةنننننن البحأةننننننالاةت

التنننند يسو رالتنننن  اسننننععد عينننن  احعةنننند السننننى ن 

ليبننع أة و  Academic Reputationالأكعديىةننن 

ينن  ليىؤسسننع  الأكعديىةننن ككنن و راسننععد عينن   اننا 

التيتةفع  ال علىةن ليجع  ع و رلهنذه الأهىةنن اتنعر  

الىحنننننو   فهنننننول  واقنننننا الشنننننبكع  الاةتىععةنننننن 

راشننكعلهع راهىةتهننع رراقننا ايننا الىواقننا  الأكعديىةننن

لأعضنننعء هة نننن التننند يس يعلجع  نننع  ررع نننن اننن  

 ةع  ن يتهع.

  فهول  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنز

ا  ا بحت ادرا  التوا ن  الاةتىنعع  ةنىء 

لا يتجننىا  نن   ةعاتننع الةو ةنننو رانن  ا رطننن الأرةننجةو 

ن اةتننذب طننو  ةدينند  نن   واقننا الشننبكع  الاةتىععةنن

 سننننننتمد ة  عننننننعلىةة  رهنننننن   واقننننننا الشننننننبكع  

 Academic بASNSsالاةتىععةننن الأكعديىةننن ص

Social Networks Sites  رالت  لهنع الأثنج عين .

 ,.Maryam et alص اطشنن ن البحننث الأكننعديى 

2016, p. 88ب. 

 ,Elsayed, 2016صرا جف ا عط  السنةد 

pp. 378-379واقننننا الشننننبكع  الاةتىععةننننن  ب 

طهنننننع  تينننننع   تميينننننن  ينننننىىن الأكعديىةنننننن ي 

ليبنننننع أة  اهننننندف إلننننن  الااينننننع  رطشنننننج رابنننننعد  

الى يو ع  الىت يعن يعل يول ينة  الأعضنعء الى تةنة و 

نع  ن   ري د هذا التو     الشنبكع  الاةتىععةنن  ىيج 

الو ننو  الىفتننو  يننة  الأاننجادو رالأ شننفن الذااةنننو 

رالعةعسننع  الألتىتجينننو ر شنند الىيننعد و كىننع يتُقننج 

ينن  اطهننع اداة  فةنندة لىسننععدة البننع أة  عينن  إلةهننع ع

اه  قةىن عىيهن   ن  رنا  انواةج  تتند  لهن  يىكن  

 ننن  رالنننا  تعقشنننن الأديةنننع  رالبحنننوو راعةةىهنننعو 

ريىك  ليىستمد ة  الو و  إل   جىوعنن  تتوعنن 

   الإ يعءا  الىت يعن يعسنتمدال البحنوو التن  ان  

 احىةيهعو ر ا ةن  ؤين الىيف الشمي .

تقج إلن   واقنا الشنبكع  الاةتىععةنن رقد يُ 

ب عينننن  اطهننننع رسننننةين  أعلةننننن ASNSالأكعديىةننننن ص

ليبنننع أة  ليتنننجرير لىتشنننو ااه  البحأةنننن لجىهنننو  

ارساو رظهج  ك درا   هىن لبتعء را ىيى سى ته  

الأكعديىةننن رالحفننعظ عيةهننع رالىشننع كن انن  التننجرير 

 ResearchGateالننننننذاا  لهنننننن و ر نننننن  ا أيتهننننننعز 

 Academia.eduر  ORCIDر  ResearcherIDر

 ,.Deng et alص Mendeleyر  Google Scholarر 

2019; Orduna-Malea et al., 2017راتحعد و  ب

السى ن الأكعديىةن ل ضو هة نن التند يس عن   جيند 

العبننو  انن  الأرسننع  الأكعديىةننن الاةتىععةنننو رالتنن  

ا ا     رنا  الأيحنعو رالد اسنع  رالىؤلفنع  التن  

ا يجنننن  ان اتيننننف يعلج ننننعطن ال يىةننننن ي نننندهعو لننننذ

صهد  عبعا قتبنج  ر  يو ع  ع  عدد الاستشهعدا 

 .ب28و ل. 2018و  تيو  عةدان عكجب  
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لىواقنا الشنبكع   السنعيعن رراعع ليت جيفنع 

يىك  اعسةىهع إل  ا تة ز اينا الاةتىععةن الأكعديىةن 

التنن  انن  ا ويجهننع يشننك  اسعسنن  عينن  اطهننع  واقننا 

و لتسنننهة  إطشنننعء الىينننف SNSشنننبكع  اةتىععةنننن 

ة Facebookالشمينننن  رالاايننننع  صعينننن  رننننجا  

Academia.edu  رResearchGate ب و راينننننا

التننن  اجكنننى يشنننك  اسعسننن  عيننن  طشنننج ر شنننع كن 

الىحتنننو  الأكنننعديى  رالبحأننن و ري ننند كلنننا اتنننعات 

ار  Mendeleyإ كعطةع  الشنبكع  الاةتىععةنن  أن  

ZoteroصJordan, 2019, p. 3ب. 

ث إلننن  التى نننة  اننن   واقنننا ريشنننةج البع ننن

الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن رهننن  اينننا التننن  

اتضنننى  إ كعطةنننع  الشنننبكع  الاةتىععةنننن  نننا طشنننج 

ر شنننع كن الىحتنننو  الأكنننعديى  رالبحأننن و راحديننند 

ا ثةج عضنو هة نن التند يس ان   جنع  اميينا  ن  

 را  ايحعثا.

 اهىةن إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنز

سننبن   ةننع  التىةننى البحأنن  رإسننهعل اينن  ط

عضننو هة ننن التنند يس انن   ؤشننجا  اعةننة  ال ىيةننن 

الت يةىةن رالبحأةن رايتةف الجع  نع   أن  اينتةف 

شنننننعطغه   رالتينننننتةف البجي نننننعط  رريبىنننننعاجكس 

إلننن   %60الأسنننبعط  إلننن  طسنننبن اتنننجار   نننع ينننة  

و ريقهننج كلننا التىةننى البحأنن  رإسننهعل عضننو 40%

ر  قننن   google scholarهة نننن التننند يس اننن  

صا نعط  يتنت  واقا الشبكع  الاةتىععةن رالأكعديىةنن 

 .ب1و ل. 2019 ىد ي   تيو و 

را ننننننند  واقنننننننا الشنننننننبكع  الاةتىععةنننننننن 

للأكعديىةة  رالىهتىنة  يعلبحنث  ASNSرالأكعديىةن 

ال يى  اج ن ا علن لبتعء شنبكن لى جانن الىتشنو ا  

 ال يىةننن رالىننؤلفة  الىشننع كة  ا رننجي و ر نن  ثنن 

 ASNSالتوا     هن و يعلإتنعان إلن  كلناو اسنىم 

للأكنننعديىةة  يايننندا  البحنننوو ر شنننع كتهع يحجيننننو 

رالننننجي   ننننا الىت ننننعرطة  الحننننعلةة  رالىحتىيننننة و 

رإةجاء اعةةىع  رايتةفع  كااةنن  وتنوعةن تنى  

 ,.Orduna-Malea et alص اميننل   ننة 

 .ب2017

لعنند ا ننبحت الشننبكع  الاةتىععةننن لي يىننعء 

ا رسنننة ين  هىنننن لتشنننج الىمجةنننع  ال يىةننننن  نننؤرج 

الىفتو ننننن رالىجعطةنننننن ة لأن ال دينننند  ننننن  ال يىنننننعء 

يستمد ون شبكن الاايع  هذه كعتنعة ااينع و راتنةم 

هننذه الإ كعطةننن اتبننا كةفةننن اسننتمدال الىجتىننا عبننج 

الإطتجطننت لهنننذه الأيحننعوو رالحينننو  عينن  ا يةعنننع  

 ;Neal, 2012صاو يننن  ننو  انن ثةج هننذه الأيحننعو 

Ortega, 2016و يعلإتنعان إلن  ان احديند هويننن  ب

ر يفع  ا جيف البحث عبج  ORCIDالىؤلفة   أ  

ار البع نث ال يىن   ResearchGateالإطتجطت  أن  

   Google   اد  إل  اسهة  ال أو  عي    يو نع

 بVines et al., 2014, p. 96صالاايع  يعلبع أة  

ات تىنننننند  واقننننننا الشننننننبكع  الاةتىععةننننننن 

شج  سعهىع  الأكنعديىةة  البحأةننو الأكعديىةن عي  ط

 Academia.eduر  LinkedInرالتننننننن   تهنننننننع 

هننننذا يعلإتننننعان إلنننن  الىكننننون  ResearchGateر
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الاةتىننننعع  انننن  ادرا  ريج جةننننع  إدا ة الىجاةننننا 

 Mendeleyرالاستشنننننننننهعدا  ال يىةنننننننننن  تهنننننننننع 

و رالتننن  ينننج  در هنننع اننن  Zoteroر Citeulikeر

رالتنننن   Altmetricsظهننننو  العةعسننننع  التىعثيةننننن 

 Citationاستهدف قةعا الاستشهعدا  الىجة ةن 

Impact   لي ىنننن  ال يىنننن  ركلننننا يعسننننتمدال ادرا

 .بOvadia, 2013, p. 194ص التوا   الاةتىعع 

ريعنننول البنننع أون ياطشننننعء  ينننف ا جيفنننن  

لتعدي  اعىعله  ي جيعن اكأنج عيتةنن عين   واقنا  أن  

google scholar  رacadimia.edu  و رهتنننع

ننع ال  ديننند  ننن  الىواقننا رالمننند ع  التننن  اسنننععد ايض 

الأكعديىةة  عي  الى علبن ي ىيه   ن  رنا  ا نجيفه  

 ResearcherID (researcherid.com)يى نجف اجيند 

. Thomson Reutersرهننو  تننتر  جننعط   نن  

ب هننن   تقىنننن رةنننج www.orcid.orgرار كةننند ص

 .بOvadia, 2013, pp. 196-197ص يحةن 

راتنننننننننننننننننننننننننننننننننعات د اسنننننننننننننننننننننننننننننننننن 

اهىةنننن ارنننج   بAventurier, 2014صااةتتنننو يج

لتيننا الىواقننا رهنن  البحننث عنن  اننجل رظةفةننن  نن  

را  التوا    ا الشجكع  رالىؤسسع  الأكعديىةنو 

رإدا ة ر شنننع كن البةعطنننع  الببيةوةجااةننننو رابنننعد  

المبنننننننجا  را  اء راعةنننننننة  ر تعقشنننننننن الأيحنننننننعو 

 Openرالد اسع  رهو  ع يسى  التحكة  الىفتنو  

peer erview ابننننعد  العةعسننننع  الببيةو تجيننننن ر

رالاستشهعدا  الىجة ةنو ركذلا الأنجاء الى يو نعا  

ررع نننن اننن  الىيفنننع  الت جيفةنننن ليبنننع أة  رالتننن  

اوتنننم السنننىع  رالاهتىع نننع و ر رايننن  اعىنننعله  

الأكعديىةن رالبحأةننو كنذلا ا ىينى آلةنن التوا ن   نا 

 الى اء ا   جع  التميل.

 ان اينننننا بSheikh, 2017صراتنننننعف 

الىواقننننا افةنننند انننن  الت جيننننف يعلأطشنننن ن البحأةننننن 

رالتد يسةنو ر يعدة اجل الاستشنهعدا  الىجة ةننو 

ر ينننعدة انننجل الت نننعرن البحأننن  رانننجل التىويننن  و 

يعلإتنننعان إلننن  ال ىننن  عيننن  رد نننن الىجتىنننا يشنننك  

ااضننن و رالىسنننععدة اننن  الو نننو  لحينننو   عبولنننن 

ليىشننعك  ال يىةنننو رالحيننو  عينن  ااكننع  عنن  ا نندو 

 هع  البحأةن.التوة

صهننند  عبنننعا قتبنننج و رارةنننى  د اسنننن 

اهىةننن  ب32و ل 2018 تيننو  عةنندان عكننجب و

الاشنننتجا  يىواقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن 

 رإدا اهع ليجع  ن رل ضو هة ن التد يس كىع يي ز

اسنننععد عضنننو هة نننن التننند يس عيننن   -1

طشننج ايحعثننا رد اسننعاا ال يىةننن عبننج 

عن شنننبكن الاطتجطنننتو رانننواجه اننن   كننن

را نند  نن  رننا   ننفحتا الشميننةن 

 عي  الىحج  البحأ .

يت نننجف عضنننو هة نننن التننند يس عيننن   -2

اكأج الأيحنعو رالد اسنع  ال يىةنن ان  

  جع  امييا ال يى .

يت نننجف عضنننو هة نننن التننند يس عيننن   -3

رالد اسنننع  الأكعديىةنننن اننن   البحنننوو
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الىجننع  الىوتننوع  الننذ  يبحننث اةننا 

 ريضى  لا الدقن رالتميل ال يى .

 H-index  ؤشنج هةنج  اسنت ىع  -4

يجاا  كعطن عضو هة ن التند يس  ن  

رننننا  كأننننجة الاستشننننهعدا  ي يحعثننننا 

 ال يىةن رة يا   جراع ععلىةع.

يجاننا اعةننة  الجع  ننن التنن  يتتىنن  لهننع  -5

عضننننو هة ننننن التنننند يس  نننن   ةننننث 

الحضننننو  رالتنننن ثةج رالاطفتننننع  عينننن  

 .ةع  ع  ال عل 

 .اسويد الأيحعو ال يىةن ليجع  ع  -6

 D’Alessandro etصرقند لمنل 

al., 2019اهىةننننن  واقننننا الشننننبكع   ب

الاةتىععةن الأكعديىةن ا  اطهعز اتةم ا ىيى 

ر يننعدة   نندلا  الاقتبننعاو راننواج لي يىننعء 

الت جينننننف ي طعسنننننه  راسنننننويد ايحنننننعثه و 

 ريت ي  كلا  ع يي ز 

ب يجنن  عينن  البننع أة  الا تفننعظ يسننج  1ص

 Googleدقةننننند لىتشنننننو ااه  عيننننن  

Scholarشننننننو ا  التنننننن  و ر ننننننذف الىت

 طسبت إلةه  ع   جيد الم  . 

ب يج  عي  الأكعديىةة  التفكةج ا  طشج 2ص

 التحديأع  يشك   ستىج.

ر نن  ا أيننن  واقننا الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن 

 زبOrduna-Malea et al., 2017, p. 444ص

 Mendeley 

 ب https://www.mendeley.comص

 Academia.edu 

 ب https://www.academia.eduص

 (https://www.researchgate.

net) ResearchGate 

 كذلا الىيفع  الت جيفةن الأكعديىةن  أ ز

  AMiner 

 ب https://www.aminer.orgص

  Microsoft Academic Search 

 بhttp://academic.microsoft.comص

  Google Scholar Citations 

 ب https://scholar.google.com/citationsص

 ResearcherID 

 ب https://www.researcherid.comص

   ORCID صhttp://orcid.org.ب 

راشننهد رنند ع   شننع كن الىسننتتدا   أنن  

ResearchGate (RG)  رAcademia.edu و

 Googleر تيننع   يفننع  الت جيننف الأرننج   أنن  

Scholar Citations (GSC) نع ا قوي نع طعاج  و طىنو 

ع  الاطند عج الهعون  لأعضنعء ةندد  ن  ةىةنا اطحنعء 

عنندد  سننتمد ةا رر نن  إلنن   RGال ننعل و اضننععف 

و يةتىننع 2018بتىبج  يةننون  سننتمدل يحيننو  سنن 15

Academia.edu  هننن  ا ن اكبنننج يواينننن اكعديىةنننن

 نن   ةننث عنندد الىسننتمد ة  الىسننجية و  ةننث اضنن  

. 2016 يةنننون عضنننو اننن  ديسنننىبج  46اكأنننج  ننن  

https://www.mendeley.com/
https://www.academia.edu/
https://www.aminer.org/
http://academic.microsoft.com/
https://scholar.google.com/citations
https://www.researcherid.com/
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إلن  اكأنج  ن  طينف (GSC) رر   ةوة  اسكولج

  يةننون  يننف شمينن  انن  اقنن   نن  ا يننا سننتوا .

 ,Deng et al., 2019, p. 1; Ortega, 2017ص

p. 812ب. 

هننو الى ننجف الىفتننو   ORCIDا ننع عنن  

 & Open Researcherليبنع أة  رالىسنعهىة  

Contributor ID  رهنن   تقىننن درلةننن ر ت ننددة

التمييننننع  ر فتو ننننن ررةننننج هعداننننن ليننننجيم انننن  

إطشعؤهع لح   شكين رىو  اس  البع ث ار اشعيها 

اننننن  الىؤسسنننننع  البحأةنننننن ر تقىنننننع  التىويننننن و 

و راتىأنننن  الىهىننننن رالتعشننننجي  رالبننننع أة  اطفسننننه 

اننننن  انننننواةج سنننننج   ORCIDالأسعسنننننةن لتقنننننعل 

ليى جاع  الفجيدة الىستىجة ليبنع أة  رال يىنعء ص قن  

 ق بو ريدع  ار كةند ااىتنن  ين   16اجيد  كون    

البع ننث يعلبحننثو انن   ننة  ان ال دينند  نن   بننعد ا  

  نننجف الىؤلنننف  وةنننودة يعلف ننن و إلا اطهنننع  عةننندة 

ةننن ار اطهننع ةننىء  نن  يعلىتقىننن ار الىت عننن الجغجاا

طقننعل ا تكننع  و يعلإتننعان إلننن  ابننعد  البةعطننع   نننا 

اطقىن اعدي  الىتم رقواعد البةعطع  ال علىةنن راطقىنن 

و  RePEcو Scopusاحديند الهوينن الأرنج   أن  

ResearcherID  ورVIVO صHAAK et al., 

2012, p. 259; Thomas et al., 2015, pp. 

 ب332-333

 رقنننننننننننننننند  نننننننننننننننندد د  الةسننننننننننننننننعطد ر

ب رظنعوف D’Alessandro et al., 2019, p. 3ص

ي ننض  واقنننا الشننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةننن اننن  

 ب2ةدر  ص

 بD’Alessandro et al., 2019, p. 3صب رظعوف ي ض  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةن 2ةدر  ص

 وقا الشبكن 

 الاةتىععةن الأكعديىةن
 ال ى  الىتضى  الاستمدال ار الوظةفن

Google scholar   حج  يحث عيى و يجطع ر قةعا   د  يبيةو تج 

ليبع أة و قعوىن ليىؤلفة  الىشع كة و  يف لىتشو ا  

 البع أة   ا اوتةم  جو و  راي  ليو و  للأيحعو

 إعداد  يف ا جيف  رالت كةد عي  احديأا

orcid  يواج  ق    جف ععلى  ليبع أة و يتضى  الوظةفن

 الىتمرالىتشو ا  البحأةن ر

 إعداد  يف ا جيف  رالت كةد عي  احديأا

ResearchGate   ستود  الوثعود رالأيحعوو قواو  رظعوفو  ةىة  ج 

اس ين راةوينو الىشع يا الى ىيةنو الىيف البحأ  

 RG scoreليبع ثو د ةن ا ثةج البع ث 

احىة  الىيميع  رافع ة  الأيحعوو 

 راحديأهع.

Academic.edu ولةد الاستشهعدا و ا ويج شبكع  اشجةا البحثو را

 التوا  و عج  ا ثةج الأيحعو رشبكع  التوا  

احىة  الىيميع  رافع ة  الأيحعوو 

راحديأهع. اتىي  التحيةا  الإ يعوةن 

  و   د  الو و  رالعجاءة
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 راقا  هع ا  إدا ة الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنز

اشةج الد اسع  إل  ان هتنع  اطمفعتنع ان  

اسنننننتمدال الىواقنننننا الأكعديىةنننننن رالشنننننبكع     ننننند 

 الأكعديىةنننننن ليتوا ننننن  الاةتىنننننعع  ينننننة  البنننننع أة 

و راشننع   إلنن  كلننا بMaryam et al., 2016ص

رالتننن   بElsayed, 2016صد اسنننن ا نننعط  السنننةد 

هننندات ليبحنننث اننن  اينننو ا  رااجعهنننع  البنننع أة  

ال جب طحو استمدال الشبكع  الاةتىععةنن الأكعديىةنن 

و راىأينت عةتنن Research gateين   ا التجكةى ع

الد اسننن انن  سننت ةع  ننع  عجيةنننو راو ننيت إلنن  

اشتجا  البع أة  ال جب ا  اكأج     وقا اةتىنعع  

اكأجه  استمدا عو راريبه   ن   RGاكعديى و ركعن 

 ال يول البحتن رالت بةعةن. 

صا ىنننننند اننننننجج كىننننننع او ننننننيت د اسننننننن 

إلننن  رةنننود ارتاانننع  اننن  النننجؤ   ب 2017ا ىننندو

ةعسنننع  اننن  إدا ة الىحتنننو  رإاع تنننا يىواقنننا رالس

شننننبكع  التوا نننن  الاةتىننننعع  ر بة ننننن المنننند ع  

التفععيةننننو رار نننت يضنننجر ة اشنننجةا الىؤسسنننع  

 تسننويةهع ليىشننع كن الف علننن رالتشننج انن  الىتيننع  

 Googleر Academia.eduالأكعديىةنن ررع نن 

scholar ٌ رResearch gate   رSlideshare. 

ط  يتننت  ىنند ينن  ا ننعكىننع او ننيت د اسننن 

إلنن  ان  سننتو  اسننتمدال البع ننث  ب2019 تينو  ص

لننند  اعضنننعء هة نننن  google scholarال يىننن  

التنننننند يس انننننن  ةع  ننننننن ال العننننننج  عنننننن  عننننننعل 

لو كعن  توس عو لذا ار ت الد اسنن 2018ي2017

يضنننجر ة اوعةنننن اعضنننعء هة نننن التننند يسو ر ينننعدة 

داا ةنننته  طحنننو اهىةنننن اسنننتمدال ةوةننن  اسنننكولجو 

عبنننعا قتبنننجو  تينننو   د اسنننن هننند ردعىنننت كلنننا 

 ةنث او نيت إلن  ان طسنبن  ب2018عةدان عكجب ص

   اعضعء هة ن التند يس يجع  نن الععدسنةن  21%

يعل جا   شتجكة  ا  ةوة  اسنكولجو رلكن  ارينبه  

 ل  يجا وا ايحعثه  كع ين عبج الىوقا.

ا ع ع  الجع  ع  الىينجين اعند استكشنفت 

ظهننو   نند   بShehata, 2018صد اسننن شننحتا 

الإطتعةةنننن ال يىةنننن ليجع  نننع  الىينننجين رالبنننع أة  

و Google Scholarالتنننعي ة  لهنننع عيننن   وقنننا 

ةع  نن  كو ةنن  ن  ا ن   18ركعطت عةتن الد اسن 

ةع  ن رقت إةجاء الد اسنو راو نيت الد اسنن  25

إلننن  ان هتنننع  اهتىع نننع راىايننندا  يحوظنننع اننن  عننندد 

لا البننع أة  رالأيحننعو الىسننجين عينن  الىوقنناو ركننذ

 اد  الأيحعو الىتشو ة درلةنع  ىنع يند  عين  رةنود 

 ننجا  اكننعديى  لتحسننة  التجاةنن  ال ننعلى  ليجع  ننع  

الىيجينو را  ةع  ن يتهع  اد  عدد الاستشنهعدا  

و  ننا رةننود %18يتسننبن  2017-2016 نن  عننعل 

رةنننعب لي ينننول الاةتىععةنننن لاعتىعدهنننع عيننن  التشنننج 

 الىحي  يعليغن ال جيةن.

ةهننننننعن  حىننننننود ة كىنننننع هنننننندات د اسننننننن

إل  ر ف راحيةن  راقنا  بب2019او 2019السةدص

اسننتمدال البننع أة  الأكننعديىةة  يجع  ننن الإسننكتد ين 

كتىوكج ليجع  ع  الىيجين لىوقنا ةوةن  اسنكولجو 
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راو نننيت إلننن  ان اكأنننج الف نننع  ال ىجينننن اسنننتمدا ع 

ستنو    ا نن الىند ا  54-45لجوة  اسكولج    

ععد يتسنننبن ييةهنننع الأسنننتعك الىسننن %30.43يتسنننبن 

رةننعء الى ةنند  %23.91ثنن  الأسننتعك يتسننبن  25%

رالىننند ا الىسنننععد اننن  الىجابنننن الأرةنننجة يتسنننبن 

و ركعن    اه  اسنبعب اطضنىعل البنع أة  20.65%

ليبع ث ال يى  هو الحيو  عي  الأيحعو رالىينعد  

ال يىةنو رار ت الد اسنن يضنجر ة اند ي  اعضنعء 

الأكعديىةنن هة ن التد يس عين  الشنبكع  الاةتىععةنن 

ركةفةننن التسننجة  اةهننع رالاسننتفعدة  تهننع لمينند ية ننن 

اكعديىةننن طعةحنننن عينن   سنننتو  الجع  ننع  و رعيننن  

ةةهعن  حىود السةد الجر     كلاو اكتشفت د اسن 

ان الاعتىننعد عينن  الإ يننعءا   ب12او ل. 2019ص

الىستمجةن    البع نث ال يىن  لجوةن  لا ا بنج عن  

لدقننن رالىوتننوعةنو الواقننا الف ينن  و رافتعننج إلنن  ا

 ةث يوةند اضنع ب ينة  ال ندد الحعةعن  رالىحينو  

   البع ث ال يى  لجوة  إل   د كبةج قند يين  إلن  

40%. 

راتجا ةع  ن يتهع ان  ا رطنن الأرةنجة إلن  

احفةى يع أةهنع رعيىعوهنع ليتشنج الندرل  ر ينعدة عندد 

الاستشهعدا  الىجة ةن لإةىنعل  البحنوو الىتشنو ة 

 لى يتن عي  ةوة  اسكولج ليبنع أة  بعع ليحسعيع  ا

. راسن   ب2015صرع    حىند عيع نن رآرنجرنو 

كغةجهنننع  ننن  الجع  نننع  لإيجنننعد اجاةننن   تعننندل اننن  

التيننتةفع  ال علىةننن الأكأننج شننهجة ليجع  ننع و لننذلا 

ا بم الس   ر اء احعةد  جكى  ج و  تى  هنذه 

التيتةفع  هدف اسعسن و  ن  رنا  اجىةنا راحيةن  

لمنننعل ي عضنننعء هة نننن اد يسنننهع الإطتنننعج ال يىننن  ا

ريع أةهنننع رالىتشنننو  ععلىةنننعو رسننن ةهع إلننن  رةنننود 

 تقو ن  تكع ين ليت جف عي  كةفةنن إدا ة   يو نع  

الأيحنننننعو ينننننعلىواقا الأكعديىةنننننن صطع نننننج رىنننننةس 

 ب2019الجةىار و 

رانن  تننوء قننجا ا   جيننس ةع  ننن يتهننعو 

اجكى الجع  ن يشك  كبةج عي  اشنجةا اعضنعء هة نن 

 googleإطتنننعةه  ال يىننن  عيننن   التننند يس يتشنننج

scholar, research gate, orcid   رعيننن

 .*بص البواين الإلكتجرطةن ليجع  ن

 الىحو  الجاياز الةعقن ال عيةنز

يجكى هذا الىحو  عين  اتنعر   فهنول الةعقنن ال عيةنن 

راهىبتهننننننع رطىعكةهننننننع راي عدهننننننع راعننننننع لتىننننننوكج 

"لاطجج"و رهذا  ع يىكن  اوتنةحا اةىنع يين  يشن ء 

   التفيب ز 

  فهول الةعقن ال عيةنز 

الةعقن ال عيةن يعيد يهع  علنن احفنى اطتبنعه 

الفنننجد إلننن  الىأةنننجا  البة ةنننن يننندرن إ ننندا  ا كنننعل 

إيجعيةننن ار سننيبةن اجعههننع  ىننع يىكتننا  نن  التفكةننج 

                                                 
 26/1/2014( بتاريخ 106)قرار مجلس جامعة بنها رقم  *

إقرار برنامج اجبارى لدورة إدارة المواقع الإلكترونية لاعضاء 

 التدريس ومعاونيهم هيئة
 30/3/2015( بتاريخ 121)قرار مجلس جامعة بنها رقم  *

ضرورة نشر الإنتاج العلمى لعضو هيئة التدريس ومعاونيهم 

 Research gate, Google Scholarعلى 
 27/3/2019( بتاريخ 175)قرار مجلس جامعة بنها رقم  *

 ORCIDإضافة 
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 .Ruiz, 2014, pصيواق ةنو رطى  الوه  الإد اكن  

و اهنن  اجاكننى عينن  اوةةننا الاطتبننعهو رالتجكةننىو ب888

الننننوع  يعلأاكننننع و رالىنننند كع  الذااةنننننو لتتشننننة  ر

 التفكةج الى جا  ر  علجن الى يو نع  ريتنعء الى جانن

و ري جاهنننع يةشنننوب  بWells, 2002, p. 98ص

ي طهنع  بBishop et al., 2004, p. 232ص رآرجرن

عبع ة ع  " سع ن" ينة  إد ا  الىنجء رالاسنتجعين 

 الىت كسن ليىوقف الجاه . 

يةنن كنذلا ي طهنع  فهنول را جف الةعقنن ال ع

طفس  يشةج إل  التجكةى رالاطتبعه درن إ ندا  ا كنعل 

سيبةن عي  الأاكع  رالىشنععجو رالت ع ن  يحكىنن  نا 

 ةىةننا الاطف ننعلا  رعنندل التقننج إلةهننع طقننجة ا عديننن

و بChristopher & Gilbert, 2010, p. 11ص

 .Langer, 2014, p) ريتفد  ا  نع سنبد ا جينف

ال عيةن  علنن طشن ن  ن  النوع  عي  ان الةعقن  (11

يننعلمبجا  لحقننن ييحقننن درن إ نندا   كنن و راج نن  

لنند  الفننجد رعنن   وتننوع  ليسننةع  رالبة ننن التنن  

يوةد يهعو ريهذا الى ت  يتقج ليةعقن عي  اطهع  علنن 

رلةسننت سنننىن ريىكنن  اتىةتهنننع  نن  رنننا   ىع سنننن 

 ال ديـد  ـ  الأطش ن.

 اهىةن الةعقن ال عيةنز

 & Davisصسن ك   ن  يعلا ا  عي  د ا

Hayes, 2011, pp. 199-201; S. M 

Hasker, 2010, p. 15; Langer, 1989, p. 

66; Langer & Moldoveanu, 2000, p. 

134; Weissbecker et al., 2002, p. 298ب 

ا    د اهىةن الةعقن ال عيةن ان  عندد  ن  

 التعع  يىك  إيجع هع اةىع يي ز  

 عيننن  اجكةنننى  اسنننععد الةعقنننن ال عيةنننن الفنننجد

الاطتبنننعهو راجتننن  الىشنننتتع  رالايت نننعد عننن  

 التفكةج ا  اكأج     هىن ا  الوقت طفسا.

  احس  الةعقن ال عيةن    العد ا  الإيداعةنن

 نن  رننا  احجيننج قنند ا  الفننجد الإيداعةنننو 

راأبننننة  الأاكننننع  السننننيبةن رعنننندل السننننىع  

ليىمعرف السعيعن ان اكب  ااكع ه رإيداععانا 

 ا  الإيداعةننن دارنن  ععنن   ةننث امتبننئ العنند

الىننجء راىتننا  نن  المننجرج رالتحننج  يسننب  

الأاكنننع  السنننيبةن الىحة نننن يهنننعو لنننذاو انننان 

ا ىننن  عيننن  كنننبم اينننا ” الةعقنننن ال عيةنننن“

 الأاكع  السيبةن.

   احسنة  ر اننا  سننتو  النوع  يعلننذا و  نن

را  ريد ش و  ينعلتوااد التفسن  رالأبنع  

 الاطف عل .

 ف الىجاب نننن ا نننى  الةعقنننن ال عيةنننن الوظنننعو

يعلبيةجة الذااةن رالأرا  رالحدا را ندي  

 الموف.

   اسننننععد عينننن  التتقننننة  الننننذاا  رالاطف ننننعل

ر ينننعدة الأعنننن ينننعلتفس راحسنننة  الىجرطنننن 

 ال عيةن ليفجد.

  ا ندي  راحنديث الهةكن  الى جان  ليفنجد راعنع

 ليىتغةجا  الجديدة.
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   اسععد عي  الىجرطنن الذهتةنن رالتغين  عين

 لجىود الفكج .العيد رالتواج را

   احس  الجاعهةنن التفسنةن راعين   ن  الضنغ

 التفس .

   ينننعدة سنننجعن   علجنننن الى يو نننع  راعيةننن 

 الجهد الىبذر  لأداء الىهىن.

 طىعكج الةعقن ال عيةنز

امتيف  فعهة  الةعقن ال عيةن اب ع لارتاف 

التىننعكج الىفسننجة لهننعو  ةننث كهنن  الننب ض إلنن  اطهننع 

جاهتنننو ركهنن  الننب ض اجكةننى الاطتبننعه انن  اليحقننن ال

إلنن  اطهننع ا تنن  الاطفتننع  الننذهت  درن إ نندا  ا كننعل 

 ,.Bishop et alص  سننبعنو ر نن  هننذه التىننعكج

2004; Sarah M. Hasker, 2010; Kabat-

Zinn, 1990; Shapiro et al., 2006ب 

ريسنننننتتد البحنننننث الحنننننعل  عيننننن  طىنننننوكج 

"Langer   ركلنا لأن   قنن  البحنوو رالد اسننع "

التد ي  عي  الت    رالاطتبعه رالةعقن الت  استهدات 

اننن  ية نننع  ااتجاتنننةن اسنننتتد  إلننن  طقجينننن التتقنننة  

الذاا  لاطتبعه رهو ا د  كوطع  الةعقن ال عيةنن راعنع 

 Andersen etص لهذا التىوكج ر   هذه الد اسع 

al., 2017; Bruggeman & Wurster, 

2018; Niksirat et al., 2019ب 

رانننند طىننننوكج "لاطجننننج"  اي ننننعد الةعقننننن ال عيةننننن 

Langerز 

" إلن  ان السنةع  Langerيشةج لاطجج " 

الى جا  ليفجد قد يكنون ععوعنع ا ع ناو اةنؤد  ينعلفجد 

إل  عدل التفكةجو ار التفكةج ي جيعنن اعيةدينن  تكنج ة 

ر  تننعدةو رانن  هننذا الوتننا لا يتبتنن  الفننجد رةهننع  

 .بLanger, 2002, p. 220ص طقج ار اجع ب يديين

  الجىننود الفكنج  التنعار عنن  رلينتميل  ن

ابت  الفجد لأطسع    جاةن   ةتنو اايند  ن  احسنة  

العنند ة عينن  الةعقننن ال عيةننن رانند طقجيننن لاطجننج  نن  

را  التند ي  عين  طى نة   ن  الت  ن ز النتى  الأر  

و Focused Attention (FAاجكةننى الاطتبنننعه ص

ريعيننند ينننا الاسنننتىجا  اننن  ةنننذب الاطتبنننعه ليحقنننن 

 سنننتىج لىنننع ر اء الاطتبنننعه لحقنننن  الجاهتنننن ر  ننند

 .بGalla et al., 2016, p. 298ص ييحقن

ا ع التى  الأعط  يسنى  الىجاقبنن الىفتو نن 

و راهننندف هنننذه Open Monitoring (OMص

الىج ين إل  يعنعء الفنجد ان   علنن الىجاقبنن رالاطتبنعه 

لحقا ييحقن إلن  ا  طشنع  يحندو ان  الىوقنف درن 

ليو نننو  إلننن  هنننذه التجكةنننى إلننن   تبهنننع  ارنننج و ر

الحعلن يعي  الفجد اد يجةع التجكةنى عين   تبنا  نجيم 

اننن   ج ينننن اجكةنننى الاطتبنننعهو رالتجكةنننى عيننن  اتىةنننن 

 ,.Lutz et alص النوع  التن  ي  يعليحقنن الجاهتنن

2008, p. 164ب. 

ريعتج  " لاطجج" ان الةعقن ال عيةن اجاكى 

عينن  عىيةننن اكننوي  التىةةننىا  الجدينندةو راسننتعبع  

 نننع  الجديننندة رالاطفتنننع  عيننن  رةهنننع  طقنننج الى يو

 متيفن رالسة جة عي  السةع  رالت كةد عي  التتنعور 

ركلنننننا  ننننن  رنننننا  ا ي نننننن اي نننننعد انننننتيمل اننننن  

  بLanger & Moldoveanu, 2000صالتعل ز
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 Alertness toالتىةةنننننى النننننةعظ  ب1

Distinction ز ريعيننند ينننا إد ا  الفنننجد

ليىتبهع  رالىحفىا  المع ةةنن رالداريةنن 

 تعج ااكع  ةديدة يعستىجا .لإط

 Opening toالاطفتنننع  عيننن  الجديننند ب2

Living  علجنننننن ز رهنننننو عبنننننع ة عننننن  

الى يو ننع  الجدينندة رإطتننعج طسنند رهةكنن  

  جانن  ةدينندة لتحسننة  العنند ا  ال عيةننن 

 الا  ن لفه  رافسةج الىتبهع .

 Orientation inالتوةا طحو الحعتنج  ب3

the Present ري تننن  افسنننةج الفنننجد ز

يننننننعلتجكةى رالاطفتننننننع  عينننننن   ليىتبهننننننع 

الىحفىا  رالى يو نع  الجديندة  ن  رنا  

اىةةنننى راعةنننة  الهةكننن  الى جاننن  لمبنننجا  

 الفجد السعيعن.  

التتقة  الذاا  ليوع ز رهنو  علنن التجكةنى  ب4

رالاسنننتةععظ ار الوةنننود اننن  الحعتنننجو ار 

  علن الوع  الةعظ.

 إجراءات البحث:  
اىنننننت إةنننننجاءا  البحنننننث الحنننننعل  راعنننننع 

ا  التعلةننن ليتحعنند  نن  اععيةننن طى نن  التغذيننن ليم ننو

الجاة ن التفسةجين رالتيحةحةن يبة ن الواقا الى ى  

عينن  الةعقننن ال عيةننن راتىةننن  هننع ا  إدا ة  واقننا 

الشننننبكع  الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن لأعضننننعء هة ننننن 

 التد يس يجع  ن يتهعو راتىأ  الم وا  اةىع يي ز

   احديننننند  هنننننع ا  إدا ة  واقنننننا الشنننننبكع

الاةتىععةنننننن الأكعديىةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن 

 ةع  ن يتهع. -التد يس

   احدينند   ننعيةج ايننىة  ية ننن الواقننا الى ننى

 –يتى ننن  التغذينننن الجاة نننن صالتينننحةحةن 

 التفسةجينب لأعضعء هة ن التد يس.

  اينننىة  ريتنننعء  نننواد الى علجنننن التججيبةنننن

 را ويجهع.

 .إعداد ادرا  البحث 

 .اتفةذ التججين الأسعسةن ليبحث 

 لى علجع  الإ يعوةن ليبةعطع .ا 

ارلاب  هنننننننع ا  إدا ة  واقنننننننا الشنننننننبكع  

الاةتىععةنننننن الأكعديىةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن 

 ةع  ن يتهعز -التد يس

قننعل البع ننث يتحدينند  هننع ا  إدا ة  واقننا 

الشننننبكع  الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن لأعضننننعء هة ننننن 

التنند يس ر  ننعرطةه  يجع  ننن يتهننع  نن  رننا  احيةنن  

ل يىةننن ليحعةبننن الإلكتجرطةننن لنندر ة الىحتننو  ليىننعدة ا

إدا ة الىواقننننا الإلكتجرطةننننن يىجكننننى اتىةننننن قنننند ا  

اعضننعء هة ننن التنند يس يجع  ننن يتهننعو ر نن  رننا  

الأهننداف التنن  انن  احدينندهع راحكةىهننع رانن  اتعرلهننع 

افيةا ا   جا ن  طىنوكج التينىة  الت يةىن و  ةنث 

ا  احديد الأهداف الت  اجكى عين   سنتو  الت بةندو 

ل البع ث يعابع  الم وا  التعلةن ا  إعنداد قعوىنن رقع

 الىهع ا ز
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 احديد الهدف    قعوىن الىهع ا ز -1

يتىأنن  الهنندف  نن  قعوىننن الىهننع ا  احدينند 

الىهنننع ا  الا  نننن لت ع ننن  عضنننو هة نننن التننند يس 

ر  ننننعرطةه  يجع  ننننن يتهننننع  ننننا  واقننننا الشننننبكع  

الاةتىععةننن الأكعديىةنننو رالتنن  اتىأنن  رانند قننجا ا  

لجع  ننن انن  الىوقننا الشمينن  ل ضننو هة ننن  جيننس ا

 التنند يس عينن  البوايننن الإلكتجرطةننن لجع  ننن يتهننعو

Googlescholarو Research gate, 

ORCID 

 احديد  حعر  الععوىن ر ةعرن  فجدااهعز -2

قننننعل البع ننننث يحيننننج الىحننننعر  الجوةسننننةن 

ليععوىن ركعطت عبع ة عن ز الىوقنا الشمين  ل ضنو 

لكتجرطةنننن لجع  نننن هة نننن التننند يس عيننن  البواينننن الإ

 ,Googlescholar , Research gateيتهننعو

ORCID  و كىننع انن   ننةعرن الىفننجدا  يعلاسننت عطن

يعلىعدة ال يىةن ليحعةبن التد يبةن لندر ة إدا ة  واقنا 

اعضننعء هة ننن التنند يسو ر نن  رننا  الأديةننع  التنن  

اهننننت  يعلسننننى ن الأكعديىةننننن رالتيننننتةفع  ال علىةننننن 

الى يوين    عضنو هة نن ليجع  ع و راه  الىهع ا  

التننند يس اننن   واقنننا شنننبكع  التوا ننن  الاةتىنننعع  

الأكنننعديى  راننند  ؤينننن الجع  نننن ر ننن  رنننا  ربنننجة 

البع ننث كىنند ب يىجكننى اتىةننن قنند ا  اعضننعء هة ننن 

 التد يس لدر ة إدا ة الىواقا.

 إعداد اليو ة الىبدوةن ليععوىنز -3

رتننا البع ننث اليننو ة التهعوةننن ليععوىننن انن  

ةسننننن  نننن   هننننع ة إدا ة شننننبكع  ب  هننننع ا   و4ص

ب 18التوا ننن  الاةتىنننعع  الأكنننعديى و راضنننىتت ص

ب  هنع ا  5 هع ة اجعةنز  هع ا  البع ث ال يى  ص

ب  هع ا  اجعةنو 4اجعةنو  هع ا  يواين البع ث ص

ب 5ص ORCID هنننننع ا   قننننن  الهوينننننن الى نننننجف 

 هننع ا  اجعةنننو  هننع ا  الىوقننا الشمينن  عينن  

 جعةن.ب  هع ا  ا4يواين الجع  ن ص

ا  عج  الععوىن ا   و اهع الأرلةن عي   

السننننعدة الىحكىننننة  اميننننل اكتولوةةننننع الت يننننة و 

رإدا ة اكتولوةةننننع الى يو ننننع  يعلجع  نننننو لإيننننداء 

 ايهنن  رالت يةننند عيننن  الععوىننن رالت كننند  ننن   ننند  

  حتواهع ركفعيتا را ابع ا يعلهدف ال عل.

 التحية  الإ يعو  لتتةجن احكة  الععوىنز -4

 ث يعلتحيةن  الإ ينعو  لتتةجنن احكنة  قعل البع

الععوىننننن عنننن   جينننند احدينننند طسنننن  الاافننننع  يننننة  

الىحكىة  يعستمدال   عدلن كويجو راو   ان طسن  

ان  كنن   ن   حنعر  التحكننة   %100الاافنع  كعطنت 

رهنن   نند   تعسننبا الىهننع ا  راهىةتهننع را ابع هننع 

 يعلىحو  ر ةعرتهع لغويع.

 ععوىنزالتحية  الإ يعو  لتتةجن احكة  ال -5

ي د الاطتهعء    تب  الععوىنن ي ند التحكنة  رالتحيةن  

الإ يعو  لهعو او   البع ث ليععوىن التهعوةن رالتن  

ب  هع ة اجعةننو 18ب  هع ا   وةسنو ص4اتضىتت ص

 ب ر وة إةجاوةن.103ص
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ثعطةننعب   ننعيةج ايننىة  ية ننن الواقننا الى ننى  

التفسننةجينب  –يتى نن  التغذيننن الجاة ننن صالتيننحةحةن 

 ضعء هة ن التد يسزلأع

او   البع نث لععوىنن   نعيةج اينىة  ية نن 

الواقا الى ى  الععوىن عي  التغذين الجاة ن يتى ةهعز 

التينننحةحةن رالتفسنننةجين لأعضنننعء هة نننن التننند يس 

رالهة ن الى عرطن ا  توء  ع ان  عجتنا ان  الإ نع  

التقننج  ليبحننث لى ننعيةج ايننىة  ية ننن الواقننا الى ننى  

ذيننن الجاة نننو ركلننا انن  تننوء ر  ننعيةج ايننىة  التغ

 الم وا  ا اةنز

 احديد الهدف ال عل    يتعء قعوىن الى عيةجز -

اىأ  الهندف ال نعل ان  الو نو  إلن  قعوىنن 

  ننعيةج ايننىة  ية نننن راقننا   ننى  يتى ننن  

افسنننةجينب  -التغذينننن الجاة نننن صاينننحةحةن

لأعضعء هة ن التد يس ر  عرطةه  يجع  نن 

 ننن التنن  يتهننعو لاسننتمدا هع انن  إطتننعج البة

اهننندف لتتىةنننن الةعقنننن ال عيةنننن ر هنننع ا  

إدا ة  واقنننننننننا التوا ننننننننن  الاةتىنننننننننعع  

 الأكعديىةنو را  كلا راعع ليم وا  ا اةنز

 احديد  يعد  اشتعع  قعوىن الى عيةجز -

قننعل البع ننث  نن  رننا  احيةنن  الد اسننع  

رالبحننوو السننعيعن الىجاب ننن يتيننىة  ية ننن الواقننا 

عننندي  التغذينننن الى نننى و ر بنننعدم راسنننس ر  نننعيةج ا

الجاة نننو رهننو  ننع انن  عجتننا انن  الإ ننع  التقننج  

ليبحنننثو راننن  التو ننن  إلننن  قعوىنننن  بدوةنننن لى نننعيةج 

ايىة  ية ن الواقا الى نى  يتى ن  التغذينن الجاة نن 

لأعضننننعء هة ننننن التنننند يس ر  ننننعرطةه و اتضننننى  

  جعلة و هىعز الىجع  التجيو و رالىجع  التعت .

 راحكةىهعزالتو   لععوىن  بدوةن ليى عيةج  -

قننننعل البع ننننث ياعننننداد الععوىننننن الىبدوةننننن 

ليى نننعيةج راكوطنننت  ننن   جنننعلة و الىجنننع  التجينننو  

ب 6ب   نننعيةجو الىجنننع  التعتننن  اضنننى  ص5اضنننى  ص

  ننعيةجو رعجتننت الععوىننن عينن  السننعدة الىحكىننة و 

رعننند  البع نننث قعوىنننن الى نننعيةج الىبدوةنننن التننن  اننن  

التو نننننن  لهننننننع راعننننننع   اء السننننننعدة الىحكىننننننة  

 قعاه  ر عتج عاه و  ةنث اضنىتت الت نديا  ر ا

إتعان ي ض الىؤشجا  الىجاب ن يعلتغذينن الجاة نن 

انننن  الىجننننع  التجيننننو و را نننندي   ننننةعرن ي ننننض 

 الىؤشجا .

 اليو ة التهعوةن لععوىن الى عيةجز -

او نننن  البع ننننث لععوىننننن الى ننننعيةج التهعوةننننن 

لتيننىة  ية ننن راقننا   ننى  يتى نن  التغذيننن الجاة ننن 

التنند يس ر  ننعرطةه  لجع  ننن يتهننعة لأعضننعء هة ننن 

يهدف اتىةنن البعقنن ال عيةنن ر هنع ا  إدا ة  واقنا 

الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةننننو راكوطنننت قعوىنننن 

ب 5الى عيةج     جعلة ز الىجع  التجينو  راضنى  ص

ب   ننننعيةجو 6  ننننعيةجو رالىجننننع  التعتنننن  راضننننى  ص

 ب3ب  ؤشجاو راتضم ا  ةدر  ص75ياةىعل  ص
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   عيةج ايىة  ية ن راقا   ى  يتى   التغذين الجاة ن التيحةحةن رالتفسةجين لأعضعء هة ن التد يسب 3ةدر  ص

 الى ةع  الىجع 
عدد 

 الىؤشجا 

 1 التجيو 
اتضى  ية ن الواقا الى ى  اهداف الت ي  ليةعقن ال عيةنن رإدا ة  واقنا شنبكع  

 التوا   الاةتىعع  الأكعديى 
6 

 6 جاب  يعلأهداف الىحددةاعدي   حتو  ا يةى    2 

 7 استمدال استجااةجةع  ا ي   تعسبن لأعضعء هة ن التد يس ر  عرطةه  3 

 5 اتضى  البة ن اطش ن احعد الأهداف الىتشودة 4 

 5 
انننواج البة نننن ادرا  التغذينننن الجاة نننن صاينننحةحةن ار افسنننةجينب اننن  التعنننوي  

 التكويت 
7 

الىجع  

 التعت 
 8 يعلبسع ن رالىقهج الجةد الىحفىاتس  راةهن التفعع   1

 9 اتقة  الىحتو  يشك  يحعد الأهداف راتعيا عتع جه يشك   ت ع  ر تكع   2 

 12 يتتعس  ايىة  ال تع ج  ا ريعول اعضعء هة ن التد يس راكون راق ةن 3 

 6 يحعد التفعع  رالإيحع  الىوةا الىتعس  لميعول اعضعء هة ن التد يس 4 

 5 
ن الجاة نن التيننحةحةن ار التفسنةجين يوسننعو   ت نددة اتتعسنن   ننا اعندل التغذينن

 ريعول اعضعء هة ن االتد يس
5 

 4 يتحعد  بدا الأ عن رالتوااد  ا اةهىة  متيفن عتد الاستمدال 6 

 75 إةىعل  الىؤشجا 

ثعلأننعب ايننىة  ية ننن الواقننا الى ننى  يتى نن  

 ةجينزالتغذين الجاة ن التيحةحةن رالتفس

قننعل البع ننث يتيننىة  ريتننعء را ننويج ية تنن  

الواقننننا الى ننننى  الى تىنننندة عينننن  التغذيننننن الجاة ننننن 

التيننحةحةن رالتفسننةجينو رالننذ  انن  رانند ر ننوا  

و بElgazzar, 2014صطىنوكج عبند الي ةنف الجنىا 

 ةث ا يا البع ث عي  طىعكج التيىة  الت يةىن  ان  

اديةنننننع  اكتولوةةنننننع الت ينننننة  ررع نننننن الد اسنننننع  

لبحوو التن  اتعرلنت ية نع  الواقنا الى نى ة رالتن  را

اتوعننت انن  اسننتمدال التىننعكج و اىتهننع  ننع اسننتمدل 

ب و ر تهنننع  نننع اسنننتمدل ADDIEالتىنننوكج ال نننعل ص

و  2015ر  2007طىننننوكج  حىنننند ع ةننننن رىننننةس 

ر تهنننع  نننع اسنننتمدل طىنننوكج عبننند الي ةنننف الجنننىا  

و 2015و رطىننوكج  حىنند إيننجاهة  الدسننوق  2014
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ىنننعكج الأرنننج و راسنننتمدل البع نننث ررةجهنننع  ننن  الت

طىوكج عبد الي ةنف الجنىا  ان  يتنعء را نويج ية تن  

الواقننا الى ننى  العننعو  عينن  طى نن  التغذيننن الجاة ننن 

التينننحةحةن رالتفسنننةجينو لىنننع يتىةنننى ينننا التىنننوكج 

يىجا   رر وا  شع ين راتسن  يعلىجرطنن رالشنىو  

رالتكةنننف  نننا التعتةنننع  الىمتيفنننن سنننواء ية نننع  ار 

ر عتع ج صكعوتع ب ا ي و راةىع يي  عنج   عج ا  ا

لم نننوا  ا نننويج ية نننن الواقنننا الى نننى   نننا طى ننن  

 التغذين الجاة ن التيحةحةن رالتفسةجينز

الىج ين الأرل ز  ج ين الد اسن رالتحية ز 

 راتضى  هذه الىج ين الم وا  التعلةنز

اشتعع  ار ابتن    نعيةج التينىة  الت يةىن   -1

 التغذين الجاة نزلبة ن الواقا الى ى  يتى   

او   البع ث ليينو  التهعوةنن لععوىنن الى نعيةج 

ي د إةجاء ا نديا  السنعدة الىحكىنة  لتكنون ةنعهىة 

لت ويج ية نن الواقنا الى نى  يتى ن  التغذينن الجاة نن 

لأعضننننعء هة ننننن التنننند يسو راكوطننننت  نننن   جننننعلة  

ا.75ب   ةع ا رص11رص  ب  ؤشج 

احيةنن  رينننعول اعضننعء هة نننن التننند يس  -2

 ةه زر  عرط

اعضننعء هة ننن التنند يس رالهة ننن الى عرطننن  نن  

الف نننع  التننن  اتىتنننا يىسنننتويع  عيةنننع اننن  التفكةنننجو 

رطضنننر اطف نننعل و رلنننديه  قننند ا  ععيةنننن ر هع ينننن 

اج يهننن  قنننعد ي  عيننن   واكبنننن الت نننو  رالأ نننداو 

الجاهتننننو اهننن  اكأنننج اننن ثجا ينننعلت و ا  التكتولوةةنننن 

عةتننن رالأ ننداو الىجتى ةنننو رقننعل البع ننث يعرتةننع  

البحث  ن  الكيةنع  الإطسنعطةن التقجينن يجع  نن يتهنعو 

 -التجيةن الجيعتةن  –التجيةن التوعةن  –كيةن التجيةن 

الحعننننو و رانننن  اسننننتب عد اعضننننعء هة ننننن  –اا داب 

التد يس رالهة ن الى عرطنن النذي  لنديه  د اينن ةةندة 

يننننننادا ة  واقننننننا شننننننبكع  التوا نننننن  الاةتىننننننعع  

 نن  رننا  الا ننا  عينن   الأكعديىةنننو رانن  احدينند كلننا

 واق ه  الشميةن عي  البواينن الإلكتجرطةنن لجع  نن 

يتهعو راعةةىهنع  ن  رنا  ي عقنن التعةنة و ركنذلا  ن  

را  ارتبع  احيةي  ع  إدا ة ايا الىواقاو كىع ان 

عةتنن البحنث ايند  الجربننن رالىوااعنن ان  الىشننع كن 

يتججين البحثو راتوعت عةتنن البحنث ينة  الند ةع  

ةفةنننن  ننن    ةننند إلننن  اسنننتعك  سنننععدو كىنننع هنننو الوظ

 ب1 وتم يعلجدر  ص

احديننننننند الحعةنننننننع  الت يةىةنننننننن راحيةننننننن   -3

 الىحتو ز

اعتىد البع ث ا  هذه الم نوة عين  احيةن  

الىحتننو  ليىننعدة ال يىةننن ليحعةبننن الإلكتجرطةننن لنندر ة 

إدا ة الىواقننننا الإلكتجرطةننننن يىجكننننى اتىةننننن قنننند ا  

و ركنننذلا ب*صاعضنننعء هة نننن التننند يس يجع  نننن يتهنننع

قننننجا ا   جيننننس الجع  ننننن المع ننننن يتحننننديث ايننننا 

ب يتنع ي  121الدر ةو ر تهنع  جينس الجع  نن  قن  ص

يضننننجر ة احىةنننن  الإطتننننعج ال يىنننن   2015ي3ي30

رالأيحننعو الىتشننو ة ليسننعدة اعضننعء هة ننن التنند يس 

                                                 
إدا ة الىواقنننا الإلكتجرطةنننن * الحعةبنننن التد يبةنننن ليبجطنننع ر التننند يب  

-https://bu.edu.eg/e لهة نننننننننننننننننننننننننننننننننننننن التننننننننننننننننننننننننننننننننننننند يس

services/Training_Material.php 
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ر  نننعرطةه  عيننن   نننوق ه  الشميننن  عيننن  البواينننن 

 ,Google Scholarالإلكتجرطةنننننو ر وقننننا ص

Research gateب 175بو ر جيس الجع  نن  قن  ص

رالمنننعل يضنننجر ة إطشنننعء  2019ي3ي27يتنننع ي  

و ORCID سعب ل ضو هة ن التد يس عي   وقنا 

رهن   ن   ت يبنع  الحينو  عين  إانعدة  ن  البواينن 

الإلكتجرطةن لجع  ن يتهع يتشج الإطتنعج ال يىن  ل ضنو 

هة ن التد يس يىواقا التوا   الاةتىعع  الأكعديى  

رالىواقنا الت جيفةنن ليبع ننثو ركلنا انن  ظن  التتننعاس 

ال ننعلى  رالتواةنند يعلتيننتةفع  ال علىةننن رالتنن  اهننت  

لبحأ  لأعضنعء هة نن التند يس يتحعد   ةع  التىةى ا

عيننن  الىسنننتو  الشميننن  رالىؤسسننن و لنننذا كعطنننت 

هتننع   عةننن لتتىةننن  هننع ا  إدا ة  واقننا الشننبكع  

الاةتىععةننننن الأكعديىةننننن رالبحأةننننن لأعضننننعء هة ننننن 

 التد يس  تىأين ا ز

الحعةننننن إلننننن  الت ننننجف عيننننن  التينننننتةفع   -

 ال علىةن ردر  عضو هة ن التد يس.

لىوقننا الشمينن  ل ضننو الحعةننن إلنن  إدا ة ا -

هة نننن التننند يس عيننن  البواينننن الإلكتجرطةنننن 

 لجع  ن يتهع

الحعةن إل  طشج الإطتعج ال يى  ل ضنو هة نن  -

  Google Scholarالتد يس عي  

الحعةن إل  طشج الإطتعج ال يى  ل ضنو هة نن  -

 ResearchGateالتد يس عي  

الحعةن إل  طشج الإطتعج ال يى  ل ضنو هة نن  -

 Orcid  التد يس عي

احية   ينعد  النت ي  الإلكتجرطةنن الىتع ننو  -4

 ركعوتع  الت ي و رالى وقع  رالتحديع ز

 ننن  التحنننديع  التننن  اوق هنننع البع نننث هنننو 

 نن وين اجىةننا اعضننعء هة ننن التنند يس انن   كننعن 

را د اثتعء الجيسع  التىهةدينن رطشنج ا بةند الواقنا 

الى ى و را  رتا  عتنج  ليتغين  عين  هنذا التحند  

رهنننو ان انننت  اليعنننعءا   -البع نننث يتتفةنننذه رقنننعل  –

Online  عنن   جينند يجطننع رMS Teams و  ننا

ليتوا   رإ سع  ا بةند  Whatsappعى  ةجرب 

الواقنننا الى نننى  ل ةتنننن البحنننثو رالت كننند  ننن  اوااننند 

الت بةد  ا ةىةا الهوااف الىحىولنو ركذلا إ سع  

اليو  الت  سةت ع     هع الت بةدو رايضع ا يةىنع  

را  استمدال الهواانف الذكةنن المع نن يكن   الت بةد.

عضو هة ن اند يس ليت ع ن   نا ية نن الواقنا الى نى  

 يتى   التغذين الجاة ن التيحةحةنيالتفسةجين. 

ايضع    التحديع و تجر ة اف ة  اعضنعء 

هة ن التد يس للإيىة  الت يةى  الجع   و ران  الت كند 

قبنن    نن  اف ةنن  ةىةننا ااننجاد ال ةتننن للإيىةنن  الجننع   

إةنجاء التججينننو ركننعن  نن  الى وقننع ز تننةد الوقننت 

يعلتسبن لأعضعء هة ن التد يسو ركعن كلا سنبب ع ان  

  يعدة  دة الت بةد.

 الىج ين الأعطةنز  ج ين التيىة ز

اشنننى  هنننذه الىج ينننن الم نننوا  التننن  اننن  

اابععهننع انن  التيننىة  ركلننا انن  تننوء الى يو نننع  

 ي زالىشتعن    الىج ين السعيعن ره  كىع ي
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احدينند الأهننداف الت يةىةننن ر ننةعرتهع يتننعء  -1

عين  الا تةعةننع  راحيةنن  الأهننداف راتقننة  

 اتعي هع الت يةى ز

احدينننند  2014ريت ينننن  طىننننوكج الجننننىا  

 ABCDالأهداف ا   نةغن إةجاوةنن  سن  طىنوكج 

السننيو  ار  – Audience ةننث يننت  ككننجز الىننت ي  

الى نننعيةج ار شنننج   – Behavioralالأداء الىتوقنننا 

د ةن قبو  احعةند  – Criteria  اداء الىت ي  ظهو

و ر تهع ا  احديد الأهداف الت يةىةن Degreeالهدف 

الىجاب ننننن يعلىفننننعهة  المع ننننن ياطتننننعج الجسننننو ع  

الت يةىةننن كىننع يينن ز ان يكننون عضننو هة ننن التنند يس 

 قعد ا عي  انز

 يت جف التيتةفع  ال علىةن ردر ه اةهعز 

  ي ننننجف  ننننع التيننننتةفع  ال علىةننننن

 ع  ع .ليج

  يحنندد اهىةننن التيننتةفع  ال علىةننن

 ليجع  ع .

  يحننندد در  عضنننو هة نننن التننند يس

 ا   اا التيتةفع  ال علىةن

  ي ننندد ي نننض الىواقنننا الأكعديىةنننن

 الداعىن لتسويد إطتعةا ال يى .

  ينننننديج  وق نننننا الشميننننن  عيننننن  البواينننننن

 الإلكتجرطةن لجع  ن يتهعز

  يسننننننج  درننننننو  عينننننن   وق ننننننا

 الشمي  يعلجع  ن يااععن

 ضةف إطتعةا ال يى  عين   وق نا ي

 الشمي  يعلجع  ن.

  ي نند  إطتعةننا ال يىنن  عينن   وق ننا

 الشمي  يعلجع  ن.

  يحننذف الإطتننعج ال يىنن   نن   وق ننا

 الشمي  يعلجع  ن.

  يضننةف  راينن  الىواقننا الأكعديىةننن

الداعىنننن عيننن   وق نننا الشميننن  

 يعلجع  ن.

   يديج  سعيا عي  البع ث ال يىGoogle 

Scholarز 

 ع ننث ال يىن  يُ نجف البGoogle 

Scholar 

   يذكج  ىةنىا   انا الإطتنعج ال يىن

 Googleعينن  البع ننث ال يىنن  

Scholar 

  يوتم  عةنعا السنى ن الأكعديىةنن

 Googleعينن  البع ننث ال يىنن  

Scholar 

   يتشئ  سعب عين  البع نث ال يىن

Google Scholar. 

  يضةف إطتعةا ال يى  عي  البع نث

 .Google Scholarال يى  
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 تعةننا ال يىنن  عينن  البع ننث ي نند  إط

 .Google Scholarال يى  

   يحنننذف إطتعةنننا ال يىننن   ننن  عيننن

 Googleالبع ننننننث ال يىنننننن  

Scholar. 

   يديج  سعيا عيResearchGateز 

  يُ نننننننننننننجف يواينننننننننننننن البحنننننننننننننث

ResearchGate 

   يذكج  ىةىا   انا الإطتنعج ال يىن

عينننننننننننننن  يوايننننننننننننننن البحننننننننننننننث 

ResearchGate 

  يوتم  عةنعا السنى ن الأكعديىةنن

وايننننننننننننننن البحننننننننننننننث عينننننننننننننن  ي

ResearchGate 

  يتشننئ  سننعب عينن  يوايننن البحننث

ResearchGate. 

  يضةف إطتعةنا ال يىن  عين  يواينن

 .ResearchGateالبحث 

  ي نند  إطتعةننا ال يىنن  عينن  يوايننن

 .ResearchGateالبحث 

  يحننذف إطتعةننا ال يىنن   نن  يوايننن

 .ResearchGateالبحث 

   يديج  سعيا عيORCIDز 

 جرطةننن يُ ننجف هويننن البع ننث الإلكت

ORCID  

   ينذكج  ىةننىا  إطشننعء  سننعب عينن

هويننننننننن البع ننننننننث الإلكتجرطةننننننننن 

ORCID 

  يتشننئ  سننعب عينن  هويننن البع ننث

 .ORCIDالإلكتجرطةن 

  يضنةف إطتعةنا ال يىن  عين  هويننن

 .ORCIDالبع ث الإلكتجرطةن 

  ي نند  إطتعةننا ال يىنن  عينن  هوينننن

 .ORCIDالبع ث الإلكتجرطةن 

  يحننذف إطتعةننا ال يىنن   نن  هويننن

 .ORCIDالإلكتجرطةن  البع ث

 احديد عتع ج الىحتو  الت يةى ز -2

ان  احديند عتع نج الىحتنو  الت يةىن  راعنع 

للأهننننداف الىحننننددة انننن  الم ننننوة السننننعيعنو ر تهننننع 

ب عتع نننج اسعسنننةن رهننن  د را 5اتضنننى  البة نننن ص

ر وديولا  دار  ية ن الواقا الى ى و را  رتنا كن  

 وديو  ا   و   تفينين لةنت  قجاءاهنع عن   جيند 

  بةد الواقا الى ى و رايا ال تع ج ه زا

  التيتةفع  ال علىةن ليجع  ع 

  الىوقننننا الشمينننن  ل ضننننو هة ننننن

التد يس عين  البواينن الإلكتجرطةنن 

 ليجع  ن
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 Google Scholar 

 ResearchGate 

 ORCID 

 ايىة  ادرا يطق  التعوي ز -3

قننننعل البع نننننث يتينننننىة  ارتبنننننع ا  لكننننن  

تةن ي د  وديو و ر تهع كعن هتع  رىس اس ين اكوي

كننننن   ودينننننو و راةهنننننع اعننننندل التغذينننننن الجاة نننننن 

التيحةحةن ان  ية نن الواقنا الى نى  راند اسنتجعين 

عضنننو هة نننن التننند يس الىشنننع   اننن  الىجىوعنننن 

التججيبةنننننن الأرلننننن و رقننننند ت التغذينننننن الجاة نننننن 

التفسننةجين الضننىتةن انن  ية ننن الواقننا الى ننى  رانند 

اسننننتجعين عضننننو هة ننننن التنننند يس الىشننننع   انننن  

التججيبةنننن الأعطةننن. عيننن  سننبة  الىأنننع  الىجىوعننن 

 السؤا  التعل   م ال ر  ز

اعننننعا السننننى ن الأكعديىةننننن ل ضننننو هة ننننن  -

 Googleالتننند يس اننن  البع نننث ال يىننن  

Scholar  يعستمدالi10-index  

رعيةنناو  –ص×ب = الإةعيننن اليننحةحن هتننع 

اننان اةننعب عضننو هة ننن التنند يس إةعيننن رع  ننن يننـ 

 ن يعلشك  التعل زاتعدل لا التغذين الجاة ص√ب 

* التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن الضننىتةن 

"السنننى ن الأكعديىةنننن اننن  البع نننث ال يىننن  اعنننعا 

 "H-indexيعستمدال 

* را   علن التغذين الجاة ن التفسةجين " 

السى ن الأكعديىةن ه   د  ا ثةج البع ث ان   جنع  

"و ا نننع H-indexاميينننا ريعنننعا ينننـ "هةنننج  

i10-index التننن   اد  عننندد  اهننن  عننندد البحنننوو

 استشهعدا " 10الاستشهعدا  اةهع ع  

 ايىة  ربجا  راطش ن الت ي ز -4

اعتىنند  ية ننن الواقننا الى ننى  عينن  الننت ي  

الفجد و اكن  عضنو هة نن اند يس يعنول ي ىن   سنم 

لييننو  يعلهننعاف المننعل يننا رانند التجاةنن  الىحنندد 

عي  اليو  لةقهج لا الىحتو  الت يةى  ان   نو ة 

  عضو هة ن التد يس يت ع    نا رسعو   ت ددةو اك

الت بةنند يشننك  اننجد و رانن   جاعننعة ربننجا  اعضننعء 

هة ننن التنند يس انن  عىيةننن التنند ي  يعسننتمدال ية ننن 

الواقا الى ى  رالتفععا  ا  ك     البة تة  يتى   

 التغذين الجاة ن التيحةحةنيالتفسةجين.

ارتةنننع  ينننداو  عتع نننج الوسنننعو  الىت نننددة  -5

لأطشننن ن صكعوتنننع  ليمبنننجا  رالىينننعد  را

 الت ي بز

ا  احديد الوسنعو  الىت نددة لتعندي  عتع نج 

الىحتننو  لأعضننعء هة ننن التنند يس يىننع يسننععد عينن  

احعةد الأهداف المع ن يتتىةن  هع ا  إدا ة  واقا 

شنننبكع  التوا ننن  الاةتىنننعع  الأكنننعديى  اننن  شنننك  

ةذاب ر او  لميعول اعضعء هة ن التند يسو اعند 

  لتيننننىة  اةننننديوهع  انننن  ارتةننننع   ننننو  ر وسننننةع

ل تع ننج الىحتننو  اننتاءل  ننا  بة ننن اعضننعء هة ننن 

 التد يس رربجااه .
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ايننننننننننننننننننىة  الجسننننننننننننننننننعلنيالىحتو  ار  -6

السننةتع يوهع  ليوسننعو  التنن  انن  ارتةع هننع 

 لبة ن الواقا الى ى ز

انننن  ايننننىة   م  ننننع  كجركةننننن للأاكننننع  

الى يويننننن لبة ننننن الواقننننا الى ننننى  يتى نننن  التغذيننننن 

لتفسننةجينو راسننيوب عننج  الجاة ننن التيننحةحةن را

ك  عتيج    عتع ج الىحتو  الىحدد سعيععو رهنذا 

سععد البع ث ا  احديند شنك  ظهنو  ال تع نج يبة نن 

الواقا الى ى و رالعةعل يتحكنة  الىم  نع  الكجركةنن 

قب  إطتعةهعو رالشك  التنعل  يوتنم اينو ا لواةهنن 

البة ن راليو  الت  ي ج  عيةهنع الىودينو  راكنون 

ا نننج  عيننن  شعشنننن الكىبةنننواجو  نننا    بوعنننن ار

 التتويا عي  الىتد ب يعابع  التجقة  الىوةود.

 

 

 

 

 

 

 

ب طىوكج لواةهن البة ن ركذلا اليو  الت  يهع يت  استدععء اةديوهع  الشج  رالأس ين رالتغذين الجاة ن 2شك  ص

 ةجينصاب ا   علن التغذين الجاة ن التيحةحةن صبب ا   علن التغذين الجاة ن التفس

التىنننوكج السنننعيد لواةهنننن البة ننننو ركنننذلا 

الينننو  الىسنننتمد ن اننن  ية نننن الواقنننا الى نننى   نننا 

ارتاف التعوي و  ةث ان  اسنتمدل الينو ة صاب لنتى  

التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن ار صبب لننتى  التغذيننن 

 الجاة ن التفسةجين.

كىنننننع اننننن  اينننننىة  اةنننننديوهع  لشنننننج  الىحتنننننو  

ا   تسيسنينو ر نع رال تع ج ي جيعنن ةذاينن ريم نو

ييننن   سننن  كجركننن  ليفةنننديوو  نننا إتنننعان  وسنننةع  

 تعسننبنو عينن  ان اكننون اليننو  هنن   ننو  الىوقننا 

الاةتىعع  الأكعديىةن الذ  يت  اعديىا ا  الىحتنو .
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 ب طىوكج استو   يو د لفةديوهع  الشج 3شك  ص

ايننىة  اسننعلة  الإيحننع  رالننتحك  الت يةىنن   -7

 رراةهن الىت ي ز

سنننيوب الإيحنننع  الىعةننند راننند اننن  احديننند ا

الأ قنننعل الىحنننددة يعلينننو  رالتننن   ننن  رالهنننع ينننت  

استدععء الىحتنو  ان  ية نن الواقنا الى نى و كىنع ان  

إاع ننن الإيحننع  الحننج اب ننع لجربننن الىتنند بو اةكننون 

ل ضننو هة ننن التنند يس  جيننن الإيحننع  رانند ارتةننع ه 

لييننو ة التنن  يعننول ي ىنن   سننم لهننعو ريعننول عضننو 

تسنننجة   سنننتمدل ةديننند اننن  ية نننن هة نننن التننند يس ي

الواقا الى ى   ةث يت  ا  توء كلا احديد الت بةد 

إ نننع يعلتغذينننن الجاة نننن التينننحةحةن ار التفسنننةجينو 

يعلإتنعان إلنن  ان  ننو ة الواقنا الى ننى  انن  او ي هننع 

عينن  الىتنند ية   نن  اعضننعء هة ننن التنند يسو ريعننول 

عضننو هة ننن التنند يس يننعلتحك  ر تعي ننن التفععنن   ننا 

و  ركلنننا ي ىننن   سنننم عيننن  الينننو  لةقهنننج الىحتننن

 الىحتو  ا  شك  اةديوهع .

اينننىة  طىنننعكج الت ية يالنننت ي  ار  تغةنننجا   -8

 التيىة ز

يعول البحث الحعل  عي   تغةج ايىةى  يعلبة نن 

ره  التغذين الجاة نو ر تهع ينت  اعندي  طىن  التغذينن 

الجاة ن التيحةحةن الضنىتةن ان  ية نن راقنا   نى و 

هو التغذين الجاة ن التفسةجين ا  ية ن رالتى  الأعط  

الواقا الى ى و را   جاععة   عيةج التينىة  التن  ان  

احدينندهع انن  الىج يننن الأرلنن و يحةننث اكننون  عبولننن 

ليىتنند ب رلا اتضننى  ا  ةهنند رةننج تننجر    تنناو 

هذا يعلإتعان إل  ةىع  التيىة  ريسع تاو ر جاععة 

 عبنو  و ان يكون عدد الكيىنع  ان  التغذينن الجاة نن 

راننننتاو  الكيىننننع   ننننا  بة ننننن الىتنننند ب رريفةتننننا 

الى جاةنو  ا  جاععة اتعس  سنجعن الفةنديو رةنودة 

 اليو   ا الىتد ية  رالىحتو  الىعدل.

ارتةنننننننننع  راينننننننننىة  ادرا  التوا نننننننننن   -9

الىتىا تننننيرةج الىتىا تنننن دارننن  ررنننع ج 

 البة نز

انن  التوا نن   ننا اعضننعء هة ننن التنند يس 

ىوعننن عينن  رااسننعبو رننع ج البة ننن عنن   جينند  ج

رداريةننع عنن   جينند إ سننع   سننعو  ليىتنند ب يشننك  

 رةج  تىا   عي  الإيىةا  الت يةىةن.

ايننىة  طقننن  اسنننجة  ال نننابو رإدا اهننن و  -10

 راجىة ه و رطق  دع  الىت يىة  يعلبة نز 

اعدل ية نن الواقنا الى نى  ا يةىنع  راتنحن 

ليتشغة  رالاستمدالو راعدل البة ن الدع  ل ضو هة نن 

تنند يس ينننتحك  كع ننن   تنناو رقنننعل البع نننث ياطشنننعء ال

 سننعيع  ليىتنند ية  صاسنن   سننتمدل ركيىننن  ننجر ب 

ليت ع نن   ننا البة نننو رانن  الت كةنند عيننةه  ي نندل إع ننعء 

البةعطننع  لأ  شننمل رننع ج  جىوعننن الت بةنند ران 

يت ع   هو شميةع  ا البة نن لينحن رسنا ن طتنعور 

 البحث.
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ايننننىة  الىم نننن  الشننننكي  لبة ننننن الواقننننا  -11

 لى ى زا

انننننننننن  ايننننننننننىة  سننننننننننتو   يننننننننننو د  

storyboard  ليبة ننن انن   م نن  شننكي  يتضننم اةننا

ال تع ننننج البيننننجين راليننننواةن رشعشننننع  البة نننننو 

راتضى  الواةهن الااتتع ةن اس  البجطع ر ر  و هو 

ييةهننع اسننجة  النندرو   ةننث يكتنن  الىتنند ب الاسنن  

ركيىن السنجو ثن  اقهنج الكنع ةجا ل ىن   سنم ليينو  

و ك   تند ب يىجىوعتنا صالتفسنةجين الت  ا  او ي هع

ي التينننحةحةنبو راوةننند قعوىنننن ةعطبةنننن اقهنننج اةهنننع 

ا يةىننع  اسننتمدال البة نننو راقهننج اةننديوهع  الشننج  

عتنند  سننم اليننو  ركننذلا الأسنن ين و راعنندل التغذيننن 

 الجاة ن راد استجعين الىتد ب.

الىج ين الأعلأنز  ج ينن الإطتنعج رالإطشنعءز 

  اةن راعع ليتىوكجزقعل البع ث يعلإةجاءا  ا

إطتنننننعج ال تع ننننننجز راننننن  اةهننننننع الو ننننننو   -1

رالحينننننو  عيننننن  الوسنننننعو  رالىينننننعد  

رقند ان  احديندهع  -الىمتيفن ركعوتنع  النت ي 

رالىتىأين ان  الينو  الأعيتنن  -يشك  دقةد 

رالجسنننننول رالينننننو  الىتحجكنننننن لإطتنننننعج 

الفةنننديوو رقننند اسنننتمدل البع نننث البنننجا ر 

 ا اةن للإطتعجز

  رال تع ننج البيننجين التنن  انن  اجىةننا الأشننكع

سننةت  اسننتمدا هع يعلإطفوةجااةنناو ركلننا  نن  رننا  

ب ليحيننو  عينن  ي ننض اليننو  FreePik وقننا ص

بو يعلإتننننعان إلنننن  Vectorرالجسننننول الىوةهننننن ص

 و   واقا شبكع  التوا   الاةتىنعع  الأكنعديى  

 ر  علجتهع يعستمدال يجا رز

 Adobe Photoshop ز يجطنع ر لى علجنن

 رالجسول. راحجيج اليو 

 Adobe Illustrator ز يجطنننع ر إطتنننعج

 ب.vectorالجسول الىوةهن ص

 Adobe After Effect ز يجطنع ر لإطتنعج

الفةننديو رالىننؤثجا  البيننجين  ننا  جاعننعة 

ب 1400×  2200 ععسنننننننننعاا لتكنننننننننون ص

 لي ج     را  الهعاف الىحىو .

    انننن  ارتةننننع   وسننننةع   تعسننننبن لتيننننع

عنننننننج  الفةنننننننديو  ننننننن  رنننننننا   وقنننننننا 

 ب.Uppbeatص

 Visual Studio Code ز  حنج  لينتل

البج ج      عيكجرسوات لإطتعج  فحع  

 .PHPالـ

 JavaScript Language ز لإطشننننعء

 رايىة   فحع  اكأج افععيةن.

 Bootstrap 4  ز  جىوعنننن  ننن  الأدرا

لتيننىة   واقننا را بةعننع  الوينن   توااعننن 

  ا الأةهىة الىمتيفن.

 Animate.css  ز لإتنننننننننعان الىنننننننننؤثجا

 ين.البيج
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  قعل البع ث يتججي  ي ض الىواقا المع نن

يتيننننننننننىة  الواقننننننننننا الى ننننننننننى   أنننننننننن  

بو https://app.unitear.comص

بو http://www.aumentaty.comص

-https://web-devص

editor.theroar.io بوvuforia-sdk .

 vuforiaراعتىننننند اننننن  التينننننىة  عيننننن  

 android studioر Unityر

platform. 

 ىة   توااعنع  نا  ا  جاععة ان يكنون التين

 بmobile-firstالهوااف الذكةن ص

 إطتعج   يو ع  رعتع ج الىم   الشكي ز -2

اننن  إطتنننعج ية نننن الواقنننا الى نننى  يتى ننن  

التغذين الجاة ن التيحةحةن رالتفسةجين يشك  ارل  

راججيتهننع عينن  اةهننىة الهوااننفو رالت كنند  نن  عنندل 

رةننود ا    وقننع  اتةننن ار اجيويننن انن  التيننىة و 

اننن  يوتنننم طىنننعكج  ننن  البة نننن اثتنننعء رالشنننك  ا 

 التججي .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الجمعية المصرية لتكنولوجيا التعليم

 2019ديسىبج    – 2جالىجيد التعسا  ر ال شجرن .... ال دد الأعط  عشج  178

 

 ب ي ض شعشع  ية ن الواقا الى ى  رشك  التغذين الجاة ن4شك  ص

الىج يننن الجاي نننز  ج يننن التعننوي  البتننعو  

 ر  عيعن الى عيةجز

انن  الت بةنند عينن  ااننجاد ار  جىوعننع   نن   -1

الىتنند ية و رانن  الت كنند  نن    عيعننن البة ننن 

ةج التينىة و ران  عنج  ية نن الواقنا لى عي

الى ى  يتى   التغذين الجاة ن التينحةحةن 

رالتفسننةجين عينن   جىوعننن  نن  الىحكىننة  

امينننل اكتولوةةنننع الت ينننة و ليت كننند  ننن  

سا ن التيىة  ر تعسبتا للأهداف رل ةتنن 

البحنننثو راننن  ا ننندي  الأةنننىاء التننن  اافننند 

الىحكىننون عينن  ا نندييهعو كىننع انن  ا بةنند 

  عةتن است اعةن    الىتند ية  البة ن عي

ب عضنننننو هة نننننن التننننند يس 20عننننندده  ص

ر  ننعرطةه   نن   جتىننا البحننث ليت كنند  نن  

 ننا ةتهع ليت بةنندو راينندرا  تننعه  عنن  

راطه  لن   التيىة  ر جيعن ال ج  يعلبة ن.

يواةهنننوا ا   شنننكا  اننن  اسنننتمدال ية نننن 

 الواقا الى ى .

اننن    عيعنننن ية نننن الواقنننا الى نننى  يتى ننن   -2

ن الجاة نننن لى نننعيةج التينننىة و راننن  التغذيننن

الت كنند  نن  ان ية ننن الواقننا الى ننى  يتى نن  

التغذين الجاة نن الىينىىن ا نعيد الى نعيةج 

المع ننننن يعلتيننننىة و رانننن  الت كنننند  نننن  ان 

الىأةنننجا   تعسنننبن ر توااعنننن  نننا   نننعيةج 

التيىة  الت يةى     را  آ اء الىحكىة  

 .%97.8يتسبن اي  إل  

 

 زج ين الاستمدالالىج ين المع سنز  

 الاستمدال الىةداط  رالتتفةذ الكع  ز -1

انن  ا نندي  التسننمن الىبدوةننن لبة ننن الواقننا 

الى ى  ا  توء   عيعن   نعيةج التينىة  رالتحكنة  

   قب  المبجاءو رالت كد    ريوهع    ا  ار نعءو 

ر تهع ا  إعداد التسمن التهعوةن ليت بةندو التن  هن  

و  ا نده  لبة نن ر يفة   ن apkعبع ة ع  ا بةد 

الواقننا الى ننى  يننتى  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن 

را رننننج ليواقننننا الى ننننى  يننننتى  التغذيننننن الجاة ننننن 

 التفسةجين.

  :و رالدع و رالتعةة  الىستىجالىتعي ن -2

قننننعل البع ننننث ي ىيةننننن الىتعي ننننن رالتعةننننة  

الىستىج لبة ن الواقا الى ى   ا عةتنن البحنث ليت كند 

ليت بةدو رعاج ا  ععبنع     كفعءاهع ر ا ةتهع 

 ار  شعك  اعتةن اواةا الىتد ية .

 : ج ين التغذين الجاة ن لىجا   التىوكج

ا انند هننذه الىج يننن  ا  ننن لكنن  الىجا نن   

رلةسنننننت  ج ينننننن  سنننننتعين اننننن  طىنننننوكج الجنننننىا  

(Elgazzar, 2014)  و ينن  اننجاب  يجىةننا الىجا نن
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السعيعن    احية  رايىة  رإطتنعج راسنتمدالو  ةنث 

البع ننث يعلت نندي  رالتحسننة  الىسننتىج عينن  كنن  قننعل 

 ر وا   جا   التىوكج ع   جيد التغذين الجاة ن.

 رابعا( أدوات البحث:
قنننعل البع نننث ياعنننداد ادرا  البحنننث رهننن  

عبع ة ع  ارتبع  احيةي  لعةعا الجواط  الى جاةنن 

لىهننع ا  إدا ة  واقننا شننبكع  التوا نن  الاةتىننعع  

ر لتعةنننة   ننننفحع  الأكنننعديى و ري عقنننن اعةنننة   تنننت

 Googleاعضنننعء هة نننن التننند يس عيننن  كننن   ننن  

Scholar, ResearchGate, ORCID و رالىوقننا

الشمينن  ل ضنننو هة نننن التننند يس ر  نننعرطةه  عيننن  

البواين الإلكتجرطةن ليجع  نو ر عةعا الةعقن ال عيةنن 

الى تىنند عينن   2013إعننداد ا ننال  هنند  عبنند ,و 

Langer,1989. 

 الارتبع  التحيةي ز -1

  يتننننعء هننننذا الارتبننننع  لعةننننعا الجعطنننن  انننن

الى جا  لىهع ا  إدا ة  واقنا الشنبكع  الاةتىععةنن 

الأكعديىةننننننو رةنننننعء  ر نننننوا  اينننننىة  الارتبنننننع  

 كعلتعل ز 

 احديد هدف الارتبع ز -1

هدف الارتبع  التحيةي  إل  قةعا الجعط  

الى جا  لىهع ا  إدا ة  واقنا الشنبكع  الاةتىععةنن 

ة نننن التننند يس رالهة نننن الأكعديىةنننن لننند  اعضنننعء ه

الى عرطننن يجع  ننن يتهننعو عينن  ان يننت  اغ ةننن ةىةننا 

 الأهداف الىحددة.

 إعداد ةدر  الىوا فع ز -2

انن  رتننا الأسنن ين رانند ةنندر   وا ننفع  

الارتبنننع  التحينننةي  ليت كننند  ننن  اطنننا يغ ننن  ةىةنننا 

الأهدافو را   ةعرن اس ين الارتبنع  راند للأهنداف 

هننننداف ب سنننؤالا لعةننننعا ا14ركعطنننت عبننننع ة عنننن  ص

ب 22ب اسننن ين لعةنننعا اهنننداف الفهنننن و ص8التنننذكجو ص

 سؤالا لعةعا اهداف الت بةد.

 إعداد اليو ة الىبدوةن لارتبع ز -3

راد ةدر  الىوا فع  اكون الارتبنع   ن  

ب سننؤالاو اتوعننت اةهننع اشننكع  الأسنن ينو اكعطننت 44ص

ب سننؤالاو 20اسنن ين اليننواب رالم نن  عبننع ة عنن  ص

سؤالاو اس ين اجاة  ب 15اس ين الارتةع      ت دد ص

ب اسنن ينو رانن  رتننا ا يةىننع  الارتبننع و 9ر ننوا  ص

رإعننداد  ننو ة  بدوةننن ليتحكننة   نن   ةننث اليننةعرن 

اليغويننن ر نند  ا ابع ننا يعلأهننداف ر نند   تعسننبتا 

 لأعضعء هة ن التد يس ر  عرطةه .

الميننننعول السننننةكو تجين لارتبنننننع   -4

 التحيةي ز

لضنننب  الارتبنننع و اننن  إةنننجاء الارتبنننع ا  

ةننن لتحدينند  نند  رثبننع  الارتبننع  ركننذلا   ع نن  ا ا

 الي وين رالتىةةىز

  سعب ثبع  الارتبع ز -

راننننن   سنننننعب الأبنننننع  ي نننننجيعتة  راننننند 

 الإةجاءا  التعلةنز 
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   جيعننن الفننع لكجرطبننع Cronbach's 

alpha ز 

اسننتمدل   ع نن  الأبننع  لارتبننع  يعسننتمدال 

ي ننند  نننذف  SPSSارتبنننع  الفنننع لكجرطبنننع  يبجطنننع ر 

بو رابننننة  ان قةىننننن   ع نننن  20-8-4-3صال بننننع ا  

بو ل ةتنننن اسنننت اعةن  كوطنننن  ننن  0,949الأبنننع  ص

ب  تنند بو رهنننذا يج يتنننع ط ىننن   إلننن  اسنننتمدال 20ص

 الارتبع  ك داة ليعةعا.

  جيعننن التجىوننن التيننفةن Split-Half 

Coefficientز 

ا ىنن  هننذه ال جيعننن عينن  اجىوننا الارتبننع  

  الأسن ين إل  طيفة   تكعا ة و يتضى  التيف الأر

الفجدينننو رالتيننف الأننعط  الأسنن ين الىرةةنننو ريننت  

 سننعب   ع نن  الا ابننع  يةتهىننعو رانن  التو نن  إلنن  

 ا ا ز

 ب  جيعن التجىون التيفةن لارتبع  التحيةي 4ةدر  ص

 الىفجدا 
  ع   

 الا ابع 

   ع   الأبع  لسبةج عن يجارن

Spearman 

  ع   الأبع  لجتىعن 

Guttman 
الجىء 

 الأر 

الجىء 

 الأعط 

20 20 0,897 0,946 0,945 

ب ان   ع نن  الأبننع  4يتضننم  نن  الجنندر  ص

بو رهنننو   ع ننن  0,946لارتبنننع  التحينننةي  هنننو ص

يشنةج إلن  ان الارتبنع  التحينةي  عين  د ةنن ععلةنن 

   الأبنع و رهنذا يند  عين   نا ةتا كن داة ليعةنعا 

 ا  البحث الحعل . 

  د  الارتبع ز -

است ععن اداه الد اسن  يعيد يعليد   د 

قةننعا  ننع هننو   يننوب قةعسنناو رانن  رانند الإةننجاءا  

 التعلةنز

 

  د  الىحكىة ز  

عُنننننج  الارتبنننننع  عيننننن   جىوعنننننن  ننننن  

ب  ن  اعضنعء هة نن التند يس 11الىحكىة  عدده  ص

انن   جنننع  اكتولوةةننع الت ينننة  رالىحعتننجي  يننندر ة 
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إدا ة الىواقننننننا الإلكتجرطةنننننننو ري ننننننض العةننننننعدا  

ى يو نننننع  يعلجع  ننننننو ر يننننن   ننننن  يتكتولوةةنننننع ال

الىحكىة  إيداء الجا  رالحك  عي   فجدا  الارتبنع  

 نن   ةننث  نند   تعسننبن الأسنن ين لىسننتو   جىوعننن 

الد اسنننو ردقننن رسننا ن اليننةعرن اليغويننن لأسنن ين 

الارتبع و راغ ةنن الارتبنع  للأهنداف الىنجاد قةعسنهعو 

راننن  تنننوء آ اء الىحكىنننة  يتضنننم طسنننبن اافنننع  

 الجدر  التعل ز الىحكىة  ا 

 ب طس  اافع  الىحكىة  عي  الارتبع  التحيةي 5ةدر  ص

 طسبن اافع  ل طسبن اافع  ل طسبن اافع  ل طسبن اافع  ل

1 100.00% 12 90.91% 23 90.91% 34 100.00% 

2 90.91% 13 81.82% 24 81.82% 35 100.00% 

3 27.27% 14 90.91% 25 90.91% 36 100.00% 

4 36.36% 15 81.82% 26 81.82% 37 90.91% 

5 100.00% 16 81.82% 27 90.91% 38 90.91% 

6 81.82% 17 81.82% 28 81.82% 39 90.91% 

7 81.82% 18 90.91% 29 100.00% 40 90.91% 

8 45.45% 19 100.00% 30 90.91% 41 100.00% 

9 81.82% 20 45.45% 31 90.91% 42 90.91% 

10 90.91% 21 90.91% 32 90.91% 43 100.00% 

11 81.82% 22 100.00% 33 81.82% 44 90.91% 

را  رتا  حنا لحنذف ال بنع ا  التن  اعن  

ب اطننا 5و ريتضننم  نن  الجنندر  ص%80طسننبتهع عنن  

ب اقننن   ننن  التسنننبن 20-8-4-3عبنننع ا  ص 3يوةننند 

ب عبننع ا  4الىحننددة انن  الىحننا ر تهننع انن   ننذف ص

 ةو ب عبننع40لةكننون إةىننعل  الىعةننعا ي نند التحكننة  ص

ب عبننع ا  رانند آ اء 9كىننع انن  ا نندي   ننةعرن ل نندد ص

 الىحكىة و ريذلا يتىتا الارتبع  يعليد . 

 د  الااسع  الداري ز  

اننننننن  ا بةننننننند الىعةنننننننعا عيننننننن  ال ةتنننننننن 

ب  تنننند ب  نننن  اعضننننعء هة ننننن 20الاسننننت اعةن ص
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 الا ابع  ية  الفعجة رالد ةن الكيةن.التد يس رالهة ن الى عرطنو ر تهع ان   سنعب   ع ن  

 

 

 

 ب   ع ا  الا ابع  ية  الىفجدا  رإةىعل  الارتبع  ا   سعب  د  الااسع  الداري 6ةدر  ص

 ل
  ع   

 الا ابع 
 ل

  ع   

 الا ابع 
 ل

  ع   

 الا ابع 
 ل

  ع   

 الا ابع 

1 0.528* 12 0.542* 23 0.560* 34 0.665** 

2 0.500* 13 0.625** 24 0.590** 35 0.565** 

3 0.078 14 00.48* 25 0.599** 36 0.515* 

4 0.377 15 0.525* 26 0.625** 37 0.646** 

5 0.600** 16 0.555* 27 0.690** 38 0.558* 

6 0.751** 17 0.655** 28 0.449* 39 0.655** 

7 0.625** 18 0.546* 29 0.528* 40 0.665** 

8 0.038 19 0.634** 30 0.515* 41 0.690** 

9 0.608** 20 0.256 31 0.730** 42 0.544* 

10 0.502* 21 0.480* 32 0.494* 43 0.535* 

11 0.484* 22 0.520* 33 0.555* 44 0.572** 

 0.01** دالن عتد  ستو   0.05* دالن عتد  ستو  

ب ان   نننننع ا  6يتضنننننم  ننننن  الجننننندر  ص

الا ابنننع  ينننة  إةىننننعل  الارتبنننع  رالىفنننجدا  دالننننن 

ب 4 ععندا ص إ يعوةع و راد  عي  رةود ا ابنع  قنو 

ب 20-8-4-3 فننجدا  رةننج دالنننو رهنن  الىفننجدا  ص

اننننت   ننننذاهع  نننن  الارتبننننع و ريتفنننند كلننننا  ننننا  ا  

الىحكىة و را  إععدة  سعب  د  الااسع  النداري  

راجار ننت   ننع ا  الا ابننع  يننة  الىفننجدة رإةىننعل  

ب عبع ا  18ب  ةث إن ص0.749-0.448الارتبع  ص

 ا  دالنن عتند و رينعق  ال بنع0.05دالن عتد  ستو  
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و ر تهننع ا ننبم الارتبننع  التحيننةي  0.01 سننتو  

 عي  د ةن ععلةن    اليد .

 احية   فجدا  الارتبع ز -5

انننن   سننننعب   ننننع ا  الينننن وين لأسنننن ين 

الارتبننع  ي نند ايننحةحهعو ركلننا يتعننديج عنندد الأاننجاد 

الذي  اةعيوا عي  السؤا  إةعينن  نحةحاو ثن  قسنىن 

ينيوا عين  د ةنع  ال دد التعار عي  الأاجاد النذي   

 جاف نو رد ةع  الأاجاد الذي   ييوا عين  د ةنع  

  تمفضن.

   ع   الي وين ليىفجدة =
 عدد الإةعيع  اليحةحن

 عدد الإةعيع  اليحةحن + عدد الإةعيع  المع  ن

ثنن  انن  قةننعا   ع نن  التىةةننى لكنن   فننجدةو 

ركلا يتجاة  د ةع  الأاجاد    الأعين  إلن  الأدطن و 

  ةع  إل   جاة  عيو  رسفي . راعسة  الد

   ع   التىةةى ليىفجدة =
 ل ا -ل   

 ن 0,27

  ةث إطا ا  الى عدلن اىأ ز

ل   = عدد الإةعيع  اليحةحن    ااجاد 

 العس  ال يو .

ل ا = عننندد الإةعينننع  الينننحةحن  ننن  

 العس  السفي .

ن = عنننندد الأاننننجاد الننننذي  اةننننعيوا عينننن  

 الارتبع .

 سنننعب   ع ننن   ريتنننعء عيننن   نننع سنننبد اننن 

اليننن وين ر  ع ننن  التىةةنننىو ريتضنننم اننن  الجننندر  

 ا ا ز

 ب   ع ا  الي وين رالتىةةى لىفجدا  الارتبع 7ةدر  ص

 التىةةى الي وين ل التىةةى الي وين ل التىةةى الي وين ل التىةةى الي وين ل

1 0.55 0.80 11 0.50 0.60 21 0.45 0.60 31 0.65 0.40 

2 0.40 0.40 12 0.45 0.60 22 0.55 0.40 32 0.50 0.60 

3 0.65 0.80 13 0.55 0.40 23 0.60 0.80 33 0.50 0.80 

4 0.50 0.80 14 0.50 0.80 24 0.55 0.60 34 0.40 0.80 

5 0.65 0.40 15 0.65 0.40 25 0.55 0.80 35 0.60 0.40 
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6 0.70 0.80 16 0.55 0.80 26 0.50 0.80 36 0.55 0.80 

7 0.55 0.80 17 0.35 0.60 27 0.55 0.80 37 0.55 0.40 

8 0.55 0.60 18 0.65 0.60 28 0.60 0.80 38 0.45 0.60 

9 0.45 0.60 19 0.45 0.80 29 0.55 0.40 39 0.55 0.40 

10 0.55 0.80 20 0.60 0.40 30 0.45 0.80 40 0.55 0.80 

ب يتضم ان   ع   الي وين 7   الجدر  ص

بو 0.70 - 0.35ينة  ص لىفنجدا  الارتبنع  اتنجار   نع

 ةننث إن الىفننجدا  التنن  اينن    ع نن   نن ويتهع إلنن  

اكون سنهين ةندا رالأسن ين التن  يين   0,9اكبج    

اكنون شنديدة  0,2اةهع   ع   الي وين إل  اق   ن  

الينننن وينو ران الارتبننننع  كر قننننوة اىةةننننى  تعسننننبن 

 0,2ب لأطهع لا اعن  عن  0.40-0.70اتجار   ع ية  ص

ريا نن  ان ال بننع ا  اليننحةمو  رقجيبننن  نن  الوا نند

ب اتنننجار    ع ننن  اليننن وين اةهنننع  ننن  20-8-4-3ص

ب رعيةننناو اهننن  سنننهين ةننندا لنننذا اننن  0.95-0.85ص

  ذاه .

 اليو ة التهعوةن لارتبع ز -6

ي د الإةجاءا  السعيعنو ا بم الارتبع  ا  

ب سؤالاو  عس  إلن  40 كوطع     ص- و اا التهعوةن 

 ننن   ت نننددو  ب سنننؤالا اننن   نننو ة ارتةنننع 12عننندد ص

ب سننؤالا انن   ننو ة  ننم رر نن و رعنندد 19رعنندد ص

 ةعهىا  لاستمدال ا  اججين البحث. -ب اجاة 9ص

راننن  اينننىة  الارتبنننع  رإطتعةنننا يعسنننتمدال 

Microsoft Form  و رلكنن  ارتبننع   اينن  لينندرو

 عيةاز

 اينننننننننننننننننن  الارتبننننننننننننننننننع  العبينننننننننننننننننن ز 

https://forms.office.com/r/fg7JDX5CKT 

  ايننننننننننننننننن  الارتبنننننننننننننننننع  الب ننننننننننننننننند ز

https://forms.office.com/r/248A9jtjKE 

 ي عقن اعةة  الىتترز -2

ا  يتعء ي عقن اعةنة  الىتنتر لعةنعا الجعطن  

الأداوننن  الىنننجاب  يىهنننع ا  إدا ة  واقنننا الشنننبكع  

الاةتىععةن الأكعديىةنو ركلا يىا قن راعةة   واقنا 

الشننبكع  الاةتىععةننن الأكعديىةننن رالىوقننا الشمينن  

  عرطةه  يعلبواين الإلكتجرطةن ل ضو هة ن التد يس ر

 ليجع  نو ركلا    را  الم وا  ا اةنز

 الهدف    ي عقن اعةة  الىتترز .ا

هنندات ي عقننن اعةننة  الىتننتر قةننعا الجعطنن  

الأداو  لأعضعء هة ن التد يس رالهة ن الى عرطنن ان  

 هع ا  إدا ة  واقا الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنن 

سنتكىع  عضنو هة نن    را   د  احعد رانوااج را
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التننند يس لىيفنننا الشحيننن  ر سنننعيا عيننن   واقنننا 

الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنو راكوطت الب عقن    

ب يتنننندا انننن   ننننو اهع الىبدوةننننن رانننن  إعنننندادهع 25ص

إلكتجرطةعو رالاستجعين راعع ليةكنج  الأاثن   ةنث ان  

ب  سننتويع  لد ةننن اننوااج البةننعنو  تننوااج 3احدينند ص

 ب1و رةج  تواج صب2بو إل   د  ع ص3ص

 إعداد اليو ة الىبدوةن ليب عقنز .ب

ب يتندا 25اكوطت الب عقن ا   نو اهع الىبدوةنن  ن  ص

 و عة  عي  ا ي ن  حعر  اسعسةنو البع ث ال يىن  

Google Scholar ب يتننننودو يوايننننن البع ننننث 6ص

Research Gate ب يتننننودو هويننننن البع ننننث 6ص

ORCID ب يتودو الىوقا الشمي  عي  البواينن 7ص

ب يتننننود. ر تهننننع ا ننننبحت 6لكتجرطةننننن ليجع  ننننن صالإ

 الععوىن ةعهىة ليتحكة  رلضب هع.

الميننعول السننةكو تجين لب عقننن اعةننة   .ج

 الىتترز

 لضب  ي عقن التعةة  ا  إةجاء الم وا  ا اةنز

  سعب الأبع ز .ا

ا   سنعب الأبنع  لب عقنن التعةنة   ن  رنا  

اعةة   فحع  ر واقا ال ةتنن الاسنت اعةن التن  يينلأ 

ب عضوا "هة ن اد يس رهة ن   عرطنن" 20ده  صعد

 ي جيعتة  كىع يي ز 

  جيعن الفع لكجرطبع ز  

اننن   سنننعب   ع ننن  ثبنننع  الفنننع لكجرطبنننع  

و رابننة  ان قةىننن   ع نن  SPSSيعسننتمدال يجطننع ر 

بو رهننذا ينند  عينن  ان الب عقننن عينن  0,930الأبننع  ص

 د ةن  تعسبن    الأبع .

  الأبننننع  ي جيعننننن كننننويج اسننننيوب ا نننندد

 ا قة زالى

اننن   سنننعب ثبنننع  الب عقنننن ي سنننيوب ا ننندد 

الىا قننننة  عينننن  ثنننناو  ننننفحع  لأعضننننعء هة ننننن 

التد يس    ال ةتن الاست اعةنو را   سعب   ع ن  

الاافع  ية  اعديجااه  لد ةن التوااجو را  الاسنت عطن 

ينننعثتة   ننن   نننديج  ر ننندا  اكتولوةةنننع الى يو نننع  

 يكيةنننع  الجع  نننن  ةنننث اننن  عنننج  الب عقنننن عينننةه 

رإع ننعوه  ا يةىننع  التعةننة  رالت بةنندو رقننعل البع ننث 

يحسننننعب   ع نننن  الاافننننع  يننننة  البع ننننث رالننننى ةية  

يعلتسبن لكن  انجد  ن  ال ةتنن يعسنتمدال   عدلنن كنويج 

cooperو رةعء  التتعور كىع يعلجدر  ا ا ز 

 ةة ب   ع   الاافع  ية  الععوىة  ي ىيةن التعةة  ليىواقا يعستمدال ي عقن التع8ةدر  ص

  ع   الاافع  عي  الفجد 

 الأر 

  ع   الاافع  عي  الفجد 

 الأعط 

  ع   الاافع  عي  الفجد 

 الأعلث
 الىتوس 

95% 100% 90% 95% 
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ب ان  توسن    ع ن  8يتضم  ن  الجندر  ص

بو رهنننو %95اافنننع  العنننعوىة  عيننن  التعةنننة  هنننو ص

  ع نن  يشننةج إلنن  ان الب عقننن عينن  د ةننن ععلةننن  نن  

رهذا يند  عين   نا ةتهع كن داة ليعةنعا ان  الأبع و 

البحث الحعل و ي د إةنجاء الت نديا  ان  تنوء آ اء 

الىحكىننننة و رالت كنننند  نننن   نننند  رثبننننع  الب عقنننننو 

ب 22ا بحت الب عقن ا  شكيهع التهعو   كوطنن  ن  ص

ب 180يتنننداو را نننبحت الد ةنننن التهعوةنننن ليب عقنننن ص

 د ةنو  علحن ليت بةد عي  عةتن الد اسن.

 د  ي عقن التعةة ز سعب   .ب

 د  الىحكىة ز  

اننن  عنننج  الب عقنننن عيننن   جىوعنننن  ننن  

ب  حكىننعو  ةننث ُ ينن   ننته  11الىحكىننة  رعنندده  ص

الحكننن  عيننن   ننند  رتنننو  يتنننود التعةنننة و ر نننحن 

اليننننةعرن اليغوينننننو ر تعسننننبتهع لتعةننننة  الىواقنننناو 

ر ا ةتهع ليت بةدو را  توء آ اوه  يتضم طسبا 

 الاافع  ا  الجدر  التعل ز

 ب طسبن اافع  الىحكىة  عي  يتود ي عقن التعةة 9در  صة

 طسبن الاافع  ل طسبن الاافع  ل طسبن الاافع  ل طسبن الاافع  ل

إدا ة الحسعب عي  

Google Scholar 

إدا ة الحسعب عي  

ResearchGate 

إدا ة الحسعب عي  

ORCID 

إدا ة الحسعب عي  

Staff Profile 

1 81.82% 1 90.91% 1 90.91% 1 90.91% 

2 81.82% 2 45.45% 2 100 % 2 90.91% 

3 45.45% 3 90.91% 3 81.82% 3 81.82% 

4 81.82% 4 90.91% 4 45.45% 4 81.82% 

5 90.91% 5 100 % 5 90.91% 5 100 % 

6 81.82% 6 90.91% 6 90.91% 6 100 % 

- - - - 7 81.82% - - 

رانن  رتننا  حننا لحنننذف البتنند الننذ  اعننن  

و رعيةا ا   ذف ثاثن %75ع  اةهع ع  طسبن الااف

ب يتنداو كىنع ان  22يتود لتينبم الععوىنن عبنع ة عن  ص

ب عبنننننع ا  راعنننننع   اء 9ا ننننندي   نننننةعرن ل ننننندد ص

الىحكىنننة و ري ننند الت ننندي  اننن  رتنننا الب عقنننن اننن  
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ب يتنداو ريعلتنعل  22 و اهع التهعوةن يحتنو  عين  ص

 ا  الت كد     د  الىحكىة  ليب عقن.

 داري ز د  الااسع  ال 

انن   سننعب  نند  الااسننع  الننداري  لب عقننن 

اعةننننننة  الأداء الىهننننننع   لإدا ة  واقننننننا الشننننننبكع  

الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن لننند  السنننعدة اعضنننعء هة نننن 

التد يس رالهة ن الى عرطن يجع  ن يتهعو ي د ا بةعهع 

بو ركلا    رنا  20عي  عةتن است اعةن عددهع ص

  ع يي ز

 

 

 

 ابع  ية  يتود التعةة  رد ةع  الأي عد ك  عي   دهب   ع ا  الا 10ةدر  ص

   ع   الا ابع  ل   ع   الا ابع  ل   ع   الا ابع  ل   ع   الا ابع  ل

إدا ة الحسعب عي  

Google Scholar 

إدا ة الحسعب عي  

ResearchGate 

إدا ة الحسعب عي  

ORCID 

الىوقا الشمي  عي  

 الجع  ن

1 0.738** 1 0.806** 1 0.711** 1 0.738** 

2 0.800** 2 0.737** 2 0.770** 2 0.452* 

3 0.811** 3 0.775** 3 0.651** 3 0.547* 

4 0.805** 4 0.699** 4 0.587** 4 0.734** 

5 0.781** 5 0.713** 5 0.654** 5 0.608** 

    6 0.714** 6 0.749** 

 ب0,05عتد الىستو  ص*  فجدا  دالن         ب0,01**  فجدا  دالن عتد الىستو  ص

 ب   ع   الا ابع  ية  اي عد يتود التعةة  رالد ةن الكيةن11ةدر  ص

   ع   الا ابع  الب د

 **Google Scholar 0.911البع ث ال يى  

 **Research Gate 0.913يواين الأيحعو 

 **ORCID 0.925هوين البع ث الإلكتجرطةن 

 **0.929 الجع  ن البواين الإلكتجرطةني  ع لىوق ا الشمي إدا ة عضو هة ن التد يس 

 ب0,01**  فجدا  دالن عتد الىستو  ص
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ب ان   ننننع ا  11يتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

الا ابننننع  يننننة  يتننننود التعةننننة  راي عدهننننع دالننننن عتنننند 

ب  ىنننع 0,05ب رعتننند الىسنننتو  ص0,01الىسنننتو  ص

ينند  عينن  اطننا يوةنند ااسننع  دارينن   جافننا لب عقننن 

إلننننن  ان   نننننع ا   ب يشنننننةج9التعةننننة و رالجننننندر  ص

الا ابنننع  ينننة  الأي نننعد رالد ةنننن الكيةنننن دالنننن عتننند 

بو ر تهنننع اتىتننننا ي عقنننن التعةننننة  0,01الىسنننتو  ص

 يد ةن ععلةن    اليد .

  عةعا الةعقن ال عيةنز -3

ا  اسنتمدال  عةنعا الةعقنن ال عيةنن صا نال 

ب  نننا ا ننندي   نننةلأ ي نننض 2013 هننند  عبننند ,و 

لحنعل و  نا ال ين  ال بع ا  لتتتعس   ا عةتن البحث ا

 ,Langerان هذا الىعةعا قعو  عي  طقجين لاطجج ص

بو راننننن   سنننننعب المينننننعول السنننننةكو تجين 1989

ليىعةعا عي  عةتنن البحنث الحنعل و رةنعء  التتنعور 

 كعلتعل ز

 ثبع  الىعةعاز -ب

قنننعل البع نننث يحسنننعب   ع ننن  الأبنننع  عيننن  

ب 20عةتننن التججيننن الاسننت اعةن التنن  ييننلأ عنندده  ص

اند يس رهة نن   نعرطةه و  ةنث   ند  عضو هة ن 

طتنننعوجه  اننن  الإةعينننن عيننن  الىعةنننعاو راننن  احيةننن  

 التتعور ليت كد    ثبع  الىعةعا يعل ج  ا اةنز

 جيعن الفع كجرطبع  ز  

ا   سعب   ع   الأبع  ليىعةعا يعسنتمدال 

راننن  الحينننو  عيننن    ع ننن  ثبنننع   SPSSيجطنننع ر 

 ةنن ب رهذا يد  عي  ان الىعةعا يتىتنا يد0.910ص

ثبع  ععلةن ةدا و ران   سنعب   نع ا  الأبنع  لأي نعد 

 الىعةعا كىع هو  وتم يعلجدر 

 ب   ع   الفع لكجرطبع  لىعةعا الةعقن ال عيةن راي عده12ةدر  ص

   ع   الفع لكجرطبع  الب د

 0.907 التىةةى الةعظ

 0.819 الاطفتع  عي  الجديد

 0.816 التوةا طحو الحعتج

 0.862 تقجالوع  يوةهع  ال

 0.910 الإةىعل 

 جيعن التجىون التيفةن ز  

 ةث ا ى  ايا ال جيعن عي   سعب   ع ن  

الا ابع  ية  د ةع  طيف  الب د ا  الىعةعاو  ةنث 

انن  اجىوننن الىعةننعا إلنن  طيننفة   تكننعا ة و اضننى  

العسننن  الأر   جىنننو  د ةنننع  ال ننناب اننن  الأسننن ين 

  الفجديننننو راضنننى  العسننن  الأنننعط   جىنننو  د ةنننع

ال اب ا  الأس ين الىرةةن لك  ي د عي   دةو ث  ا  

 سعب   ع   الا ابنع  يةتهىنعو راو ن  البع نث إلن  

 الجدر  التعل ز

 ب الأبع  ي جيعن التجىون التيفةن لىعةعا الةعقن ال عيةن13ةدر  ص
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 ال دد الىفجدا  الب د
  ع   

 الا ابع 

  ع   الأبع  

 لسبةج عن يجارن

  ع   الأبع  

 نلجتىع

 التىةةى الةعظ
 6 الجىء الأر 

0,765 0,869 0,781 
 6 الجىء الأعط 

 الاطفتع  عي  الجديد
 6 الجىء الأر 

0.648 0.789 0.777 
 6 الجىء الأعط 

 التوةا طحو الحعتج
 2 الجىء الأر 

0.638 0.782 0.761 
 1 الجىء الأعط 

 الوع  يوةهع  التقج
 5 الجىء الأر 

0.732 0.847 0.835 
 4 الجىء الأعط 

 الإةىعل 
 18 الجىء الأر 

0.645 0.784 0.783 
 18 الجىء الأعط 

ب ان   ع نن  ثبننع  13ريتضننم  نن  ةنندر  ص

و 0.789و 0.869اي ننننننننعد الىعةننننننننعا يسننننننننعر  ص

ب عيننن  التنننوال و رهننن    نننع ا  0.847و 0.782

ثبنع  اشننةج إلن  ان الىعةننعا عينن  د ةنن ععلةننن ةنندا  

و رهو ي    د ةن    الأعن عتد اسنتمدال    الأبع 

الىعةعا ك داة ليعةنعا ان  البحنث الحنعل و رهنو ي ند 

 ؤشننجا  عيننن  ان الىعةننعا يىكننن  ان ي  نن  التتنننعور 

طفسهع إكا  ع اعةد ا بةعا عي  ال ةتنن ران  القنجرف 

 الت بةد طفسهع

  د  الىعةعاز .ا

ريعيد يعليد  " ند  اسنت ععن الأداة ار 

 ننع هننو   يننوب قةعسننا"  إةننجاءا  العةننعاو قةننعا

 ركعن  سعب اليد  يعل ج  ا اةنز

  د  الىحكىة ز  

قعل البع نث ي نج   عةنعا الةعقنن ال عيةنن 

ب  حكىنننننع  ننننن  اسنننننعاذة 11ب  فنننننجدة عيننننن  ص36ص

الجع  نننع  اننن  اميينننع  صعيننن  النننتفس التجينننو و 

رالتجيةنننن المع ننننبو راو ننن  البع نننث إلننن  التتنننعور 

 التعلةنز

   الىحكىة  لىعةعا الةعقن ال عيةنب طسبن الاافع  ية14ةدر  ص

 طسبن الىوااعن الىفجدا  طسبن الىوااعن الىفجدا  طسبن الىوااعن الىفجدا  طسبن الىوااعن الىفجدا 

 الوع  يوةهع  التقج التوةا طحو الحعتج الاطفتع  عي  الجديد التىةةى الةعظ

1 100٪ 13 81.82٪ 25 100٪ 28 81.82٪ 

2 81.82٪ 14 90.91٪ 26 90.91٪ 29 100٪ 
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3 100٪ 15 100٪ 27 100٪ 30 90.91٪ 

4 90.91٪ 16 90.91٪   31 100٪ 

5 100٪ 17 81.82٪   32 90.91٪ 

6 81.82٪ 18 100٪   33 90.91٪ 

7 100٪ 19 90.91٪   34 100٪ 

8 100٪ 20 100٪   35 100٪ 

9 81.82٪ 21 90.91٪   36 90.91٪ 

10 81.82٪ 22 81.82٪     

11 90.91٪ 23 100٪     

12 100٪ 24 90.91٪     

راننن  تنننوء التتنننعور السنننعيعن قنننعل البع نننث 

يوتا  حا لاستب عد الىفنجدا  رهن  التن  اعن  عن  

بو رلننن  ينننت   نننذف ا  عبنننع ة ٪ 75طسنننبن الاافنننع  ص

ريننذلا كنننعن إةىننعل  عننندد  فننجدا   عةنننعا الةعقنننن 

ب  فنننجدة  و عنننن عيننن  الأي نننعد الأاثنننن 36ال عيةنننن ص

 التعلةنز

 ب عدد  فجدا  اي عد  عةعا الةعقن ال عيةن15ةدر  ص

 عدد الىفجدا  الأي عد

 12 التىةةى الةعظ

 12 الاطفتع  عي  الجديد

 3 التوةا طحو الحعتج

الوع  يوةهع  

 التقج
9 

 36 الإةىعل 

 د  الااسع  الداري  ليىعةعاز  

 ةث اتىأ   جيعن  سعب الااسع  الداري  

 ابع نننع  ينننة  ال بنننع ا  عيننن   سنننعب   نننع ا  الا

رالأي عد الىتينين يهنعو راو ن  البع نث إلن  الجندر  

 التعل ز

 ب   ع ا  الا ابع  ية  ال بع ة رالب د الذ  اتتى  إلةا ال بع ة ا   عةعا الةعقن ال عيةن16ةدر  ص

  ع    الىفجدا 

 الا ابع 

  ع    الىفجدا 

 الا ابع 

  ع    الىفجدا 

 الا ابع 

    ع  الىفجدا 

 الا ابع 

 الوع  يوةهع  التقج التوةا طحو الحعتج الاطفتع  عي  الجديد التىةةى الةعظ
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1 **288.0 13 **891.0 25 **681.0 28 **889.0 

2 **921.0 14 **881.0 26 **748.0 29 **839.0 

3 **908.0 15 **130.7 27 **689.0 30 **380.7 

4 **865.0 16 **603.0   31 **688.0 

5 **541.0 17 **863.0   32 **861.0 

6 **813.0 18 **511.0   33 **585.0 

7 **659.0 19 **829.0   34 **824.0 

8 **678.0 20 **678.0   35 **532.0 

9 **320.7 21 **690.7   36 **769.0 

10 **511.0 22 **230.7     

11 **865.0 23 **253.0     

12 **880.0 24 **825.0     

 ب 0.01جدا  دالن عتد  ستو  ص**  ف

ب ان   ننننع ا  16يتضننننم  نننن  الجنننندر ص

الا ابع  ية  الىفجدا  الىعةنعا ةىة هنع دالننو  ةنث 

ب دالنننن عتننند  سنننتو  30إن ةىةنننا الىفنننجدا  النننـ ص

بو  ىع يد  عي  رةنود ااسنع  دارين   جافنا 0.01ص

ية   فجدا  الىعةعاو رعيةا انان  فنجدا  الىعةنعا 

 د .عي  د ةن ععلةن    الي

ا نننع ال اقنننن ينننة  الأي نننعد رالد ةنننن الكيةنننن 

 ليىعةعاو اتضم ا  الجدر  التعل ز

 ب   ع ا  الا ابع  ية  الأي عد رية  الأي عد رإةىعل   عةعا الةعقن ال عيةن17ةدر  ص

 الةعقن ال عيةن
الاطفتع  عي  

 الجديد

التوةا طحو 

 الحعتج

الوع  

يوةهع  

 التقج

 الإةىعل 

 **0,806 **0,551 **0,332 **350.4 التىةةى الةعظ

 **0,740 **0,791 **0,212 - الاطفتع  عي  الجديد

 **0,647 **0,250 - - التوةا طحو الحعتج

 **0,811 - - - الوع  يوةهع  التقج

يتضننم  نن  الجنندر  ان   ننع ا  الا ابننع  

ينننة  الب ننند رإةىنننعل  الىعةنننعا ةىة هنننع دالنننن عتننند 

ااسنع  دارين   و  ىع يند  عين  رةنود0.01 ستو  

 جافا ية  اي عد الىعةعاو رعيةا اان الىعةنعا عين  

 د ةن ععلةن    اليد .
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 خامسا( تنفيذ التجربة الأساسية للبحث:

انن  ارتةننع  عةتننن البحننث  نن  اعضننعء هة ننن 

التد يس رالهة ن الى عرطن يجع  نن يتهنع  ن  الكيةنع  

الإطسننننعطةن التقجيننننن صالتجيةنننننو التجيةننننن الجيعتننننةنو 

لتوعةننو اا دابو الحعنو بو ران  الت كند  ن  التجيةن ا

عننندل إلىنننع ه  يشنننك  كع ننن  يىهنننع ا  إدا ة  واقنننا 

ب 60الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنو رييغت ال ةتنن ص

عضنننوا  ننن  هة نننن التننند يسو راننن  اعسنننةىه  يشنننك  

عشننواو  عينن   جىننوعت  البحننثو رانن  الت كنند  نن  

اكننعاؤ الىجىننوعتة  انن  التحيننة  رالأداء رالةعقننن 

  عيةنو ر ع يي  إيضع  لتكعاؤ  جىوعت  البحث.ال

اكعاؤ الىجىوعن التججيبةن الأرل  رالأعطةنن  -1

ا  الجعط  الى جان  لىهنع ا  إدا ة  واقنا الشنبكع  

 الاةتىععةن الأكعديىةنز

ليتحعننند  ننن  اكنننعاؤ الىجىوعنننن التججيبةنننن 

الأرلنن  التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى   ننا اغذيننن 

التججيبةنننن الأعطةنننن  اة نننن اينننحةحةنو رالىجىوعنننن 

التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى  كر اغذيننن  اة ننن 

افسةجين ا  الجعطن  الى جان  لىهنع ا  إدا ة  واقنا 

الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنو قنعل البع نث يت بةند 

الارتبننع  التحيننةي  عينن  عةتننن البحننث قبية ننعو ري نند 

ارتبننننع  " "   نننند التتننننعور راحيةيهننننع يعسننننتمدال 

 Independent Samples)ين صلي ةتنع  الىسنتع

t-Test   او   البع نث إلن  التتنعور التن  اتضنم ان

 الجدر  التعل ز

 ب قةىن " " ردلالن الفج  ية   توس   د ةع  الىجىوعن التججيبةن الأرل  رالأعطةن ا  الارتبع  التحيةي 18ةدر  ص

 الىتوس  ال دد الىجىوعن
الاطحجاف 

 الى ةع  

د. 

  

قةىن 

" " 

 الدلالن

Sig. 

 ستو  

 الدلالن

 1.813 7.43 30 التيحةحةن
58 0.577 0.566 

رةج 

 1.765 7.70 30 التفسةجين دالن

ب ان الدلالننننن 18ريتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

ب انن  إةىننعل  الىعةننعاو رقةىننن   0.566اسننعر  ص

بو ريد  كلا عي  عندل رةنود انج  0.577اسعر  ص

دا  إ ينننعوةع عتننند ا   ننن   سنننتويع  الدلالنننن ينننة  

   د ةننننننع  الارتبننننننع  التحيننننننةي  قبيةننننننع  توسنننننن

و  ىنع يند  عين  الأرل  رالأعطةنن ليىجىوعن التججيبةن

لىهننع ا  اكننعاؤ الىجىننوعتة  انن  الجعطنن  الى جانن  

قبننن  إدا ة  واقنننا الشنننبكع  الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن 

 ا بةد يجطع ر البحث الحعل . 

اكنننعاؤ الىجىوعنننن التججيبةنننن الأرلننن   -2

لىهننع ا  إدا ة  واقننا  رالأعطةننن انن  الجعطنن  الأداونن 

 الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنز
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ليتحعننند  ننن  اكنننعاؤ الىجىوعنننن التججيبةنننن 

الأرلنن  التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى   ننا اغذيننن 

 اة نننن اينننحةحةنو رالىجىوعنننن التججيبةنننن الأعطةنننن 

التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى  كر اغذيننن  اة ننن 

واقننا افسننةجين انن  الجعطنن  الاداونن  لىهننع ا  إدا ة  

الشبكع  الاةتىععةن الأكعديىةنو قنعل البع نث يت بةند 

ي عقنننن اعةنننة  الىتنننتر عيننن   نننفحع  اعضنننعء هة نننن 

التد يس رالهة نن الى عرطنن عةتنن البحنث قبن  ا بةند 

يجطننننع ر البحننننثو ري نننند   نننند التتننننعور راحيةيهننننع 

لي ةتننننننننع  الىسننننننننتعين ارتبننننننننع  " " يعسننننننننتمدال 

ع   جيند  Independent Samples t-Test)ص

ب او نن  البع ننث إلنن  التتننعور التنن  SPSSطننع ر صيج

 اتضم ا  الجدر  التعل ز

 ب قةىن " " ردلالن الفج  ية   توس   د ةع  الىجىوعن التججيبةن الأرل  رالأعطةن ا  ي عقن اعةة  الىتتر19ةدر  ص

 الىتوس  ال دد الىجىوعن
الاطحجاف 

 الى ةع  

د. 

  

قةىن 

" " 

 الدلالن

Sig. 

 ستو  

 الدلالن

 1.999 25.73 30 تيحةحةنال
58 0.735 0.465 

رةج 

 2.209 26.13 30 التفسةجين دالن

ب ان الدلالننننن 19ريتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

ب انن  إةىننعل  الىعةننعاو رقةىننن   0.465اسننعر  ص

بو ريد  كلا عي  عندل رةنود انج  0.735اسعر  ص

دا  إ ينننعوةع عتننند ا   ننن   سنننتويع  الدلالنننن ينننة  

ةنننننة  الىتنننننتر قبيةنننننع  توسننننن   د ةنننننع  ي عقنننننن اع

و  ىنع يند  عين  الأرل  رالأعطةنن ليىجىوعن التججيبةن

اكنننعاؤ الىجىنننوعتة  اننن  الجعطننن  الأداوننن  لىهنننع ا  

إدا ة  واقا شبكع  التوا   الاةتىعع  ل ضو هة ن 

التننند يس ر  نننعرطةه  قبننن  ا بةننند يجطنننع ر البحنننث 

 الحعل . 

اكنننعاؤ الىجىوعنننن التججيبةنننن الأرلننن   -3

 ل عيةنزرالأعطةن ا  الةعقن ا

ليتحعننند  ننن  اكنننعاؤ الىجىوعنننن التججيبةنننن 

الأرلنن  التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى   ننا اغذيننن 

 اة نننن اينننحةحةنو رالىجىوعنننن التججيبةنننن الأعطةنننن 

التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى  كر اغذيننن  اة ننن 

افسننةجين انن  الةعقننن ال عيةنننو قننعل البع ننث يت بةنند 

ا بةند  عةعا الةعقن ال عيةن عي  عةتنن البحنث قبن  

البجطننع رو ري نند   نند التتننعور راحيةيهننع يعسننتمدال 

 Independent)لي ةتع  الىسنتعين صارتبع  " " 

Samples t-Test عنن   جينند يجطننع ر صSPSS ب

او نن  البع ننث إلنن  التتننعور التنن  اتضننم انن  الجنندر  

 التعل ز

  رالأعطةن ا   عةعا ب قةىن " " ردلالن الفج  ية   توس   د ةع  الىجىوعن التججيبةن الأرل20ةدر  ص

 الةعقن ال عيةن
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 الىتوس  ال دد الىجىوعن
الاطحجاف 

 الى ةع  

د. 

  

قةىن 

" " 

 الدلالن

Sig. 

 ستو  

 الدلالن

 1.431 68.43 30 التيحةحةن
58 0.265 0.792 

رةج 

 1.493 68.33 30 التفسةجين دالن

ب ان الدلالننننن 20ريتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

لىعةننعاو رقةىننن   ب انن  إةىننعل  ا0.792اسننعر  ص

بو ريد  كلا عي  عندل رةنود انج  0.265اسعر  ص

دا  إ ينننعوةع عتننند ا   ننن   سنننتويع  الدلالنننن ينننة  

 توسنننن   د ةننننع   عةننننعا الةعقننننن ال عيةننننن قبيةننننع 

و  ىنع يند  عين  الأرل  رالأعطةنن ليىجىوعن التججيبةن

اكننعاؤ الىجىننوعتة  انن  الةعقننن ال عيةننن قبنن  ا بةنند 

 يجطع ر البحث الحعل .

 ا  إةجاء اججين البحث عي  التحو التعل ز كىع

 MSا  إطشعء ةيسن اىهةدينن عن   جيند 

Teams  لت جيننف عةتننن البحننث يىت يبننع  التججيننن

رارد الىوااعن  ته  ا  إةجاء التججي و رالت كد  ن  

اف ة  الإيىةا  الت يةىةن المع ن يه  قب  البندء ان  

الت بةنندو  ةننث اننعيا البع ننث  ننا عةتننن البحننث عنن  

اننن  إطشنننعؤهع  whatsappيننند  جىوعنننن عيننن   ج

لىندة  2019ي6ي9ليتوا    ا ال ةتنو ريدا كلا ان  

ايعل  تن  ان  الت كند  ن  اف ةن  الإيىنةا و راأبةنت  3

الت بةنند الننذ  انن  إ سننعلا عينن  الننوااس ليىجىوعننن 

 ر  ا اليو  الت  يعجؤهع يجطع ر الواقا الى ى .

و 2019ي6ي29اسننننننتىج الت بةنننننند  تنننننن  

 نن  عةتننن البحننث  جاة ننن  ننفحعاه  ر ينن  البع ننث 

راحننديأهع ي طفسننه  اب ننع لىننع انن  عجتننا انن  يجطننع ر 

البحننثو ري نندهع انن  ا بةنند الأدرا  ي ننديع ليحيننو  

عينن  النند ةع  راحيةيهننع إ يننعوةع رالحيننو  عينن  

 التتعور.

 نتائج البحث وتفسيرها:
قننعل البع ننث يادرننع  راكوينند النند ةع  عينن  

ن او يا الند ةع  رالت كد    اعتدالة SPSSيجطع ر 

لىتغةجا  البحث قب  ا بةد ارتبع  " "و ركلا ع  

 Smirnov-Kolmogorov جيننننننننننند ارتبنننننننننننع  

لكننننن   ننننن  د ةنننننع  الارتبنننننع   Wilk-Shapiroر

 ري عقن التعةة  رالةعقن ال عيةن.

 ب اعتدالةن او يا الد ةع  ا  الىتغةجا  التعي ن ليبحث21ةدر  ص

 الأدرا 
Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

 الدلالن العةىن الدلالن العةىن

 0.192 0.952 0.060 0.156 الارتبع 

 0.179 0.951 0.067 0.154 ي عقن اعةة  الىتتر
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 0.121 0.945 0.200 0.123 الةعقن ال عيةن

ب عندل رةنود دلالنن 21يتضم    الجدر  ص

Kolmogorov-إ يننننننعوةن لكنننننن   نننننن  ارتبننننننع  

Smirnov رWilk-Shapiroو اننننننننن  د ةنننننننننع  

الارتبنننع  التحينننةي  ي عقنننن اعةنننة  الىتنننتر لىعةنننعا 

الةعقنننن ال عيةننننو  ىنننع يننند  عيننن  اعتدالةنننن او ينننا 

الد ةع . راةىع يين  عنج  لتتنعور البحنث رالتحعند 

    الفجر  رافسةج التتعور.

 الفج  الأر ز -1

ليتحعد    الفج  الأر  ليبحث "لا يوةند 

اننج  دا  إ يننعوةع يننة   توسنن   د ةننع  الارتبننع  

ةي  ليجعطنن  الى جانن  لىهننع ا  إدا ة  واقننا التحينن

شننبكع  التوا نن  الاةتىننعع  الأكننعديى  لىجىننوعت  

 -التججيننن  راعنننع لنننتى  التغذينننن الجاة نصاينننحةحةن

 افسةجينب الىعد ن ا  ية ن الواقا الى ى "

 ةننننث إن الىجىوعننننن التججيبةننننن الأرلنننن  

ا جتننننت لبة ننننن راقننننا   ننننى   ننننا اغذيننننن  اة ننننن 

وعننن التججيبةننن الأعطةننن ايننحةحةن تننىتةنو رالىجى

التنن  ا جتننت لبة ننن راقننا   ننى  ك  اغذيننن  اة ننن 

افسننننةجينو ر تهننننع قننننعل البع ننننث يت بةنننند الارتبننننع  

التحيةي  عي   جىوعت  البحث ي ديع و را  التحيةن  

لي ةتننننننننع  الىسننننننننتعين ارتبننننننننع  " " يعسننننننننتمدال 

رانننن   Independent Samples t-Test)ص

 التو   إل  التتعور ا اةنز

ب قةىن " " ردلالن الفج  ية   توس   د ةع  الىجىوعن التججيبةن الأرل  رالأعطةن ا  الارتبع  22صةدر  

 ي ديع التحيةي 

 الىتوس  ال دد الىجىوعن
الاطحجاف 

 الى ةع  
 د.  

قةىن 

" " 

 الدلالن

Sig. 

 ستو  

 الدلالن

ىع  لطسبن الكس  

ةةوةعن 

McGuigan's 

gain ratio 

 2.359 32.77 30 التيحةحةن

58 10.064 0.000 

دالن عتد 

 ستو  

0.01 

0.78 

 1.357 37.77 30 التفسةجين
0.93 

ب ان قةىننننن   22ريتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

و 0.01ب ره  دالن عتد  سنتو  10.064اسعر  ص

ريد  كلا عي  رةود اج  دا  إ يعوةع عتد  سنتو  

ية   توسن   د ةنع  الارتبنع  التحينةي   0.01≥ 

الأرلنن  رالأعطةننن ليننعلم  ججيبةننني ننديع ليىجىوعننن الت

الىجىوعننننن التججيبةننننن الأعطةننننن صالتغذيننننن الجاة ننننن 

التفسنننةجينبو كىنننع يتضنننم ان طسنننبن الكسننن  لىننننع  

انند  عينن   McGuigan's gain ratioةةوةننعن 
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الفععيةننن الكبةننجة لكننا التى ننة و رلكنن  طسننبن اععيةننن 

طى  التغذين الجاة ن التفسةجين يبة نن الواقنا الى نى  

احية  اعضعء هة نن التند يس ر  نعرطةه  اعي  ا  

ليجواطننن  الى جانننن لىهنننع ا  إدا ة  واقنننا شنننبكع  

التوا   الاةتىعع  الأكعديى و ع  الىجىوعنن التن  

ا جتت لبة نن الواقنا الى نى  ينتى  التغذينن الجاة نن 

 التيحةحةنو رهو  ع ا  افسةجه ا  الفج  الأعط .

 الفج  الأعط ز -2

ث الننذ  ليتحعنند  نن  الفننج  الأننعط  ليبحنن

يننننتل عينننن  "لا يوةنننند اننننج  دا  إ يننننعوةع يننننة  

 توسنننن   د ةننننع  ي عقننننن اعةننننة  الىتننننتر ليىوقننننا 

الشمينن  لأعضننعء هة ننن التنند يس ر  ننعرطةه  عينن  

البواينننن الإلكتجرطةنننن ليجع  نننن رالىواقنننا الأكعديىةنننن 

الاةتىععةن لىجىنوعت  التججين  راعنع لتنو  التغذينن 

ة نننن افسنننةجينب الىعد نننن اننن  ي -الجاة نصاينننحةحةن

 الواقا الى ى "

قننعل البع ننث يت بةنند ي عقننن اعةننة  الىتنننتر 

عينن  الىواقننا الاةتىععةننن الأكعديىةننن ل ةتننن البحننث 

لي ةتننع  ارتبننع  " " ي ننديع و رانن  التحيةنن  يعسننتمدال 

 Independent Samples t-Test)الىسنتعين ص

 را  التو   إل  التتعور ا اةنز

 توس   د ةع  الىجىوعن التججيبةن الأرل  رالأعطةن ا  ي عقن اعةة  ب قةىن " " ردلالن الفج  ية  23ةدر  ص

 ي ديعالىتتر 

 الىتوس  ال دد الىجىوعن
الاطحجاف 

 الى ةع  
 د.  

قةىن 

" " 

 الدلالن

Sig. 

 ستو  

 الدلالن

ىع  لطسبن الكس  

ةةوةعن 

McGuigan's 

gain ratio 

 2.426 47.67 30 التيحةحةن

58 13.331 0.000 

دالن عتد 

تو   س

0.01 

0.68 

 2.258 55.73 30 التفسةجين
0.93 

ب ان قةىننننن   23ريتضننننم  نننن  الجنننندر ص

و 0.01ب ره  دالن عتد  سنتو  13.331اسعر  ص

ريد  كلا عي  رةود اج  دا  إ يعوةع عتد  سنتو  

ية   توس   د ةنع  ي عقنن اعةنة  الىتنتر  0.01≥ 

ي نننديع ليىواقنننا الاةتىععةنننن الأكعديىةنننن ليىجىوعنننن 

الأرلننننن  رالأعطةنننننن لينننننعلم الىجىوعنننننن  ججيبةننننننالت

التججيبةن الأعطةن صالتغذينن الجاة نن التفسنةجينبو كىنع 

يتضننننننننم ان طسننننننننبن الكسنننننننن  لىننننننننع  ةةوةننننننننعن 

McGuigan's gain ratio  انند  عينن  الفععيةننن

الكبةنننجة لكنننا التى نننة و رلكننن  طسنننبن اععيةنننن طىننن  

التغذين الجاة ن التفسةجين يبة ن الواقا الى ى  اعين  

اتىةن  هع ا  اعضعء هة ن التد يس ر  نعرطةه  ا  
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ليجواطنننن  الأداوةننننن لىهننننع ا  إدا ة  واقننننا شننننبكع  

التوا   الاةتىعع  الأكنعديى  عن  الىجىوعنن التن  

ا جتت لبة نن الواقنا الى نى  ينتى  التغذينن الجاة نن 

 التيحةحةن.

رافُسننج طتةجننن الفننج  الأر  رالأننعط  انن  

تل عينن  "ان إ ننع   بنندا التغذيننن الجاة ننن الننذ  ينن

الىهننع ا  رالى ننع ف التنن  يننت  اكتسننعيهع لأر   ننجة 

ات ي   ن  الىتند ية  النت ي  يشنك  ااضن   ن  رنا  

التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين رالتنن   رد  الىتنند ية  

يتفسننةجا  عنن  سننب  عنندل  ننحن إةننعيته و ينندلا   نن  

التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن ر نندهع رالتنن  اربننج  

اسنننتجعيتا  نننحةحن ال لا الىتننند ية  يىنننع إكا كعطنننت 

 & Johnson)يشنك  تنىت  رلن  افسنج السنب " 

Priest, 2014)  و ريىنننع ان عةتنننن الد اسنننن  ننن

اعضننعء هة ننن التنند يس ر  ننعرطةه  رلننديه  ريفةننن 

يسنننة ن عننن  هنننذا التنننو   ننن  الىهنننع ا  رالى نننع ف 

المع ن يىهنع ا  إدا ة  واقنا الشنبكع  الاةتىععةنن 

اقا الى ى و لذا اهن  الأكعديىةن قب  الت ج  لبة ن الو

انن   عةننن إلنن  اىرينند   ننع اه  عنن  اسننبعب إرفننع  

 اداوه     را  التغذين الجاة ن التفسةجين.

راتفننند طتةجنننن البحنننث الحنننعل   نننا طتنننعور 

 ,.Billings, 2012; Butler et alصد اسننع 

2013; Fazio et al., 2010; Fiorella et al., 

2012; Johnson et al., 2012; Marsh et 

al., 2012; Mayer & Johnson, 2010; 

Merchant et al., 2014; Serge et al., 

و راننن  البة نننن ال جيةنننن اتفننند التتةجنننن  نننا  ب2013

ة عبدالتع ننج 2017صا ةننجة سننىةج  جننع  و د اسننن 

ة عىنجر  حىند د رين و 2019 حىد عبند الحىةندو 

 ةننث او ننيت إلنن  اععيةننن التغذيننن الجاة ننن  ب2016

 متيفننن عنن  التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين انن  ية ننع  

التينننحةحن رالتننن  اثنننج  عيننن  الىةنننو  رالتحينننة  

رالاطغىعا ان  النت ي  رالداا ةنن رالأداءو رقند اجةنا 

 هذه التتةجن ل دة اسبعب  تهعز

  قد ت ية ن الواقا الى ى  يعلد اسن الحعلةنن

ا  التغذين الجاة ن التفسةجين   يو نع   فينين عن  

قا اةا الىتد بو  ىنع قند الأداء راسبعب الم   الت  ر

اثننج عينن   يننعدة  ىننعا الىتنند ية  لإكىننع  التنند ي  

راحسة  الأعنن ينعلتفسو راحسنة  الشن و  يعلكفنعءةو 

ريننذ   جهننود اقنن  انن    علجننن الى يو ننع  رافسننةج 

 الم  .

   جيعننن اعنندي  التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين  نن 

رنا  رسننعو   ت نددة ل ننج    يو نع  إتننعاةن 

و بFiorella et al., 2012ص لتينحةم الم ن 

كىننع ان التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين اعينن  الفهنن  

 المع ئ لد  الىتد ية .

   ةننذب اطتبننعه الىتنند ية  لى يو ننع  إتننعاةن عنن

سب  إرفع  اداوه     را  ية ن الواقا الى ى  

يج يه  يش جرن يعلاستىتع  ا  استعبع  الىىيند 

    الى يو نع و رهنذا  نع اشنع   إلةنا د اسنع 

 & Merchant et al., 2014; Ronenص

Eliahu, 2000; Strandbygaard et 
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al., 2013إل  اهىةن اىريد الىت يىة  يتغذينن  ب

 اة ننننن افيننننةيةن اتضننننى  افسننننةجا  را أيننننن 

 يعلبة ع  الااتجاتةن.

  انن  اعنندي  التغذيننن الجاة ننن التفسننةجين انن  ية ننن

الواقنننا الى نننى  راننند  جىوعنننن  ننن  الى نننعيةج 

 شننعدا  التنن  يتب هننع الىتنند ب رالت يةىننع  رالإ

اثتعء التد ي و ركةفةن الاستفعدة    الى يو نع  

الىعد ننن انن  ايننحةم  سننع  الننت ي و ريتفنند هننذا 

ينن ن  بSitzmann, 2011ص  ننا  ننع اشننع  إلةننا

اضنننىة  الى يو نننع  الىت يعنننن يتينننىة  التغذينننن 

الجاة ن ا  الت يةىع  الععوىن عي  ية ع  الواقا 

سنن  الأداء ررع ننن انن  الااتجاتنن  رالى ننى  اح

 الىهعل الي بن.

ريىكنننن  افسننننةج التتةجننننن انننن  تننننوء التقجيننننن 

يىك  ان اعُين  التغذينن الجاة نن البتعوةن الى جاةن ي طا 

التفسننننةجين  نننن   ت يبننننع    علجننننن الى جاننننن لنننند  

الىتنند ية  ررع ننن الأقنن  ربننجةة لأطهننع افسننج سننب  

راسنننععد عيننن  التتقنننة  ال عيننن  الى جاننن   الإرفنننع و

ي جيعنننن  تقىنننن  ىنننع ي ىننن  عيننن   ينننعدة  رالتمنننىي 

ا ننع انن  تننوء التقجيننن الإد اكةننن  التحيننة  رالأداء.

اننةىك  ان ييننبم الىتنند ية   ننجابكة  إد اكةننع اثتننعء 

الت ي و رعيةا انان اعندي  التغذينن الجاة نن التفسنةجين 

افةنند انن  اوةةننا الىتنند ية  انن   علننن الإةعيننن رةننج 

 اليننحةحن راننواج اج ننن لإد ا  سننب  عنندل  نننحن

الإةعين رإ ا    جاته  ار اىأةيه  ال عي و ا نع ان  

التغذين الجاة ن التينحةحةن اةتُنج  ليىتند ية  احديند 

سنننب  ر ننن  الإةعينننن ي طفسنننه  ركةفةنننن إ نننا  هنننذه 

الى جاننننو رالتننن  يىكننن  ان اكنننون  جهعنننن ر حب نننن 

.  ا ننع انن  تننوء التقجيننن بShute, 2008ص   جاة ننع

ي  اتوقننف عينن  الىوقفةننن رالتنن  اشننةج ان ةننودة الننت 

افننععا  الىتنند ب  ننا الأشننةعء راطغىعسننا انن  ية ننن 

الننت ي  لتعنن  الننت ي  إلنن   واقننف ةدينندةو رية ننن الواقننا 

الى ننى  احعنند كلننا  نن  رننا  التفننععا   ننا اليننو  

 ننن  رنننا  الهنننعاف ر نننا العةنننديوهع  التننن  اقهنننج 

رالاسننتجعين ليتغذيننن الجاة ننن دارنن  البة نننو كىننع ان 

اداوننا يج يننا ي نند  سننيوكا    جاننن الىتنند ب لتتةجننن

 رهو  ع اشع   إلةا التقجين السيوكةن رالا ابع ةن.

 الفج  الأعلثز -3

ليتحعنند  نن   ننحن الفننج  الأعلننث ليبحننث 

الننذ  يننتل عينن  "لا يوةنند اننج  دا  إ يننعوةع يننة  

 توسنن   د ةننع   عةننعا الةعقننن ال عيةننن لأعضننعء 

هة نننن التننند يس لىجىنننوعت  التججيننن  راعنننع لتنننو  

 افسةجينب" -نصايحةحةنالتغذين الجاة 

قعل البع ث يت بةند  عةنعا الةعقنن ال عيةنن 

عيننن  عةتنننن البحنننث ي نننديع و راننن  التحيةننن  يعسنننتمدال 

 Independent)لي ةتع  الىسنتعين صارتبع  " " 

Samples t-Test  رانننن  التو نننن  إلنننن  التتننننعور

 التعلةنز

جيبةن الأرل  رالأعطةن ا   عةعا ب قةىن " " ردلالن الفج  ية   توس   د ةع  الىجىوعن التج24در  صة

 ي ديعالةعقن ال عيةن 

ىع  لطسبن الكس   ستو   الدلالنقةىن  د.  الاطحجاف  الىتوس  ال دد الىجىوعن
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ةةوةعن  الدلالن .Sig " " الى ةع  

McGuigan's 

gain ratio 

 4.50 115.17 30 التيحةحةن

58 9.504 0.000 

دالن عتد 

 ستو  

0.01 

0.87 

 5.62 102.67 30 التفسةجين
0.64 

ب ان قةىننننن   24ريتضننننم  نننن  الجنننندر  ص

و 0.01ب رهنن  دالننن عتنند  سننتو  9.504اسننعر  ص

ريد  كلا عي  رةود اج  دا  إ يعوةع عتد  سنتو  

ية   توس   د ةع   عةنعا الةعقنن ال عيةنن  0.01

الأرلنن  رالأعطةننن ليننعلم  ي ننديع ليىجىوعننن التججيبةننن

صالتغذيننننن الجاة ننننن الىجىوعننننن التججيبةننننن الأرلنننن  

التينننحةحةنبو كىنننع يتضنننم ان طسنننبن الكسننن  لىنننع  

انند  عينن   McGuigan's gain ratioةةوةننعن 

الفععيةننن الكبةننجة لكننا التى ننة و رلكنن  التيننحةحةن 

 كعطت طسبتهع اعي  ا  الةعقن ال عيةن ع  التفسةجين.

راسننفج  طتةجننن الفننج  الأر  عنن  رةننود 

ة  ينننن 0,01≥ اننننج  دا  إ يننننعوةع عتنننند  سننننتو  

 توسنننن   د ةننننع  الىجىوعننننن التججيبةننننن الأرلنننن  

صالتغذيننن الجاة ننن التيننحةحةنب رد ةننع  الىجىوعننن 

التججيبةننن الأعطةننن صالتغذيننن الجاة ننن التفسننةجينب انن  

 عةعا الةعقنن ال عيةنن لينعلم الىجىوعنن التججيبةنن 

 الأرل  صالتغذين الجاة ن التيحةحةنب.

ري ا  افسةج طتةجن هذا الفنج  ان  تنوء 

د تنننا ية نننن الواقنننا الى نننى   ننن  طىننن  التغذينننن  نننع ق

الجاة نننن التينننحةحةن التننن  اتىةنننى يعلبسنننع ن رعننندل 

الت عةننندو راننننتيمل انننن  إربننننع  الىتنننند ية  يىسننننع  

ا يىه  درن إدرع    يو نع  ةديندة قند ات ين   نته  

التجكةننى انن  اكأننج  نن  ةعطنن و رقنند يتواانند هننذا  ننا 

 ريعول الةعقن ال عيةن رالت  اتضى  الاطفتع  طحنو

الجدينند ك  نند اي ننعد الةعقننن ال عيةننن رالننذ  يعينند يننا 

استكشنننننعف الفنننننجد ليىأةنننننجا  الجديننننندة راطشنننننغعلا 

و رعيةننا و اتبنندر بFraher et al., 2016صيهننع

التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن كىأةننج يقهننج ليىتنند ب 

راج يننا يجكننى عينن  اليحقننن الجاهتنننو درن التوةننا 

 لتفسةجا  ر  يو ع  ارج .

الفننننج   ننننا طتننننعور راتفنننند طتةجننننن هننننذا 

 ,.Akter, 2016; Ferris et alص د اسننع 

2013; Goo, 2012; Kang & Han, 2015ب 

الت  اشع   إل  اععيةن التغذين الجاة نن التينحةحةن 

انن  الننوع  ليحقننن الجاهتنننو ريىكنن  ان اجةننا ايننا 

 التتةجن إل  عدة اسبعب  تهعز
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  ا لاستهداف البحث الحعل  عةتن    اعضعء طقج 

يس ر  ننننعرطةه  يعلجع  ننننن عينننن  هة ننننن التنننند 

 ستو   جافا    التضنر الى جان  رالاطف نعل  

رالكفنننعءة  ىنننع قننند يتتعسننن    نننا طىننن  التغذينننن 

يعلىسنننع   امبنننجه الجاة نننن التينننحةحةن التننن  

اليننحةم لأداوهنن  اعنن  رهننو ينندر ه يننؤثج عينن  

 التجكةننى رالننوع  رالاطتبننعهو اكفننعءة الىتنند ية 

  رقننننند ااه و رريعوينننننه  الداريةننننننو رطنننننو

الىهىنو رالعةود المع ةةن  أ  الجدار  الى تةن 

 -رالتنن  انن   جاععاهننع انن  التيننىة  -الىىد ىننن 

اننؤثج عينن  قنند اه  عينن  الاسننتفعدة  نن  التغذيننن 

 ,Johnson & Priestصالجاة ن التينحةحةن 

2014, p. 457و ب 

  كىننع ان ية ننن الواقننا الى ننى  رهنن  اعتةننن اجديننن

عنندل يسننتمد هع كنن   تنند ب عينن   نندةو  ةننث ا

التغذين الجاة ن ييو ة رع ن لك   تد ب درن 

ينننع رجي و راجتننن  الإ نننجاجو رعننندل  عع طتنننا 

إ نندا  الأ كننعل عينن  الأداءو  ىننع قنند يىينند  نن  

اععيةننن التغذيننن الجاة نننن يشننك  عننعل را ثةجهنننع 

اعلىتند يون قند يجندرن ان عي  الةعقن ال عيةننو 

الااتعنننع  إلننن  الميو نننةن ا نننج  حنننب  رعننندي  

ب كىع ان عىج ال ةتنن Billings, 2010الفعودة ص

 ا  البحث الحعل  اق  عجتن لتسةعن الت ي .

  صينعي  رآرنجرن  راشنعPapi et al., 2019ب 

إلنن  اععيةننن در  التغذيننن الجاة ننن التينننحةحةن 

عينن  النندرااا ال عيةننن صي نند  نن  اي ننعد الةعقنننب 

رالى تعنننندا  الذااةننننن ليىت يىننننة و راتننننعف ان 

تيننحةحةن ليىتنند ية  اعنندي  التغذيننن الجاة ننن ال

اةىع يت يد يت و  اداوه  راجت  الىعع طن يةنته  

يىك  ان يؤد  إل  اجكةى اطتبعه الىت يىنة  عين  

عىيةن الت ي  ا  اليحقن الجاهتن يندلا   ن  الحكن  

 عي  الأداء

  انن   ايننىة  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن يبة ننن

الىحننددة يعلبحننث رانند الى ننعيةج و الواقننا الى ننى 

رالت  اكد  عي   جاععة ان اكون البة ن الحعل  

ةذاين لتحسة  عىيةع  التجكةى راوةةنا الاطتبنعه 

ليحقنننن الحعلةنننن اننن  النننت ي و راعنننديىهع يينننو ة 

اسننععد عينن  اهىهننع عينن  اكىنن  رةنناو لننذا انن  

ارتةننع  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن الضننىتةن 

رالتنننن  اشننننع   ال دينننند  نننن  الد اسننننع  عينننن  

الحعةنننننننن إلننننننن  اععيةتهنننننننع عيننننننن  الكفنننننننعءة ر

;  تننننع  2016الى جانننننصا ة  ديننننعب  ننننعد   

بو كىنننع ااع نننت اعتةنننن 2014عبننندال ع   بنننع    

الواقنننا الى نننى  الىسنننتمد ن الوقنننت رالفج نننن 

ليتتقننننة  الننننذاا  را نننندي  الأداء ي نننند التغذيننننن 

الجاة نننو رتننب  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن 

يشننك  دقةنندو راجكةننى الت يةعننع  الىعد ننن عينن  

ك   جة و ريتفد هذا  ا  نع اشنع  ر   را د ا  

 ,Baer, 2003; Bumatay & Seoإلةناص

2015; Ceman & Dubravac, 2019; 

El Tatawy, 2002; Mezhoud & 

Medjkoune, 2015; Niksirat et al., 
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2019; Rassaei, 2014; Salehzadeh 

Niksirat et al., 2017; Sheen, 2011; 

Vidyarthi & Riecke, 2014ب 

 هىنننننو  ةننننث يتوقننننف ةننننذب اطتبننننعه  بة ننننن الى

الىتند ية  راجكةننىه  عينن  الىهىننن ر نن ويتهعو 

راكتشعف  ستو  اداوه  رالأر نعء ان  اليحقنن 

كااهنننننع رهنننننو  نننننع اننننن  اننننن  التغذينننننن الجاة نننننن 

التيحةحةن اعد سععد  الىتند ب عين   ا قنن 

الفجننننننوة يننننننة  ر  ننننننا رالهنننننندف الىتشننننننود 

 ب.Schmidt, 2001ص

 ةن يبة نن الواقنا قد ت التغذين الجاة ن التينحةح

يينننو ة يسنننة ن ررةنننج   عننندة يحةنننث  الى نننى 

اتضى    جان  سع  الأداء اليحةم اعن  يندرن 

  يو نننع  إتننننعاةن ات يننن   نننن  اانننجاد ال ةتننننن 

استمدال عىيةنع  الاطتبنعه التتفةنذ و ريتفند هنذا 

 بKane & Engle, 2000ص  ا  ع اشنع  إلةنا

إلننن  ان اجكةنننى الاطتبنننعه صا ننند  كوطنننع  الةعقنننن 

نب يتنن ثج ي بة ننن الىهننعل الى يوينننو اكيىننع ال عيةنن

كعطت الىهعل الى يوين   عدة يت ي  كلنا النتحك  

الى جانن  يعلىتبهننع و ريعلتننعل  اعنندي    يو ننع  

افسننةجين لتيننحةم ار ننعء الىتنند ية  قنند يشننك  

 عوا ا  جيكع ر شتتع لاطتبعه.

را  توء طقجين  ع ر اء الى جان اطا لايند  ن  

  رالىجاقبنننن ريكنننون اوةةنننا الىتننند ب ليتم نننة

 سنن والا عنن  ا يىنناو رهننو  ننع  ععتننا التغذيننن 

الجاة نننن التينننحةحةن درن الت نننج  لتفع نننة و 

ا دل استدععء الأطىنع  الى جاةنن الىجهندة لي عن  

اؤثج عي  الةعقن ال عيةن راجكةنى الاطتبنعهو رهنو 

 ننع اشنننةج إلةنننا طقجينننن اسنننت عدة الاطتبنننعهو راننن  

لسننعيعن اننؤثج تننوء التقجيننن البتعوةننن الى جابننن ا

عينننننن  الننننننت ي و رعيةننننننا اعلتغذيننننننن الجاة ننننننن 

التينننحةحةن اجكنننى عيننن  اينننحةم الى يو نننع  

 المع  ن اع  را دييهع.

 توصيات البحث:
   را   ع او   إلةا البحث الحنعل   ن  طتنعور 

اشننةج إلنن  اثننج طى نن  التغذيننن الجاة ننن التيننحةحةن 

رالتفسننةجين عينن  كنن   نن  الةعقننن ال عيةننن ر هننع ا  

واقا شبكع  التوا   الاةتىنعع  الأكنعديى و إدا ة  

ران ا ثةج التغذين الجاة ن التفسةجين كنعن ااضن   ن  

التيننحةحةن انن  الةعقننن ال عيةنننو يةتىننع التيننحةحةن 

كننننعن ا ثةجهننننع ااضنننن   نننن  التفسننننةجين انننن  اتىةننننن 

 الىهع ا و رعيةا اةو   البحث الحعل  يىع ي ا ز

انننننواةج ينننننجا ر اد يبةنننننن لأعضنننننعء هة نننننن  -

قعوىن عي  الواقنا الى نى و لىنع لنا  التد يس

 نننن  انننن ثةج عينننن   يننننعدة الداا ةننننن راتىةننننن 

 الىهع ا .

اوظةننننف التغذيننننن الجاة ننننن انننن  البننننجا ر  -

التد يبةنننن يتى ةهنننع التينننحةحةن الضننننىتةن 

رالتفسةجين لتتىةن الىهع ا  رالةعقن ال عين 

 ل ضو هة ن التد يس.
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اسننتمدال يجطننع ر الد اسننن رالبة ننن الىتتجننن  -

بننننن الإلكتجرطةننننن لنننندر ة إدا ة تننننى  الحعة

الىواقننا يىجكننى اتىةننن قنند ا  اعضننعء هة ننن 

 التد يس يجع  ن يتهعو رالجع  ع  الأرج .

 دراسات مقترحة:
قدل البحث الحعل   جىوعن    الىعتج ع  

 ا  توء  تغةجااا رطتعوجا ره  كع ا ز

د اسننن اثننج ارننتاف اوقةننت اعنندي  التغذيننن  -

 ى  ان  اتىةنن الجاة ن دار  ية ن الواقا الى

 الىهع ا  رالاطغىعا ا  الت ي .

د اسن اثج اطىع  ارج     التغذين الجاة نن  -

دارنننن  ية ننننن الواقننننا الى ننننى  انننن  اتىةننننن 

 الىهع ا  رداا ةن الإطجع  رال  ء الى جا 

د اسن اععيةنن طىن  الإيحنع  ينعلواقا الى نى   -

 عي  التفكةج البيج  رالإدا   الىكعط .

 

 

 

 

 

 

 

 

Abstract 

This research aimed to identify the effectiveness of the two patterns of 

feedback (corrective – elaborated) in the augmented reality environment on 

mindfullness and the development of academic social networking sites 

management skills for faculty members at Benha University. To achieve the goal of 

the research, the researcher used instructional systems design/development (ISD) 

approach to design an augmented reality environment with both corrective and 

elaborated feedback patterns according to specific criteria, and the measurement 

tools were the mindfullness scale, an achievement test to measure the achievement 

of experimental groups in the university’s academic social networking sites 

management skills, and a product evaluation card to judge the academic pages and 
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websites of the faculty member and the supporting sites at Benha University, and it 

was applied to a sample It consisted of (60) faculty members and assistant staff 

from the faculties of Benha University, they were divided into two experimental 

groups, and the results revealed a statistically significant difference at the level of 

0.01 between the average scores of the achievement test for academic social 

networking sites required of faculty members and the supporting staff at Benha 

University for the two experimental groups (according to To give corrective and 

elaborated feedback), for the benefit of the group that was exposed to the 

environment The augmenter occurred with the elaborated feedback pattern, and 

in the product evaluation card, a statistically significant difference was found at 

the level of 0.01 between the two groups’ scores for academic social networking 

sites management skills, in favor of the experimental group that was exposed to the 

augmented reality environment with the elaborated feedback pattern, while in 

mindfullness, a statistically significant difference was found at The level of 0.01 

between the scores of the two groups, but in favor of the group that was exposed to 

the augmented reality environment with the corrective feedback pattern, and the 

study proved a significant effectiveness of the augmented reality environment with 

both corrective and elaborated feedback patterns according to McGuigan's gain 

ratio. 

keywordsز 

Augmented reality - feedback – elaborated feedback - corrective 

feedback – mindfullness - electronic services management. 
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  http://search.mandumah.com/Record/970798.. 223-121بو 2ص32 ريحووو
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